Sprawozdanie podstawowe z dzialalno$ci Stowarzyszenia Zbiorowego Zarzadzania
Prawami Autorskimi Tworcow Dziel Naukowych i Technicznych KOPIPOL jako
organizacji zbiorowego zarzadzania prawami autorskimi
za okres od 1 stycznia 2025 roku do 31 grudnia 2025 roku

KOPIPOL

Sprawozdanie podstawowe zostato sporzadzone:

- na podstawie art. 91 ust. 1 oraz ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 15 czerwca 2018 roku
o zbiorowym zarzadzaniu prawami autorskimi i prawami pokrewnymi (Dz. U.
z 2018 r., poz. 1293) z pdzn. zm., oraz

- zgodnie z wymogami okre§lonymi rozporzadzeniem Ministra Kultury i Dziedzictwa
Narodowego z dnia 26 lipca 2018 roku w sprawie sprawozdania podstawowego
organizacji zbiorowego zarzadzania prawami autorskimi lub prawami pokrewnymi
oraz sprawozdania z wykorzystania potragcen na prowadzong prze te organizacje
dziatalno$¢ o charakterze socjalnym, kulturalnym lub edukacyjnym (Dz.U. z 2018r.
poz. 1451) — zwanym dalej ,,Rozporzadzeniem”.




Rozdzial 1
Omowienie dzialalnoSci organizacji zbiorowego zarzadzania w roku sprawozdawczym

Rok sprawozdawczy byt rokiem jubileuszowym dla Stowarzyszenia KOPIPOL, ktore od
30 lat dziata nieprzerwanie na rzecz ochrony praw autorskich i dorobku twoércow naukowych
1 technicznych. KOPIPOL chroni prawa autorskie nie tylko swoich czlonkéw, ale takze osob,
ktore powierzyty mu swoje prawa 1 szerzej, na mocy regulacji prawnych, wszystkich innych
tworcoOw naukowych.

W okresie sprawozdawczym Stowarzyszenie KOPIPOL kontynuowato dziatalno$¢
organizacji zbiorowego zarzadzania, osiggajac dobre wyniki zarowno w poborze opftat, jak
1 podziale oraz wyptacie wynagrodzen uprawnionym. Zarzad realizowal kierunki dziatalnos$ci
Stowarzyszenia przyjete na poczatku swojej kadencji w formie uchwaly nr 16/2023 dnia
29 czerwca 2023 r. przez Walne Zebranie Cztonkow.

Jednym z priorytetowych obszardéw jest dla organizacji obejmowanie praw w zbiorowy
zarzad. W 2025 roku Stowarzyszeniu KOPIPOL swoje autorskie prawa majatkowe powierzyto
kolejnych 148 tworcow dziel naukowych i technicznych. Na koniec okresu sprawozdawczego
Stowarzyszenie zbiorowo zarzadzato autorskimi prawami majatkowymi 4 341 tworcow
utworéw naukowych i technicznych.

W okresie sprawozdawczym kontynuowano pobodr optlaty od sprzgtu reprograficznego
i zwigzanych z nim czystych no$nikoéw. W 2025 roku pobér oplat z tytutu art. 20 i 20!
uplasowat si¢ na poziomie 13 931 280,45 ztotych. Niezmiennie, cze¢$¢ zobowigzanych do
wnoszenia optaty uchyla si¢ od obowigzku lub nie realizuje go w sposoéb wlasciwy. Zmusza to
Stowarzyszenie do dziatah majacych na celu egzekwowanie powinnosci. Problemem pozostaje
takze pozyskiwanie informacji o nowych podmiotach, ktore sa zobowigzane zgodnie z art. 20
pr. aut. do uiszczania stosownych optat. Stowarzyszenie pozostaje w sporze sgdowym z Izbg
Administracji Skarbowej w Warszawie, domagajac si¢ w ramach zobowigzania do udzielenia
informacji organizacji zbiorowego zarzadzania (art. 48 ustawy z dnia 15 czerwca 2018 roku
o zbiorowym zarzadzaniu prawami autorskimi i prawami pokrewnymi) udostepnienia danych
identyfikacyjnych podmiotoéw, ktére w ramach importu lub nabycia wewnarzwspdlnotowego
w okresie od 1 stycznia 2020 do 31 pazdziernika 2023 roku zgtosity towary, nalezace do grup
towarowych obejmujacych urzadzenia reprograficzne lub zwigzane z nimi czyste nos$niki.
Roszczenie objete pozwem wynika z regulacji prawa autorskiego. Domagajac si¢ od Skarbu
Panstwa — Izby Administracji Skarbowej w Warszawie informacji na zasadzie art. 48 u.0.z.z.,
KOPIPOL wystepuje na rzecz tworcow dziet naukowych i1 technicznych, w celu ochrony
przystugujacego tym twoércom prawa do godziwej rekompensaty. Prawo to znajduje swojg
podstawe w art. 20 pr. aut.

Waznym obszarem dziatalno$ci Stowarzyszenia KOPIPOL jest repartycja
zainkasowanych przychodow z praw. Podzial srodkéw dokonywany jest w oparciu o wyniki



szczegblowych ~ badan  statystycznych  struktury  kopiowania  reprograficznego
przeprowadzanych przez CEM Instytut Badah Rynku i Opinii Publiczne;j'.

Stowarzyszenie podejmuje nieustanne starania na rzecz zwigkszenia kwoty wyplat
realizowanych w ramach systemu repartycji indywidualnej. Prowadzi ciagla akcje
informacyjng skierowang do tworcow. W 2025 roku pracownicy Stowarzyszenia przestali
tworcom 32 000 maili z informacjg o przyshugujacych im wynagrodzeniach oraz odbyli ok.
2 500 rozmow z twércami. Na stronie KOPIPOL-u dostgpna jest wyszukiwarka, dzigki ktorej
kazdy autor moze sprawdzi¢, czy znajduje si¢ na liscie twoércow, ktorym zostato naliczone
wynagrodzenie. Jednocze$nie, realizujgc zapisy ustawy o zbiorowym zarzadzaniu prawami
autorskimi i prawami pokrewnymi, Stowarzyszenie KOPIPOL na swojej stronie internetowej
publikuje liste nieodnalezionych autorow, ktorzy sa uprawnieni do wynagrodzenia w ramach
repartycji indywidualne;.

W roku 2025 kontynuowane byty wyptaty srodkow zainkasowanych w latach 2005-2014
stanowigcych wynagrodzenie na rzecz osob uprawnionych w zwigzku z udostgpnianiem ich
tworczosci przez osrodki informacji lub dokumentacji w oparciu o art. 30 (uchylony w 2015 r.)
ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych z 4 lutego 1994 r. W celu wyptaty naleznych
wynagrodzen identyfikowani sg uprawnieni autorzy oraz prowadzona jest akcja informacyjna
polegajaca na przesylaniu informacji mailowych, uprawnieni z tyt. art. 30 mogg réwniez
korzysta¢ z wyszukiwarki dostgpnej na stronie internetowej Stowarzyszenia.

Kolejnym obszarem aktywnosci Stowarzyszenia byla ochrona praw autorskich
powierzonych mu w zbiorowy zarzad moca Zezwolenia Ministra Kultury
i Dziedzictwa Narodowego. Wzorem lat poprzednich, w 2025 roku Stowarzyszenie
kontynuowato dziatania wymierzone w podmioty zajmujace si¢ procederem piractwa
reprograficznego, rozumianym jako utrwalanie lub zwielokrotnianie utworéw przy uzyciu
urzadzen reprograficznych w celu ich rozpowszechnienia, wprowadzania do obrotu bez
uprawnienia.

W 2025 roku Stowarzyszenie kontynuowalo intensywne prace zwigzane z wdrozeniem
na rynek nowego systemu optaty licencyjnej, pod nazwag KOPI/LEGAL BUSINESS. Licencja
jest udzielana firmom, organizacjom i instytucjom korzystajacym z utworéw naukowych
i technicznych w ramach prowadzonej dziatalno$ci gospodarczej. Zapewnia tworcom
sprawiedliwe wynagrodzenie za komercyjne wykorzystywanie ich utworéw. Licencja
KOPI/LEGAL BUSINESS zostala zaprojektowana w taki sposob, aby maksymalizowac
ochrong utworéw naukowych i technicznych, nie kolidujac jednoczesnie z innymi umowami

! Lesiniska E. Pytlinski L., Struktura kopiowanych materiatéw. Oszacowanie struktury materiatéw kopiowanych w punktach
kserograficznych 2024r.; Kopiowanie utworow naukowo-technicznych na prywatny uzytek. Wyniki badania statystycznego
2024r. CEM Instytut Badan Rynku i Opinii Publicznej 2024.



licencyjnymi dostepnymi na rynku, ani z uprawnieniami organizacji zbiorowego zarzadzania.
Licencja uwzglednia wszystkie wyjatki okreslone w przepisach prawa autorskiego.

Zakonczone zostaly prace nad aplikacja KopiReport, ktoéra zawiera caly repertuar
Stowarzyszenia, czyli kompletny wykaz utworéow tworcow naukowych i technicznych, ktérzy
powierzyli w zbiorowy zarzad Stowarzyszenia swoje autorskie prawa majatkowe. Baza jest
aktualizowana w czasie rzeczywistym. Aplikacja KopiReport jest dostepna zarowno w wersji
komputerowej, jak i mobilnej, oferujac intuicyjne i zautomatyzowane narzedzie do wypeliniania
obowigzkéw wynikajacych z umowy licencyjnej. System oferuje przedsigbiorstwom
praktyczne narzedzie do gromadzenia i przesylania danych, co znacznie ulatwia zarzadzanie
procesem raportowania wewnatrz firmy oraz usprawnia podziat optat licencyjnych na rzecz
uprawnionych tworcow. Dotychczas udato si¢ zebra¢ pierwsze raporty od licencjobiorcéw,
ktére pozwalajag na efektywne monitorowanie wykorzystania utworow i utrzymanie pelnej
transparentno$ci procesu.

W 2025 roku Stowarzyszenie pobierato wynagrodzenia od uzytkownikow, z ktorymi
miato w latach poprzednich zawarte umowy dot. korzystania z utworéw naukowych
1 technicznych na polu eksploatacji zwielokrotnianie. Stowarzyszenie podjeto rowniez
intensywne dziatania w kierunku zawarcia nowych umow licencyjnych z bibliotekami, ktore
$wiadczg ustugi odptatnego zwielokrotniania utworow naukowych i technicznych z zasobow
bibliotecznych na rzecz osob trzecich.

Bardzo wazng cze¢écig dziatalnosci Stowarzyszenia KOPIPOL jest wspieranie tworcoOw
naukowych 1 technicznych poprzez system dofinansowan. Dzigki realizacji regulaminu
Funduszu Wsparcia Tworcow Stowarzyszenie partycypowato finansowo w waznych dla $wiata
nauki przedsigwzieciach, o ktorych szczegdétowo informuje odrgbne sprawozdanie. KOPIPOL
wspieral inicjatywy prowadzace do upowszechnienia wiedzy o prawie autorskim, wspierajac
m.in. poswiecone mu konferencje naukowe. Twoércy mogli otrzymaé¢ dofinansowanie
prowadzonych badan, wydawanych publikacji, w tym ich thumaczen, opracowan redakcyjnych.
Stowarzyszenie finansowato publikacje w open access, dostep do baz naukowych, a takze
organizacj¢ szkolen, warsztatow, konferencji, konkurséw oraz innych form rozwoju nauki.
W ramach funduszu Stowarzyszenie udzielalo tez bezzwrotnej pomocy finansowej tym
tworcom, ktorzy znalezli si¢ w trudnej sytuacji materialne;.

W ramach Funduszu Wsparcia Twércow KOPIPOL uruchomil program stypendialny,
stworzony z myslag o wsparciu mtodych twoérczyn i tworcow, doktorantek i1 doktorantow
wyrozniajacych si¢ osiggnigciami naukowymi i technicznymi, a jednoczes$nie znajdujacych si¢
w trudnej sytuacji materialnej. Stypendia przyznawane w ramach tego programu mialy na celu
zapewnienie doktorantom wsparcia finansowego, umozliwiajac jednocze$nie pelne skupienie
si¢ na rozwoju naukowym. Ze wzgledu na duze zainteresowanie programem stypendialnym w
2025 roku Stowarzyszenie planuje uruchomienie kolejnych edycji programu.

W roku sprawozdawczym cztonkowie Stowarzyszenia niezmiennie angazowali si¢
w procesy legislacyjne, zabierali gtos w kwestiach waznych w konteks$cie ochrony prawa
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autorskiego. Zabiegali o nowelizacje¢ rozporzadzenia z 2003 roku i aktualizacje¢ listy urzadzen
1 czystych nos$nikow objetych optata reprograficzng. Niestety, po ukazaniu si¢ projektu
Rozporzgdzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego zmieniajqcego rozporzqdzenie w
sprawie okreslenia kategorii urzqdzen i nosnikow stuzgcych do utrwalenia utworow oraz optat
od tych urzgdzen i nosnikow z tytutu ich sprzedazy przez producentow i importerow, zmuszeni
bylismy walczy¢ o obecno$¢ w projektowanym rozporzadzeniu jako organizacji wskazanej do
poboru optat. Odbylismy w tej sprawie wiele spotkan, ttumaczac, jak duzym zagrozeniem moze
by¢ wyposazenie organizacji wydawcow, w miejsce KOPIPOL w prawa OZZ wskazanej do
poboru 1 podziatu optat reprograficznych dla tworcow. Rozporzadzenie w takiej formie bylo
przejawem tendencji budzacych nie tylko sprzeciw, ale niepokdj o prawidtowe rozumienie
systemu i roli zbiorowego zarzadzania w panstwie prawnym.

Projekt rozporzadzenia, ktory oznaczal zmian¢ reprezentacji twoércow naukowych
W systemie repartycji wynagrodzen, stal si¢ w analizowanym okresie istotnym tematem dla
srodowisk naukowych. Jako organizacja od ponad trzydziestu lat zajmujaca si¢ ochrong praw
autorskich tworcoOw naukowych 1 posiadajaca blisko 5 tysiecy powierzonych praw autorskich,
uznali$my za swoj obowigzek poinformowanie Srodowiska akademickiego o konsekwencjach
proponowanych rozwigzan. W odpowiedzi na t¢ sytuacje KOPIPOL podjat szereg dziatan
informacyjnych skierowanych do $rodowiska naukowego. Jednym z najwazniejszych byta
publikacja listu otwartego, pod ktorym w krétkim czasie podpisalo si¢ ponad 2 000
naukowcow. Inicjatywa spotkata si¢ z poparciem Konferencji Rektorow Akademickich Szkoét
Polskich (KRASP), Polskiej Akademii Nauk (PAN) oraz Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego.

Stowarzyszenie KOPIPOL konsekwentnie dziala na rzecz upowszechnienia wiedzy
o prawie autorskim. Promuje legalne korzystanie z twdrczosci naukowej, ksztattujac wlasciwe
postawy wsrdd odbiorcow. W analizowanym okresie KOPIPOL prowadzit dziatania
informacyjne, komunikacyjne oraz srodowiskowe zwigzane z realizacja swoich podstawowych
zadan, ktorymi sg ochrona praw autorskich tworcow naukowych, reprezentowanie ich
interesOw oraz wspieranie rozwoju nauki 1 Srodowiska akademickiego. Aktywnosci te
realizowane byly zar6wno poprzez komunikacje w mediach spotecznosciowych, jak 1 poprzez
obecno$¢ organizacji w Srodowisku naukowym — podczas konferencji, wydarzen naukowych
oraz inicjatyw partnerskich. Udziat w takich wydarzeniach pozwala na przedstawienie
w krotkim czasie dziatalno$ci organizacji oraz mozliwosci wsparcia tworcow naukowych,
a takze na budowanie relacji z przedstawicielami §rodowiska akademickiego.

Waznym elementem komunikacji organizacji pozostaje realizowana przez KOPIPOL
kampania promocyjna ,,Kopiuj z klasg” oraz filmowa seria ,,Nauka zaczyna si¢ od ludzi”, ktorej
celem jest prezentowanie sylwetek naukowcow, ich osiggni¢¢ oraz znaczenia pracy badawczej
dla rozwoju nauki i spoteczenstwa. Uzupelnieniem tych dziatan jest podcast ,,Prawo Tworcow”,
publikowany na platformie Spotify i prowadzony przez prof. Adriana Nieweglowskiego,
w ktorym w przystepny sposob przyblizane sa zagadnienia prawa autorskiego oraz ich
znaczenie dla twoércoéw, w tym tworcow naukowych. Kampanie byty skierowane do szerokiego



grona odbiorcoéw 1 miaty na celu nie tylko edukacje, ale rowniez promowanie odpowiedzialnych
1 zgodnych z prawem praktyk w zakresie wykorzystania tworczos$ci naukowej i techniczne;j.

W  analizowanym okresie wazna rol¢ odegraly rowniez dziatania eventowe,
w szczegblnosci Gala Jubileuszowa 30-lecia KOPIPOL, ktora spotkata si¢ z bardzo dobrym
przyjeciem uczestnikoéw. Wydarzenie to bylo okazja do podsumowania trzydziestu lat
dziatalno$ci organizacji oraz stworzyto przestrzen do rozmowy o wyzwaniach stojacych przed
nauka i1 ochrong praw autorskich tworcow naukowych. Warto rowniez odnotowaé, ze
organizacja zostata partnerem Nagrod Naukowych ,,Polityki”, jednego z najwazniejszych
wyroznien dla mtodych polskich naukowcéw, a takze partnerem programu rezydencji
w mieszkaniu Wistawy Szymborskiej, realizowanego we wspotpracy z Fundacja Wistawy
Szymborskie;.

Stowarzyszenie KOPIPOL kontynuuje wspolprace z zagranicznymi organizacjami
zbiorowego zarzadzania i organizacjami zajmujacymi si¢ ochrong praw autorskich. Wykaz
organizacji zbiorowego zarzadzania, z ktorymi Stowarzyszenie KOPIPOL ma podpisane
umowy o reprezentacji stanowi zalacznik nr 1. Oprocz wzajemnej wspotpracy z zagranicznymi
organizacjami zbiorowo zarzadzajacymi prawami autorskimi (w ramach ktérej Stowarzyszenie
KOPIPOL reprezentuje te organizacje w Polsce, a one reprezentuja Stowarzyszenie KOPIPOL
za granicg). Stowarzyszenie jest takze czlonkiem International Federation of Reproduction
Rights Organisations (IFRRO) oraz International Authors Forum (IAF). Przedstawiciele
Stowarzyszenia brali udziat w spotkaniach i konferencjach organizowanych przez IFRRO.



Rozdzial 11

1) nazwa, siedziba i adres organizacji zbiorowego zarzadzania

Nazwa: Stowarzyszenie Zbiorowego Zarzadzania Prawami Autorskimi
Tworcow Dziet Naukowych i Technicznych KOPIPOL
Siedziba i adres: ul. Warszawska 21 lok.31, 25-512 Kielce

2) oznaczenie sadu rejestrowego, w ktorym s przechowywane akta rejestrowe
organizacji zbiorowego zarzadzania, oraz numer wpisu w Krajowym Rejestrze
Sadowym

Oznaczenie sadu rejestrowego: Sad Rejonowy w Kielcach
X Wydzial Krajowego Rejestru Sagdowego
Nazwa rejestru: Rejestr  stowarzyszen, innych  organizacji
spolecznych 1 zawodowych, fundacji

1 publicznych  zakladow opieki  zdrowotnej
Krajowego Rejestru Sagdowego

Numer w Krajowym Rejestrze Sadowym: 0000011280

Statystyczny numer identyfikacyjny

Stowarzyszenia w systemie Regon: 290604782

3) wskazanie okresu rozliczeniowego, jaki organizacja zbiorowego zarzadzania przyjela
za rok sprawozdawczy

1 stycznia 2025 r. — 31 grudnia 2025 r.

4) kopie statutu organizacji zbiorowego zarzadzania, ze wskazaniem tresci zmian tego
statutu w roku sprawozdawczym

Kopia Statutu stanowi zalgcznik nr 2.
W roku sprawozdawczym Uchwatg nr 16/2025 wprowadzono zmiany Statutu Stowarzyszenia:

§ 7 punkt 13 otrzymal brzmienie:

., 13) tworzenie funduszy specjalnych wspierajgcych realizacje uprawnien, zadan i inicjatyw
Stowarzyszenia”

oraz zmienia si¢ numeracje dotychczasowych punktow 13, 14, 15 na odpowiednio 14, 15, 16
§ 18 ust. 7 punkt 9 otrzymal brzmienie:

,,9) zatwierdzanie innych, niz okreslone w punktach 4-8, regulaminow funduszy specjalnych”
oraz zmienia si¢ numeracje¢ dotychczasowych punktow 9-18 na odpowiednio 10-19

§ 25 ust. 1 otrzymal brzmienie:



., 1. Srodki Funduszu statutowego moga by¢ przeznaczone w szczegdlnosci na:

a) finansowanie zakupow nieruchomosci, rzeczy ruchomych, wartosci prawnych
i niematerialnych na potrzeby dziatalnosci statutowej;

’

b) pokrycie strat Stowarzyszenia wynikajqcych z dziatalnosci statutowej.’

5) opis lub schemat struktury organizacyjnej organizacji zbiorowego zarzadzania,
z uwzglednieniem jej teremowych jednostek organizacyjnych, wraz z informacja
o zmianach tej struktury w roku sprawozdawczym

Schemat struktury organizacyjnej Stowarzyszenia stanowi zalacznik nr 3 a-b.

Stowarzyszenie KOPIPOL nie posiada terenowych jednostek organizacyjnych
wykonujacych czynno$ci z zakresu zbiorowego zarzadzania prawami autorskimi.
Stowarzyszenie i1 jego organy obstugiwane sg przez Biura w Kielcach 1 w Warszawie.
Catoksztattem dziatalnosci Biur kieruje Dyrektor, ktorym jest Przewodniczacy Zarzadu
Stowarzyszenia. Dyrektor jest przetozonym wszystkich pracownikow zatrudnionych
w Stowarzyszeniu, swa funkcje petni na podstawie umowy o prace zawartej na okres kadencji
Zarzadu Stowarzyszenia.

Wedlug stanu na 1 stycznia 2025 zatrudnienie w Stowarzyszeniu KOPIPOL wynosito

12 etatow. Pracownicy zatrudnieni byli na stanowiskach:

e dyrektor biur

e kierownik ds. organizacyjnych i inkasa

e kierownik ds. finanséw i repartycji

e glowny ksiegowy

e specjalista ds. administracyjno-kadrowych

e specjalista ds. repartycji

e specjalista ds. inkasa

e specjalista ds. inkasa — key account manager

e specjalista ds. administracyjnych

e specjalista ds. licencji

Wedlug stanu na koniec roku 2025 zatrudnienie w Stowarzyszeniu KOPIPOL wynosito

14 etatow. Pracownicy zatrudnieni byli na stanowiskach:

e dyrektor biur

e kierownik ds. organizacyjnych i inkasa

e kierownik ds. finansoéw i repartycji

e glowny ksiegowy

e specjalista ds. administracyjno-kadrowych

e specjalista ds. repartycji

e specjalista ds. inkasa



e specjalista ds. administracyjnych — asystentka zarzadu
e specjalista ds. licencji

e referent ds. administracyjnych

e referent ds. repartycji

W roku sprawozdawczym struktura ulegla zmianom. Zlikwidowano stanowisko specjalisty
ds. inkasa — key account managera. Utworzono stanowisko specjalisty ds. licencji. Stanowisko
specjalisty ds. administracyjnych  zostalo zastgpione stanowiskiem specjalisty
ds. administracyjnych — asystentka zarzadu. Trzy osoby wykorzystuja urlop macierzynski.
Zatrudniono dwie osoby na stanowiskach referenta ds. repartycji oraz jedng na stanowisku
referenta ds. administracyjnych.

6) adresy, zakres przedmiotowy i terytorialny dzialania teremowych jednostek
organizacyjnych organizacji zbiorowego zarzadzania, jezeli jednostki te wykonuja
czynno$ci z zakresu zbiorowego zarzadzania prawami autorskimi lub prawami
pokrewnymi

Stowarzyszenie KOPIPOL nie posiada terenowych jednostek organizacyjnych
wykonujacych czynnosci z zakresu zbiorowego zarzadzania prawami autorskimi.

7) kopia regulaminu lub innego aktu wewnetrznego okreslajacego zasady
funkcjonowania jednostki organizacyjnej odpowiedzialnej za wykonywanie zbiorowego
zarzadzania, ze wskazaniem tresci zmian tych dokumentéw w roku sprawozdawczym

Kopia Regulaminu Organizacyjnego Biur Stowarzyszenia Zbiorowego Zarzadzania Prawami
Autorskimi Twoércow Dziet Naukowych 1 Technicznych KOPIPOL stanowi zalgeznik nr 4.
Kopia Regulaminu Zarzadu stanowi zalgcznik nr 5.

Kopia Regulaminu Komisji Rewizyjnej stanowi zalacznik nr 6.

Kopia Regulaminu Walnego Zebrania Cztonkéw stanowi zalacznik nr 7.

W okresie sprawozdawczym nie wprowadzano zmian do Regulaminow: Zarzadu, Komisji
Rewizyjnej 1 Walnego Zebrania Cztonkow.

Zmianie ulegt Regulamin Organizacyjny Biur Stowarzyszenia Zbiorowego Zarzadzania
Prawami Autorskimi Twoércow Dziet Naukowych 1 Technicznych KOPIPOL.

§ 5 pkt. 2 otrzymal brzmienie:
Funkcje Dyrektora petni Przewodniczgcy Zarzgdu.
§ 9 pkt. 1 otrzymal brzmienie:

Sprawami repartycji optat i innych naleznosci pobieranych przez Stowarzyszenie kieruje
kierownik ds. finansow i repartycji.



§ 13 otrzymal brzmienie:

Ramowy zakres kompetencji kierownika ds. finansow i repartycji obejmuje kierowanie
catoksztaltem procesu podziatu optat i innych naleznosci pobieranych przez Stowarzyszenie,
administrowanie strategiq zarzqdzania ryzykiem oraz wspotprace w tym zakresie z glownym
ksiegowym oraz zewnetrznymi podmiotami, ktore realizujq na rzecz Stowarzyszenia zadania
z tytutu petnienia funkcji Inspektora Ochrony Danych oraz ustug pomocy prawnej.

§ 20 pkt. otrzymal brzmienie:

1. Po zakonczeniu korzystania z komputera jego uzytkownik winien go wylqczy¢, a co najmniej
wylogowac sie z zainstalowanego na tym komputerze systemu operacyjnego.

2. Zabronione jest udostgpnianie innej osobie komputera, w ktorym uzytkownik uprzednio sie
zalogowal.

3. Udostegpnienie hasta innemu uZytkownikowi jest mozliwe na podstawie upowaznienia
w przypadku diuzszej nieobecnosci w pracy.

4. Jedynie w sytuacjach wyjgtkowych i uzasadnionych interesem Stowarzyszenia kierownik ds.
organizacyjnych i inkasa moze w obecnosci Dyrektora Stowarzyszenia lub innej osoby
zatrudnionej w Stowarzyszeniu i wyznaczonej do tego przez Dyrektora, uzywajgc hasta
wpisanego do rejestru hasel, zalogowac si¢ do komputera, z ktorego korzysta inny uzytkownik.
Fakt zalogowania do takiego komputera odnotowany jest w rejestrze.

§ 27 pkt. 3 otrzymal brzmienie:

Po wykonaniu czynnosci okreslonych w §§23- 27 ust.2 Regulaminu, korespondencja odebrana
w  Biurze Stowarzyszenia jest segregowana przez — Osobg Upowazniong, utrwalana
i przekazywana zarowno w formie tradycyjnej jak i elektronicznej wtasciwemu merytorycznie
pracownikowi. Natomiast korespondencja odebrana w Biurze Zarzqdu, po jej posegregowaniu,
jest utrwalana w formie elektronicznej, w ktorej jest przekazywana w dniu jej odbioru za
posrednictwem poczty elektronicznej do Biura Stowarzyszenia, a nastepnie jest wydawana
wiasciwej merytorycznie osobie albo wysylana w dniu jej odbioru przesytkq pocztowg do Biura
Stowarzyszenia.

8) imiona i nazwiska czlonkow organdéw organizacji zbiorowego zarzadzania,
sprawujacych funkcje w roku sprawozdawczym, z wylaczeniem Walnego Zebrania
Czlonkow i zebrania delegatow

W okresie od 1 stycznia 2025 roku do 31 grudnia 2025 roku w sktad Zarzadu wchodzity
nastepujace osoby:

Przewodniczacy prof. dr hab. inz. Mieczystaw Poniewski
Wiceprzewodniczacy dr hab. inz. Jacek Wernik, prof. uczelni
Wiceprzewodniczaca dr Agnieszka Kowalska-Lasek

Skarbnik dr hab. Agnieszka Piotrowska-Piatek, prof. uczelni
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Czlonek dr inz. Robert Grabarczyk

W okresie od 1 stycznia 2025 roku do 31 grudnia 2025 roku w sklad Komisji Rewizyjnej
wchodzity nastgpujace osoby:

Przewodniczacy dr hab. Adam Sadowski, prof. uczelni
Sekretarz dr Wiktor Krasa

Czlonek dr hab. Beata Maciejewska, prof. uczelni
Czlonek dr hab. inz. Robert Pastuszko, prof. uczelni
Czlonek dr hab. inz. Rafat Chatys, prof. uczelni
Cztonek dr Robert Kaniowski

9) daty uplywu kadencji organow organizacji zbiorowego zarzadzania

Uplyw kadencji organdéw Stowarzyszenia KOPIPOL nastapi w 2027 roku, w dniu
Walnego Zebrania Cztonkow.

10) wskazanie liczby czlonkow organizacji zbiorowego zarzadzania oraz zmian tej liczby
w roku sprawozdawczym

Na dzien 1 stycznia 2025 roku Stowarzyszenie KOPIPOL zrzeszalo 100 cztonkow
(w tym 96 cztonkow zwyczajnych, 1 cztonka wspierajacego oraz 3 osoby prawne).

Na dzien 31 grudnia 2025 r. Stowarzyszenie KOPIPOL zrzeszato 108 cztonkow (w tym
104 cztonkéw zwyczajnych, 1 cztonka wspierajgcego oraz 3 osoby prawne).

11) opis sposobu, w jaki organizacja zbiorowego zarzadzania zapewnila sprawiedliwy
i wywazony sposob reprezentacji w zebraniu delegatow czlonkéw, ktorzy nalezg do
roznych kategorii uprawnionych w rozumieniu art. 18 ust. 4 ustawy, ze wskazaniem
liczby czlonkow kazdej kategorii

Liczba cztonkow Stowarzyszenia KOPIPOL jest mniejsza niz 300, za§ Stowarzyszenie
reprezentuje jedng kategori¢ uprawnionych tj. tworcow dziel naukowych i technicznych,
dlatego Statut Stowarzyszenia nie przewiduje zebrania delegatow.

12) wskazanie liczby uprawnionych, o ktorych mowa w art. 17 ust. 4 ustawy

Ze wzgledu na to, ze Statut Stowarzyszenia nie przewiduje uprawnien, o ktérych mowa
w art. 17 ust. 4 ustawy o zbiorowym zarzadzaniu prawami autorskimi i prawami pokrewnymi,
brak byto takich uprawnionych.

13) wskazanie komisji, rad i innych zespolow powolanych przez organizacje zbiorowego
zarzadzania, wraz ze wskazaniem zadan poszczegolnych gremiow oraz imion i nazwisk
ich czlonkow
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Uchwatg z dnia 25 pazdziernika 2019 roku Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow
powotalo Rad¢ Programowa Stowarzyszenia jako kolegialny organ opiniodawczo-doradczy
Zarzadu oraz Komisji Rewizyjnej w zakresie sposobu realizacji celow Stowarzyszenia.
W roku 2025 wskilad Rady wchodzili: dr hab. Adrian Niewgglowski, prof. uczelni,
dr Zdobystaw Kuleszynski, prof. dr hab. inz. Antoni Kunicki, docent dr inz. Marek
Kuzminski, dr hab. Pawet Lukaszewski, prof. dr hab. Michatl Trocki.

14) wskazanie podmiotow ustanowionych przez organizacje zbiorowego zarzadzania
Stowarzyszenie nie utworzyto zadnego takiego podmiotu.

15) wskazanie podmiotow, ktorych czlonkiem jest organizacja zbiorowego zarzadzania,
ze wskazaniem daty uzyskania czlonkostwa

Od 2025 roku Stowarzyszenie KOPIPOL jest cztonkiem Business Centre Club (BCC)
— najwigkszej w Polsce organizacji indywidualnych pracodawcow, zrzeszajacej podmioty
z roznych branz (w tym naukowej i technicznej) z calego kraju.

16) wskazanie spotek, w ktorych wspoélnikiem albo akcjonariuszem jest lub byla w ciggu
roku sprawozdawczego organizacja zbiorowego zarzadzania

Stowarzyszenie KOPIPOL nie bylo wspolnikiem ani akcjonariuszem tego typu
podmiotow.

17) wskazanie organizacji miedzynarodowych, ktorych czlonkiem jest organizacja
zbiorowego zarzadzania, ze wskazaniem daty uzyskania czlonkostwa

Stowarzyszenie KOPIPOL od 1997 roku jest cztonkiem International Federation of
Reproduction Rights Organisations (IFRRO), od 2018 roku cztonkiem International Authors
Forum (IAF).

18) wskazanie podmiotow, nad ktérymi organizacja zbiorowego zarzadzania
bezposrednio lub posrednio, w calo$ci lub czesciowo, przejela kontrole w rozumieniu art.
4 pkt 4 ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentow (Dz. U.
z 2018 r. poz. 798 i 650)

Brak takich podmiotdw.

19) wykaz uchwal podjetych w danym roku sprawozdawczym przez organy organizacji
zbiorowego zarzadzania, dotyczacych zbiorowego zarzadzania prawami autorskimi lub
prawami pokrewnymi, zawierajacy: numer, dat¢ podjecia oraz tytul i przedmiot uchwaly

Wykaz uchwat organdéw Stowarzyszenia w zakresie zbiorowego zarzgdzania prawami
autorskimi stanowi zalacznik nr 8.

12



Rozdzial 111

Dzialalno$¢ organizacji zbiorowego zarzadzania w zakresie obejmowania praw
autorskich i praw pokrewnych w zbiorowe zarzadzanie

1) wskazanie liczby uprawnionych, ktorzy zawarli z organizacja zbiorowego
zarzadzania umowe¢ o zbiorowe zarzadzanie wedlug stanu na Kkoniec roku
sprawozdawczego, z wylaczeniem umow o reprezentacji

Liczba uprawnionych, ktorzy zawarli ze Stowarzyszeniem umowe¢ o zbiorowe
zarzadzanie na dzien 31 grudnia 2025 roku wynosita 4 341.

2) wskazanie liczby wuprawnionych, ktérzy zawarli z organizacja zbiorowego
zarzadzania umowe¢ o zbiorowe zarzadzanie w danym roku sprawozdawczym,
z wylaczeniem umow o reprezentacji

W 2025 roku 148 tworcéw dziet naukowych i technicznych zawarto umowy i powierzyto
swoje autorskie prawa majatkowe w zbiorowy zarzad Stowarzyszeniu KOPIPOL.

3) wskazanie liczby uprawnionych, ktorzy wypowiedzieli w calo$ci umowe o zbiorowe
zarzadzanie w danym roku sprawozdawczym, z wylaczeniem umow o reprezentacji

W 2025 roku jeden twoérca wypowiedzial umowe o zbiorowe zarzadzanie ze
Stowarzyszeniem KOPIPOL.

4) wskazanie liczby czlonkéw organizacji zbiorowego zarzadzania, ktorzy zawarli
z organizacja umowe¢ o zbiorowe zarzadzanie, wedlug stanu na koniec roku
sprawozdawczego

Na dzien 31 grudnia 2025 roku umowe o zbiorowe zarzadzanie ze Stowarzyszeniem
KOPIPOL miato zawartych: 104 czlonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia, 1 czlonek
wspierajacy oraz 3 osoby prawne.

5) wskazanie liczby czlonkéw organizacji zbiorowego zarzadzania, ktorzy zawarli
Z organizacja umowe o zbiorowe zarzgdzanie w danym roku sprawozdawczym

W 2025 roku Stowarzyszenie KOPIPOL zawarto umowy o zbiorowe zarzadzanie z 8
czlonkami Stowarzyszenia.

6) wskazanie liczby czlonkow organizacji zbiorowego zarzadzania, ktorzy wypowiedzieli
w calosci umowe o zbiorowe zarzadzanie w danym roku sprawozdawczym

W okresie sprawozdawczym zaden z czlonkow Stowarzyszenia nie wypowiedzial
umowy o zbiorowe zarzadzanie.
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7) wzory stosowanych przez organizacje zbiorowego zarzadzania umoéw o zbiorowe
zarzadzanie oraz kopie regulamindéw i innych aktéow wewnetrznych, okreslajacych tryb
i zasady zawierania tych umow

Wzorzec obowigzujacej umowy o zbiorowe zarzadzanie stanowi zalgcznik nr 9.
Stowarzyszenie nie przyjeto dotychczas regulaminu oraz innych aktéw wewnetrznych
okreslajacych tryb 1 zasady zawierania tych umow.

8) wykaz umow o reprezentacji zawartych z organizacjami zbiorowego zarzadzania, ze
wskazaniem stron, przedmiotu, w tym objetych nimi pdl eksploatacji i rodzajow
utworéow lub przedmiotéow praw pokrewnych, daty zawarcia oraz okresu
obowigzywania

Wykaz organizacji zbiorowego zarzadzania, z ktérymi Stowarzyszenie KOPIPOL miato
podpisang umowg o reprezentacji stanowi zalacznik nr 1.

9) wskazanie, czy organizacja zbiorowego zarzadzania dokonuje poboru przychodow
z praw takze na rzecz uprawnionych, ktorzy nie zawarli z nia umowy o zbiorowe
zarzadzanie, z podaniem podstawy prawnej dokonywanego poboru i poszczegélnych pol
eksploatacji, ktorych ten poboér dotyczy

Stowarzyszenie KOPIPOL dokonuje poboru przychodéw z praw réwniez na rzecz
uprawnionych tworcow, ktorzy nie zawarli ze Stowarzyszeniem umow o zbiorowe zarzadzanie,
dziatajac na podstawie art. 20 i 20' ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych
w zwiazku z trescig § 3 pkt 1 rozporzadzenia Ministra Kultury z dnia 27 czerwca 2003 roku
w sprawie optat uiszczanych przez posiadaczy urzadzen reprograficznych (Dz.U. Nr 132 poz.
1232) oraz na mocy § 4 pkt 1 rozporzadzenia Ministra Kultury z dnia 2 czerwca 2003 roku
w sprawie okre$lenia kategorii urzadzen i no$nikoOw stuzacych do utrwalania utworéw oraz
optat od tych urzadzen i1 no$nikow z tytulu ich sprzedazy przez producentow i importeréw
(Dz.U. Nr 105 poz. 991 ze zm.), zgodnie z ktorym organizacja upowazniong do poboru optat,
o ktorych mowa w art. 20 i 20! ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych na rzecz
tworcow jest Stowarzyszenie KOPIPOL. Jak wynika z § 2 ust. 2 rozporzadzenia z dnia
26 lipca 2018 roku w sprawie sprawozdania podstawowego organizacji zbiorowego
zarzadzania prawami autorskimi lub prawami pokrewnymi oraz sprawozdania z wykorzystania
potracen na prowadzong przez te organizacje dzialalno$¢ o charakterze socjalnym, kulturalnym
lub edukacyjnym, na potrzeby rozporzadzenia przychody z praw pobrane przez organizacje
zbiorowego zarzadzania na podstawie art. 20 i 20! ustawy z dnia 4 lutego 1994 roku o prawie
autorskim 1 prawach pokrewnych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1191 i1 1293) nalezy traktowa¢ jako
przychody z odrgbnych pol eksploatacji.
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Rozdzial IV
Dzialalno$¢ organizacji zbiorowego zarzadzania w zakresie poboru przychodow z praw

1) kopia obowiazujacych w roku sprawozdawczym zatwierdzonych tabel wynagrodzen
za Kkorzystanie z utworow lub przedmiotow praw pokrewnych, wraz z kopiami
wlasciwych orzeczen i ich uzasadnien

Stowarzyszenie KOPIPOL nie posiada zatwierdzonych tabel wynagrodzen
w przedmiocie korzystania z utworow lub przedmiotow praw pokrewnych.

2) kopia aktow wewnetrznych okreslajacych wysoko$¢ stawek wynagrodzen za
korzystanie z utworow lub przedmiotow praw pokrewnych oraz pozostale standardowe
stosowane stawki wynagrodzen na poszczegolnych polach eksploatacji, lacznie ze
znizkami, z syntetycznym uzasadnieniem przyjecia tych stawek

Kopia wewnetrznie stosowanych tabel wynagrodzen stanowi zalacznik nr 10a i 10b do
niniejszego sprawozdania.

3) wskazanie pol eksploatacji, na ktéorych organizacja zbiorowego zarzadzania
wykonywala zbiorowe zarzadzanie w roku sprawozdawczym, w odniesieniu do
poszczegolnych rodzajow utworow i przedmiotow praw pokrewnych

Stowarzyszenie KOPIPOL wykonywato w okresie sprawozdawczym zbiorowe
zarzadzanie prawami autorskimi twércoOw dziet naukowych i technicznych na nastepujacych
polach eksploatacji:

- utrwalanie,
- zwielokrotnianie,
- wprowadzanie do obrotu.

4) wskazanie pol eksploatacji, na ktorych organizacja zbiorowego zarzadzania nie
wykonywala zbiorowego zarzadzania w roku sprawozdawczym pomimo posiadanego
zezwolenia, w odniesieniu do poszczegélnych rodzajow utworow i przedmiotow praw
pokrewnych, z podaniem powodéw niewykonywania zbiorowego zarzadzania, jezeli
taka sytuacja miala miejsce

Taka sytuacja nie miata miejsca.

5) wzory umoéw o korzystanie z utworow lub przedmiotow praw pokrewnych lub pobér
wynagrodzenia za takie korzystanie zawieranych z wuzytkownikami na polach
eksploatacji, na ktorych organizacja zbiorowego zarzadzania wykonywala zbiorowe
zarzadzanie w roku sprawozdawczym, a takze na ktéorych zamierza wykonywaé
zbiorowe zarzadzanie w kolejnym roku sprawozdawczym

Wz6r umowy dot. korzystania z utworéw naukowych i technicznych na polu
eksploatacji zwielokrotnianie stanowi zalacznik nr 11a, natomiast na polu utrwalanie
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1 zwielokrotnianie stanowi zalgcznik nr 11b. Wzory nowych umow sg projektowane zgodnie
z zapotrzebowaniem uzytkownikéw na korzystanie z utworéw na danym polu eksploatacji
w okreslony sposob.

6) wskazanie liczby uzytkownikow, z ktorymi organizacja zbiorowego zarzadzania
miala zawarte umowy o korzystanie z utworow lub przedmiotow praw pokrewnych lub
pobor wynagrodzenia za takie korzystanie wedlug stanu na Koniec roku
sprawozdawczego, oraz liczby uzytkownikow, z ktorymi zawarta takie umowy w danym
roku sprawozdawczym

Na koniec roku sprawozdawczego Stowarzyszenie KOPIPOL miato zawartych 17
umow z uzytkownikami utworéw naukowych i technicznych. W 2025 roku zawarto
13 nowych umow.

7) wskazanie liczby uzytkownikow, z ktorymi organizacja zbiorowego zarzadzania
miala zawarte umowy o korzystanie z utworow lub przedmiotow praw pokrewnych lub
pobor wynagrodzenia za takie korzystanie na poszczegolnych polach eksploatacji
wedlug stanu na koniec roku sprawozdawczego, oraz liczby uzytkownikow, z ktérymi
zawarla takie umowy na poszczegélnych polach eksploatacji w danym roku
sprawozdawczym

1. Stowarzyszenie KOPIPOL na koniec roku sprawozdawczego miato zawarte 11 umow
z uzytkownikami na polu eksploatacji zwielokrotnianie. W okresie sprawozdawczym
zawarto 9 umow.

2. Stowarzyszenie KOPIPOL na koniec roku sprawozdawczego miato zawarte 6 umow
z uzytkownikami na polu eksploatacji utrwalanie i zwielokrotnianie. W okresie
sprawozdawczym zawarto 4 umowy.

8) informacje¢ o przypadkach, w ktorych organizacja zbiorowego zarzadzania odmowila
zawarcia z uzytkownikiem umowy o korzystanie z utworow lub przedmiotéw praw
pokrewnych lub pob6r wynagrodzenia za takie korzystanie, ze wskazaniem przyczyn
odmowy

Brak takich sytuacji.

9) informacj¢ o zawartych porozumieniach, o ktorych mowa w art. 47 ust. 1i 2 lub 4
ustawy

W okresie sprawozdawczym Stowarzyszenie KOPIPOL nie byto strong takich
porozumien.

10) informacje, czy zostal wyznaczony podmiot, o ktérym mowa w art. 47 ust. 3 ustawy

Nie.
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11) wskazanie wysokosci przychodéw z praw pobranych w roku sprawozdawczym,
w podziale na rodzaje utwordow i przedmiotow praw pokrewnych oraz pola eksploatacji,
w tym odrebnie dla wynagrodzen, o ktorych mowa w art. 70 ust. 2! ustawy z dnia
4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych, w kwotach netto

Proporcjonalne
Pobrane pomniejszenie Pobrane
Pola eksploatacji przychody 0 VAT od kosztow | przychody netto z
z praw 2025 zbiorowego praw 2025
zarzadzania

Odrgbne pole eksploatacji 13 940 760,38 zt 678 960,47 zt 13 261 799,91 zt
Zwielokrotnianie 1207,64 zt Nie dotyczy 1 207,64 zt
Utrwalani

rwasanie 989,92 7k Nie dotyczy 989,92 71

1 zwielokrotnianie

12) wskazanie wysokosci przychodow z praw uzyskanych w roku sprawozdawczym od

organizacji

zbiorowego

zarzadzania i

zagranicznych organizacji

zbiorowego

zarzadzania, w podziale na rodzaje utworéw i przedmiotéw praw pokrewnych, pola
eksploatacji i poszczegolne organizacje, w kwotach netto

Proporcjonalne
Uzyskane pomniejszenie Uzyskane
Pola eksploatacji przychody o VAT od kosztow | przychody netto
z praw 2025 zbiorowego z praw 2025
zarzadzania
Odrebne pole eksploatacji 165 807,06 zt 8 075,35 zt 157 731,71 zt
Zwielokrotnianie
(wynagrodzenie za
korzystanie z utwordéw na
podstawie licencji 29 028,75 zt 1 413,79 zk 27 614,96 zt

zgodnych z norweska
ustawg o prawie
autorskim)
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13) wskazanie wysokosci pozytkow, jakie przychody z praw, o ktorych mowa w pkt 11
i 12, przyniosly od chwili ich uzyskania, w podziale na rodzaje utworow i przedmiotow
praw pokrewnych oraz pola eksploatacji, w kwotach netto

Pozytki z przychodow z praw

Pola eksploatacji
ola eksploatacji w kwotach netto

Odrgbne pole eksploatacji 348 427,38 z
Zwielokrotnianie 0,00 zt
Utrwalanie 1 zwielokrotnianie 0,00 zt
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Rozdzial V
Dzialalno$¢ organizacji zbiorowego zarzadzania w zakresie podzialu i wyplaty
przychodow z praw

1) kopia regulaminu repartycji, ze wskazaniem treSci zmian tego aktu w roku
sprawozdawczym

W okresie sprawozdawczym tre$¢ Regulaminu Repartycji uleglta zmianie uchwatg
nr 6/2025 Walnego Zebrania Cztonkow Stowarzyszenia z dnia 26 czerwca 2025 roku.

Przyjeto nastgpujace zmiany Regulaminu Repartycji:

1. § 7 ust. 11 Regulaminu nadano nast¢pujace brzmienie:

Jezeli udziat wydawnictwa zostat wykazany w badaniach statystycznych za dany rok
podziatowy, lecz mimo podjecia dziatan zgodnych z § 6 ust. 8 oraz wystosowania zapytania do
wydawnictwa nie udato si¢ zidentyfikowaé Zadnych uprawnionych tworcow, wydawnictwo to
jest pomijane w podziale za ten rok.

2. § 16 ust. 1 Regulaminu nadano nast¢pujace brzmienie:

Wynagrodzenia nalezne Uprawnionym, ktore nie zostaly przez nich odebrane w terminie 3 lat
od zakonczenia roku obrotowego, w ktorym zostaty pobrane od uzytkownikow, podlegajg
sumowaniu i ponownemu podziatowi (wtorna repartycja licencyjna). Podzial ten odbywa sie
proporcjonalnie do kwot wynagrodzen odebranych przez Uprawnionych, ktorzy podjeli
nalezne im wynagrodzenie za dany rok podziatowy.

Kopia obowigzujgcego Regulaminu Repartycji stanowi zalacznik nr 12.

2) omowienie sposobu zarzadzania przychodami z praw do czasu ich wyplaty
uprawnionym, w tym wskazanie celow, na jakie przeznaczane sa pozytki, o ktorych
mowa w § 7 pkt 13 rozporzadzenia, oraz kwot wykorzystanych na te cele

Zgodnie z postanowieniami Regulaminu Inwestycyjnego Stowarzyszenia KOPIPOL
przychody z praw, do czasu ich wyplaty, sa zarzadzane w interesie uprawnionych
1 lokowane na rachunkach bankowych, krotkoterminowych lokatach (o terminie do 2 lat) oraz
w skarbowych papierach wartosciowych. Proces ten realizowany jest w sposob zapewniajacy
bezpieczenstwo, ptynnos¢ oraz dywersyfikacje portfela.

Srodki sa ewidencjonowane i przechowywane z zachowaniem podzialu na odrebne
kategorie, w szczegdlnosci wedtug zrédta ich pochodzenia, okresu inkasa oraz kregu
uprawnionych. Zapewnia to ich identyfikacje, prawidlowe przypisanie do uprawnionych oraz
wlasciwe naliczanie pozytkow na dzien bilansowy.

Pozytki uzyskane z zarzadzania tymi $rodkami podlegaja podzialowi zgodnie
z zasadami okreslonymi w Regulaminie Repartycji.
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Srodki zainkasowane w 2025 roku wraz z pozytkami zostang podzielone zgodnie
z zapisami Regulaminu Repartycji uchwata Walnego Zebrania Cztonkow Stowarzyszenia,
ktore odbedzie si¢ w 2026 roku.

3) wskazanie lacznej wysokosci podzielonych przychodow z praw, w podziale na rodzaje
utworow i przedmiotow praw pokrewnych oraz pola eksploatacji, z podaniem lacznej
liczby uprawnionych objetych podzialem, w kwotach brutto

W roku sprawozdawczym uchwatg nr 10/2025 Walnego Zebrania Cztonkéw z dnia
26 czerwca 2025 roku zostaly podzielone $rodki zainkasowane w 2024 roku od podmiotow
krajowych w kwocie 12 278 928,32zt oraz na podstawie umowy z organizacjg zagraniczng
w kwocie 31 135,81 zt w tacznej wysokosci 12 310 064,13 zt. Na podstawie §9 ust. 1
Regulaminu Repartycji, z Funduszu Korekt przeznaczono rowniez kwote 2 661 593,50 zt na
rzecz tworcoOw, ktdrzy zostali ustaleni po dniu dokonania podziatu (za lata podziatowe 2020-
2023). Wynagrodzenia przypadajace na krajowa tworczos¢ naukowa i techniczng w ramach
repartycji indywidualnej wyniosty brutto 10 504 559,96 zl, natomiast w ramach repartycji
licencyjnej 2 100,60 zt brutto i postawione zostaty do dyspozycji na rzecz 7 353 uprawnionych
tworcow dziet naukowych i technicznych. Srodki te zostaty zainkasowane i podzielone facznie
na polach eksploatacji: odrgbne pola eksploatacji oraz zwielokrotnianie.

4) wskazanie lacznej wysokosci wyplaconych przychodow z praw, w podziale na rodzaje
utworow i przedmiotow praw pokrewnych oraz pola eksploatacji, z podaniem lacznej
liczby uprawnionych objetych wyplatami, w kwotach brutto

W 2025 roku Stowarzyszenie wyplacilo w ramach repartycji indywidualnej 7 882
wynagrodzen na rzecz 3 898 tworcow utworéw naukowych i technicznych, w kwocie tacznej
6 914 239,23 zt.

Stowarzyszenie KOPIPOL w 2025 roku dokonato takze repartycji $rodkow
na podstawie art. 41 ust. 1 ustawy o zbiorowym zarzgdzaniu prawami autorskimi i prawami
pokrewnymi z dnia 15 czerwca 2018 roku zwanego dalej: repartycja wtorng. Zgodnie
z ww. artykutem przychody z praw, nalezne ustalonym tworcom, ktore nie zostaty wyptacone
w terminie 3 lat od dnia zakonczenia roku obrotowego, w ktorym zostaty pobrane, organizacja
zbiorowego zarzadzania przeznacza na wyplat¢ pozostalym uprawnionym proporcjonalnie
do naleznych im przychodéw z praw. Tym samym Stowarzyszenie KOPIPOL dokonato
wyptaty w kwocie 2 905 818,57 zt na rzecz 3 598 tworcow (byly to wyptaty uzupehiajace
w ramach repartycji wtornej za 2020 w kwocie 7 974,05 zt na rzecz 12 tworcoOw oraz wyptata
srodkow dotychczas niewyptaconych za rok 2021 w kwocie 2 897 844,52 zt na rzecz 3 586
tworcow). Wyplata dotyczyta pol eksploatacji: odrebne pola eksploatacji oraz zwielokrotnianie.

W roku 2025 Stowarzyszenie KOPIPOL realizowato wyptlate srodkoéw zainkasowanych
w latach 2005-2014 stanowigcych wynagrodzenie na rzecz oséb uprawnionych w zwigzku
z udostgpnianiem ich tworczosci przez osrodki informacji lub dokumentacji w oparciu
o art. 30 ustawy o prawie autorskim i1 prawach pokrewnych (uchylony w 2015 r.)
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z 4 lutego 1994 r. W 2025 roku Stowarzyszenie wyptacito 127 552,43 zi na rzecz
130 uprawnionych.

Stowarzyszenie KOPIPOL w sierpniu 2025 roku dokonato na podstawie art. 41 ust. 1
ustawy z dnia 15 czerwca 2018 roku o zbiorowym zarzadzaniu prawami autorskimi i prawami
pokrewnymi repartycji srodkow naleznych tworcom utworéw naukowych i technicznych,
pochodzacych od osrodkow informacji i dokumentacji. Zgodnie z powyzszym artykulem
przychody z praw nalezne ustalonym twdrcom, ktére nie zostaty wyptacone w terminie 3 lat od
dnia zakonczenia roku obrotowego, w ktorym zostaly pobrane, organizacja zbiorowego
zarzadzania przeznacza na wyplate pozostalym uprawnionym — proporcjonalnie do naleznych
im przychodow z praw. W zwiazku z powyzszym Stowarzyszenie KOPIPOL dokonato wyptaty
w tacznej kwocie 178 157,84 zt na rzecz 137 uprawnionych.

Ponadto w 2025 roku z tytutu repartycji licencyjnej za 2025 rok Stowarzyszenie
KOPIPOL wypftacito wynagrodzenia w kwocie 25 213,57 zt na rzecz 141 uprawnionych
autorow.

5) wskazanie czestotliwo$ci wyplat, o ktorych mowa w pkt 4, w podziale na rodzaje
utworow i przedmiotow praw pokrewnych oraz pola eksploatacji

Wyplaty na rzecz tworcow dziel naukowych i technicznych
dot. pol eksploatacji: odr¢bne pole eksploatacji oraz zwielokrotnianie
Data wyplaty Kwota wyplaty brutto
luty 2025 239 270,23 zt
kwiecien 2025 408 469,17 zt
czerwiec 2025 1 146 456,72 zt
sierpien 2025 470 059,23 zt
wrzesien 2025 144 210,73 zt
pazdziernik 2025 2019 112,94 zt
listopad 2025 2 009 353,09 zt
grudzien 2025 477 307,12 zt
SUMA 6914 239,23 z1

Zgodnie z § 10 pkt 4 Regulaminu Repartycji wyplata w ramach wtdrnej repartycji
dokonywana jest w ostatnim miesigcu roku kalendarzowego. W 2025 roku wyplata
wynagrodzen, o ktorych mowa w art. 41 ust. 1 ustawy o zbiorowym zarzadzaniu prawami
autorskimi 1 prawami pokrewnymi nastgpita w drugiej potowie grudnia 2025 roku w kwocie
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2 897 844,52 zt. W 2025 roku zostaty zrealizowane rowniez 2 wyptaty uzupetniajagce w ramach
repartycji wtornej za 2020 w kwocie 7 974,05 zt.

Wyplaty wynagrodzen zainkasowanych w latach 2005-2014 za odplatne udostepnianie
egzemplarzy fragmentow utworéw przez
osrodki informacji lub dokumentacji
Data wyplaty Kwota wyplaty brutto
luty 2025 19 587,24 zt
marzec 2025 54 172,70 zt
maj 2025 34 616,29 zt
sierpien 2025 2 638,80 zt
pazdziernik 2025 1 865,12 7zt
grudzien 2025 14 672,28 zt
SUMA 127 552,43 7z}

Stowarzyszenie KOPIPOL w sierpniu 2025 roku przeprowadzilo repartycje wtorng
srodkow naleznych tworcom utwordw naukowych i technicznych, pochodzacych od osrodkow
informacji i dokumentacji. Podstawe prawng stanowi art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 15 czerwca
2018 roku o zbiorowym zarzadzaniu prawami autorskimi i prawami pokrewnymi. Zgodnie
z tym przepisem przychody z praw przypadajace ustalonym tworcom, ktore nie zostaty
wyptacone w terminie 3 lat od zakonczenia roku obrotowego, w ktorym zostaly pobrane,
organizacja zbiorowego zarzadzania przeznacza do podzialu pomiedzy pozostatych
uprawnionych, proporcjonalnie do naleznych im przychodéw z praw. W ramach wskazanej
repartycji Stowarzyszenie KOPIPOL wypftacito tacznie kwote 178 157,84 zt, ktéra zostata
podzielona pomigdzy 137 tworcow.

Wyplaty na rzecz tworcow, ktorym w 2025 roku zostalo naliczone wynagrodzenie
z tytulu licencji
Data wyplaty Kwota wyplaty brutto
luty 2025 258,06 zt
marzec 2025 1 548,36 zt
kwiecien 2025 490,15 zt
maj 2025 2 322,54 7
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grudzien 2025 20 594,46 zt

SUMA 25213,57 zk

6) wskazanie lacznej wysokosci pobranych przychodéow z praw, podzielonych i wciaz
niewyplaconych, w podziale na rodzaje utworow i przedmiotéw praw pokrewnych oraz
pola eksploatacji, ze wskazaniem roku, w ktorym zostaly pobrane, oraz lacznej liczby
uprawnionych objetych podzialem, w kwotach brutto

Srodki
. ] . ) . Saldo konta
Podzielone Srodki oczekujace na wyplate zainkasowane 31.12.2025
w roku obrotowym o

Repartyqa indywidualna — utwory naukowe 2022 2601 907,13 zt
1 techniczne

Repartyqa indywidualna — utwory naukowe 2023 3726 429,30 zk
1 techniczne

Repart?/qa indywidualna — utwory naukowe 2024 6 439 241,96 7t
1 techniczne

Repartycja wtorna — utwory naukowe 2021 5982,38 7t

1 techniczne

Srodki do repartycji wtornej przekazane
uchwatg nr 15/2023 Walnego Zebrania 2022-2023 600 000,00 zt
Cztonkow Stowarzyszenia KOPIPOL

Srodki do przekazania dla organizacji

. ) : 2015 25092,01 zt
reprezentujacej utwory architektoniczne
Srodki do I.)rze'kazama dla o?gamza'ql 2016 100 559,87 zt
reprezentujacej utwory architektoniczne
Srodki do I.)rze.kazama dla o?gamza.ql 2017 55537.47 21
reprezentujacej utwory architektoniczne
Srodki do Prze.kazama dla o.rgamza.cp 2018 106 033,52 z1
reprezentujacej utwory architektoniczne
Srodki do I.)rze'kazama dla o?gamza'ql 2019 84 531,10 zt
reprezentujacej utwory architektoniczne
Srodki do I.)rze.kazama dla o?gamza.ql 2020 42727.94 71
reprezentujacej utwory architektoniczne
Srodki do Prze.kazama dla o.rgamza.cp 2001 45 077.86 21
reprezentujacej utwory architektoniczne
Srodki do I.)rze'kazama dla o?gamza'ql 2022 62 831,63 21
reprezentujacej utwory architektoniczne
Srodki do przekazania dla organizacji 2023 38 549,30 71

reprezentujacej utwory architektoniczne
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Srodki do przekazania dla organizacji
reprezentujacej utwory architektoniczne

2024

33 822,65 zt

Fundusz Wparcia Twércow — od biezacych
przychodéw z praw

2007-2024

5 865 408,81 zt

Fundusz Korekt — od biezacych przychodow
Z praw

2007-2024

1 561 864,41 zt

Fundusz Wsparcia Tworcow — z potracen
dokonanych przez Walne Zebranie Cztonkéw
Stowarzyszenia od przychodow z praw, ktore
nie zostaly wyplacone w terminie 3 lat od dnia
zakonczenia roku obrotowego

2007-2020

1 958 185,35 zt

Repartycja art. 30 pozostale kategorie
tworczosci

do 2014

360 949,49 zt

Repartycja licencyjna za 2022 rok wraz ze
srodkami przekazanymi na cele repartycji
licencyjnej zgodnie z §12 uchwaty nr 15/2023
Walnego Zebrania Czlonkéw Stowarzyszenia

2022

32 899,15 zt

Repartycja licencyjna za 2023 rok wraz ze
srodkami przekazanymi na cele repartycji
licencyjnej zgodnie z §12 uchwaty nr 15/2023
Walnego Zebrania Cztonkoéw Stowarzyszenia

2023

36 321,68 zt

Repartycja licencyjna za 2024 rok wraz ze
srodkami przekazanymi na cele repartycji
licencyjnej zgodnie z §12 uchwaty nr 15/2023
Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia

2024

33 860,84 zt

Srodki przekazane na cele repartycji
licencyjnej na lata 2025-2031 zgodnie z §12

uchwaty nr 15/2023 Walnego Zebrania
Czlonkow Stowarzyszenia

2009-20192

350 000,00 zt

Srodki zainkasowane na podstawie umow
mi¢dzynarodowych, wskazanych

w dokumentacji otrzymanej od KOPINOR,
nalezne autorom twdrczosci innej niz
naukowo-techniczna

2022

1 281,27 z

Srodki zainkasowane na podstawie umow
mi¢dzynarodowych, wskazanych

w dokumentacji otrzymanej od KOPINOR,
nalezne autorom tworczo$ci innej niz
naukowo-techniczna

2023

1 866,79 zt

2 Srodki zainkasowane w latach 2009-2019 przeznaczone zgodnie z zapisem Regulaminu Repartycji §6 pkt. 17.
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Srodki zainkasowane na podstawie umow

mi¢dzynarodowych, wskazanych

w dokumentacji otrzymanej od KOPINOR,

nalezne autorom tworczo$ci innej niz
naukowo-techniczna

2024

3 148,27 zt

SUMA

24174 110,18 zi

Podzielone srodki oczekujace na
podjecie przez zidentyfikowanych
tworcow dziel naukowych
i technicznych

Srodki
zainkasowane
w roku

Liczba
uprawnionych

Saldo konta
31.12.2025

Repartycja indywidualna 2022

2022

3225

2601 907,13 zt

Repartycja indywidualna 2023

2023

3632

3726 429,30 zt

Repartycja indywidualna 2024

2024

5192

6 439 241,96 zt

Repartycja art. 30 pozostale kategorie
tworczosci

do 2014

573

360 949,49 zt

Repartycja licencyjna za 2022 rok
wraz ze §rodkami przekazanymi na
cele repartycji licencyjnej zgodnie
z §12 uchwaty nr 15/2023 Walnego
Zebrania Czlonkoéw Stowarzyszenia

2022

246

32 899,15 zt

Repartycja licencyjna za 2023 rok
wraz ze $srodkami przekazanymi na
cele repartycji licencyjnej zgodnie
z §12 uchwaty nr 15/2023 Walnego
Zebrania Czlonkoéw Stowarzyszenia

2023

246

36 321,68 zt

Repartycja licencyjna za 2024 rok
wraz ze §rodkami przekazanymi na
cele repartycji licencyjnej zgodnie z
§12 uchwaty nr 15/2023 Walnego
Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia

2024

255

33 860,84 zt

Srodki zainkasowane na podstawie
umoéw miedzynarodowych,
wskazanych w dokumentacji
otrzymanej od KOPINOR, nalezne
autorom tworczos$ci innej niz
naukowo-techniczna

2022

1 281,27 zt
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Srodki zainkasowane na podstawie
umoéw miedzynarodowych,
wskazanych w dokumentacji
otrzymanej od KOPINOR, nalezne
autorom tworczosci innej niz
naukowo-techniczna

2023

1 866,79 zt

Srodki zainkasowane na podstawie
umoéw miedzynarodowych,
wskazanych w dokumentacji
otrzymanej od KOPINOR, nalezne
autorom tworczos$ci innej niz
naukowo-techniczna

2024

3 148,27 zt

Repartycja wtorna — utwory naukowe
1 techniczne

2021

12

5982,38 zt

SUMA

13 243 888,26 zi

Kwoty te dotyczyly tacznie

oraz zwielokrotnianie.

pol

eksploatacji:

odrebne

pola

eksploatacji

7) wskazanie lacznej wysokoS$ci wcigz niepodzielonych przychodow z praw, w podziale
na rodzaje utworow i przedmiotéw praw pokrewnych oraz pola eksploatacji,
ze wskazaniem roku, w ktorym zostaly pobrane, i wyjasnieniem powodow braku

podzialu, w kwotach brutto

Stowarzyszenie nie posiada srodkow niepodzielonych i niewyplaconych twércom dziet

naukowych i technicznych za lata podzialowe do 2024 roku wilacznie. Wszystkie srodki

zainkasowane 1 przeznaczone do repartyciji zardwno indywidualnej, wtérnej, jak rOwniez

licencyjnej Stowarzyszenie podzielito 1 pozostawilo do dyspozyciji uprawnionych.

Laczna kwota niepodzielonych srodkow wynosi 14 750 079,33 zt 1 sktadajg si¢ na nig:

e przychody z praw zainkasowane w roku sprawozdawczym wraz z pozytkami z praw
w wysokosci 9 656 633,75 zt. Srodki, zgodnie z Regulaminem Repartycji, dzielone sa
1 zatwierdzane przez najblizsze Walne Zebranie Cztonkoéw Stowarzyszenia, ktore odbedzie
si¢ w 2026 roku. W kwocie 9 656 633,75 zt zawieraja si¢ rowniez srodki oczekujace do
przekazania organizacji reprezentujacej tworczos¢ architektoniczng, w wysokosci 9 618,65

7.

e $rodki zainkasowane w latach ubiegltych w kwocie 5 093 445,58 zl, ktére dotychczas nie

zostaly podzielone, przedstawia ponizsza tabela:

3 Kwota zostala naliczona zaliczkowo na rzecz tworczo$ci architektonicznej i zostanie podzielona przez Walne

Zebranie Cztonkow w 2026 roku.
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Srodki
Dotychezas niepodzielone zainkasowane Saldo konta
w roku 31.12.2025
obrotowym
Srodki nalezne zagranicznym tworcom utworow
naukowych 1 technicznych wydzielone uchwatg 2022 2 039 204,50 zt
podziatowa
Srodki nalezne zagranicznym twércom utworow
naukowych i technicznych wydzielone uchwatg 2023 1 642 672,07 zt
podziatowa
Srodki nalezne zagranicznym twércom utworow
naukowych 1 technicznych wydzielone uchwatg 2024 1411 569,01 zt
podziatowa
SUMA 5093 445,58 z1

W trakcie 2025 roku Stowarzyszenie udoskonalatlo proces wyplaty $rodkow
zainkasowanych na odrgbnych polach eksploatacji na rzecz uprawnionych tworcoOw
zagranicznych. Zgodnie z brzmieniem uméw zawartych przez KOPIPOL z zagranicznymi
organizacjami zbiorowego zarzgdzania prawami autorskimi dokonano zaszeregowania kwot
do umow typu A przewidujacych transfer srodkéw oraz umow typu B przewidujacych
wzajemne skwitowanie nalezno$ci. Na powyzszej podstawie oraz zgodnie z zapisem
§6 pkt 15 Regulaminu Repartycji Stowarzyszenie KOPIPOL skierowato do krajowych
tworcow utworé6w naukowych 1itechnicznych kwote¢ w wysokosci 499 287,10 =zt
Ponadto Stowarzyszenie KOPIPOL podjeto negocjacje z organizacjami zagranicznymi, celem
przeksztalcenia dotychczasowych umow typu B na typ A oraz zawarcia nowych umoéw
mig¢dzynarodowych.

W ramach rozwijania wspolpracy migdzynarodowej Stowarzyszenie KOPIPOL w 2025
roku zawarto umowe typu A, okreslajaca zasady wspdlpracy w zakresie zarzadzania prawami
oraz wzajemne] ochrony interesow reprezentowanych tworcow, z singapurska organizacja
Copyright Licensing and Administration Society of Singapore (CLASS). Na poczatku 2026
roku po przeprowadzeniu negocjacji umowe¢ o wzajemnej reprezentacji z japonska organizacja
zbiorowego zarzadzania prawami autorskimi Japanese Academic Association for Copyright
Clearance (JAC) zmieniono z umowy typu B na umowe typu A.
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8) wskazanie lacznej wysokosci przychodéow z praw niewyplaconych w terminie,
o ktorym mowa w art. 39 ust. 2 ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych,
z wyjasnieniem powodow niedotrzymania tego terminu, w kwocie brutto

Na dzien 31 grudnia 2025 r. warto$¢ przychoddéw z praw niewyptaconych w terminie
okreslonym w art. 39 ust. 2 ustawy o zbiorowym zarzadzaniu prawami autorskimi i prawami
pokrewnymi, tj. nie pézniej niz w terminie 9 miesigcy od zakonczenia roku obrotowego,
w ktorym zostaty one pobrane, wynosi 13 231 609,55 zi.

Srodki podzielone w ramach repartycji indywidualnej za lata 2022-2024, oczekujace na
podjecie przez zidentyfikowanych tworcow dziet naukowych 1 technicznych, wynosity na dzien
31 grudnia 2025 r. facznie 12 767 578,39 zt.

Niewyptacone $rodki zainkasowane w ramach repartycji licencyjnej za lata 2022-2024
wraz z §rodkami przekazanymi na cele repartycji zgodnie z § 12 uchwatly nr 15/2023 Walnego
Zebrania Czlonkoéw Stowarzyszenia, wynosza tacznie 103 081,67 zt.

Saldo $srodkéw pochodzacych z repartycji prowadzonej na podstawie art. 30 ustawy
o prawie autorskim i1 prawach pokrewnych (przepis uchylony w 2015 r.), obejmujace
wynagrodzenia nalezne osobom uprawnionym z tytutu udostepniania ich twodrczosci przez
osrodki informacji lub dokumentacji w latach 2005-2014 wynosi 360 949,49 zi.

Laczna warto$¢ wszystkich srodkow wynosi 13 231 609,55 zt. Przyczyna niewyptacenia
tej kwoty jest nieprzekazanie przez uprawnionych danych obejmujacych adres zamieszkania
oraz numer rachunku bankowego. Dane te sg niezbedne do dokonania wyptaty oraz rozliczenia
uprawnionego z podatku dochodowego od 0sob fizycznych.

9) wskazanie lacznej wysokosci przychodow z praw, o ktorych mowa w art. 41 ustawy,
sposobu, w jaki zostaly juz wykorzystane oraz planowanego wykorzystania pozostalej
czesci, a takze wysokosci tych przychodow w roku sprawozdawczym, w kwocie brutto

Srodki
zainkasowane Saldo konta 31.12.2025
w roku obrotowym

Podzielone Srodki oczekujace na
wyplate

Repartycja wtorna 2021 5 982,38 zt

Fundusz Wsparcia Tworcow —
z potracen dokonanych przez Walne
Zebranie Czlonkow Stowarzyszenia od

. . 2007-2020 1958 185,35 zt
przychodéw z praw, ktore nie zostaty
wyplacone w terminie 3 lat od dnia
zakonczenia roku obrotowego
SUMA 1964 167,73 zi

Walne Zebranie Cztonkéw uchwatg nr 9/2025 z dnia 26 czerwca 2025 roku dokonato
przeznaczenia S$rodkow naleznych twoércom utworéw naukowych 1 technicznych,
podlegajacych repartycji indywidualnej prowadzonej dla roku podziatowego 2021, ktore nie
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zostaly dotychczas podjete przez ustalonych uprawnionych w wysokosci 2 451 983,02 zt brutto.
Zgodnie z art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 15 czerwca 2018 roku o zbiorowym zarzadzaniu prawami
autorskimi 1 prawami pokrewnymi Walne Zebranie Czlonkéw podzielito i przeznaczyto
9/10 wysokosci tych srodkow na wyptate zidentyfikowanym uprawnionym proporcjonalnie do
kwot im naleznych oraz 1/10 §rodkéw na sfinansowanie dzialan o charakterze socjalnym,
kulturalnym 1 edukacyjnym realizowanych na rzecz uprawnionych. ktaczna kwota
przeznaczona na wyplate zidentyfikowanym uprawnionym wraz z odsetkami oraz $rodkami
przekazanymi na podstawie uchwaty nr 15/2023 Walnego Zebrania Czlonkow
z dnia 26 czerwca 2025 roku wyniosta 2 903 826,90 zt. Na skutek braku wiedzy o $mierci
niektérych uprawnionych oraz ze wzglgdu na niepoinformowanie przez uprawnionych
o zmianie posiadanych przez nich rachunkéw bankowych cze$¢ kwot wrocita na rachunek
bankowy Stowarzyszenia. Tym samym Stowarzyszenie KOPIPOL w drugiej potowie grudnia
2025 roku dokonato wyptaty srodkow w kwocie 2 897 844,52 zt. Na dzien 31 grudnia 2025
roku saldo niewyptaconych §rodkéw wyniosto 5 982,38 zi. Podjete dziatania zmierzajace do
ustalenia odpowiednio spadkobiercow oraz rachunkéw bankowych skutkujg tym, ze na dzien
sporzadzenia sprawozdania kwota oczekujaca na podjecie przez uprawnionych wynosi
4 529,96 zl brutto na rzecz 9 tworcow.

Lacznie z tytulu repartycji wtérnej za lata podziatlowe 2020 1 2021 w roku
sprawozdawczym wyplacono 2 905 818,57 zl. Zgodnie z § 10 pkt 9 Regulaminu Repartycji
w razie niewyplacenia srodkéw do dnia odbycia Walnego Zebrania Cztonkéw, nastepujacego
po dniu wyptaty w ramach Wtornej Repartycji, srodki te podlegaja doliczeniu do $rodkéw
Wtornej Repartycji realizowanej w odniesieniu do nastepnego roku podziatlowego.

Stowarzyszenie KOPIPOL w sierpniu 2025 roku dokonato na podstawie art. 41 ust. 1
ustawy z dnia 15 czerwca 2018 roku o zbiorowym zarzgdzaniu prawami autorskimi i prawami
pokrewnymi repartycji $rodkow naleznych tworcom utworéw naukowych i technicznych,
pochodzacych od osrodkoéw informacji i dokumentacji. Zgodnie z powyzszym artykulem
przychody z praw nalezne ustalonym tworcom, ktore nie zostaty wyplacone w terminie 3 lat od
dnia zakonczenia roku obrotowego, w ktérym zostaly pobrane, organizacja zbiorowego
zarzadzania przeznacza na wyplate pozostalym uprawnionym — proporcjonalnie do naleznych
im przychodow z praw. W zwiazku z powyzszym Stowarzyszenie KOPIPOL dokonato wyptaty
w lacznej kwocie 178 157,84 zt na rzecz 137 tworcow.

W 2025 roku uprawnieni chetnie korzystali z Funduszu Wsparcia Tworcow. Srodki
z niego moga by¢ przyznawane i wyplacane po rozpatrzeniu wnioskow o dofinansowanie przez
Zarzad lub po przyznaniu dofinansowania przez Zarzad z jego inicjatywy. Wnioski, ktore
wplynety w okresie sprawozdawczym zostaly rozpatrzone przez Zarzad, a ich wyplaty
przedstawia ponizsza tabela.
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Data wyplaty Kwota wyplaty
31.01.2025 32 147,85 zt
10.02.2025 670,00 zt
02.04.2025 21 000,00 zt
13.05.2025 5 596,00 zt
09.06.2025 124 808,76 zt
18.07.2025 44 170,00 zt
13.10.2025 3954,87 zt
22.10.2025 3 983,13 zt
04.12.2025 9 000,00 zt
11.12.2025 6 000,00 zt
23.12.2025 10 349,00 zt

SUMA 261 679,61 zt

10) wskazanie wysokosci przychodow z praw wyplaconych organizacjom zbiorowego
zarzadzania i zagranicznym organizacjom zbiorowego zarzadzania, w podziale
na rodzaje utworow i przedmiotow praw pokrewnych, pola eksploatacji i poszczegolne
organizacje, w kwotach brutto

Stowarzyszenie dzieli $rodki zainkasowane na odrgbnych polach eksploatacji pomiedzy
kategorie tworczosci ustalone w wyniku badan statystycznych i tak ustalone kwoty przekazuje
organizacjom zbiorowego zarzadzania je reprezentujgcym. W okresie sprawozdawczym
Stowarzyszenie dokonato 3 zaliczkowych wyptat kwot zainkasowanych w 2025 roku oraz
rozliczenia kwot zainkasowanych w 2024 roku, ktére przedstawiaja si¢ nastepujgco:

Odre¢bne pola eksploatacji

Organizacje . . Wyplaty
Rozliczenie 2024 saliczkowe za 2025 Razem
Utwory muzyczne, stowno-
muzyczne i literackie - 29 228,79 zt 320 283,86 zt| 349 512,65 zt
ZAiKS
Utwory fotograficzne -
) 70 907,52 zt 189 588,46 zt | 260 495,98 zt
ZAiKS
Utwory plastyczne -
7 AKS 99 897,77 zt 344 482,80 zt| 444 380,57 zt

30




Po opublikowaniu w czerwcu 2025 r. decyzji Ministra Kultury 1 Dziedzictwa
Narodowego dotyczacych udzielenia oraz aktualizacji zezwolen dla Organizacji Zbiorowego
Zarzadzania powstala sytuacja, w ktorej zakresy reprezentacji oraz pola eksploatacji
powierzane poszczegolnym OZZ nie zostaly jednoznacznie rozgraniczone, a w niektdrych
obszarach si¢ pokrywaja. W konsekwencji kazda decyzja KOPIPOL dotyczaca podziatu
srodkOw pobieranych w ramach inkasa obarczona jest istotnym ryzykiem naruszenia
kompetencji innych organizacji oraz praw reprezentowanych przez nie tworcéw. Majac
na uwadze odpowiedzialno$¢ za prawidlowos$¢ rozliczen oraz konieczno$¢ dziatania z nalezytg
staranno$cig, dokonywanie wyptat w warunkach niepewnosci co do podstaw prawnych
podzialu moze prowadzi¢ do sporéw i roszczen. W tej sytuacji nastgpito czasowe wstrzymanie
podziatlu, dotyczace §rodkéw zainkasowanych w okresie 1 sierpnia do 31 pazdziernika 2025
roku, wyplacanych w terminie do dnia 30 listopada 2025 roku, do czasu jednoznacznego
wyjasnienia zakresOw reprezentacji poszczegdlnych OZZ.

Dodatkowo ze wzgledu na cofnigcie zezwolenia na zbiorowy zarzad Stowarzyszeniu
Architektow Polskich oraz Stowarzyszeniu Tworcow Ludowych, kwoty nalezne tworcom,
ktérych prawami zbiorowo zarzadzata ta organizacja zostaly wydzielone na odrgbnych
rachunkach bankowych.

Ich wysoko$¢ obrazuje ponizsza tabela:

Odre¢bne pola eksploatacji i zwielokrotnianie
Rozliczenie 2024 oraz
Rodzaje utworow licencji na polu Wyplaty Razem
zwielokrotnianie zaliczkowe za 2025
za lata 2024
Utwory
architektoniczne,
) ) 23 088,04 zt 9 618,65 71|32 706,69 zt
architektoniczno-
urbanistyczne
t tworco
Utwory tworcow 0,87 zt 29471 7k 295,58 71
ludowych

Srodki te zostang przekazane organizacji zbiorowego zarzadzania wskazanej przez
Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego.

Stowarzyszenie w 2025 roku bylo strong dwéch uméw miedzynarodowych typu A
(zaktadajacych wzajemne rozliczenia) zawartych z norweska (KOPINOR) oraz singapurska
(CLASS) organizacja zbiorowego zarzadzania prawami autorskimi.

Podstawa ustalenia kwoty naleznej danej organizacji s3 badania statystyczne.
W ich ramach ustala si¢ czy, a jesli tak, to w jakim zakresie, sg zwielokrotniane w Polsce przy
uzyciu urzadzen reprograficznych utwory, wydane w wydawnictwach, ktorych krajem
pochodzenia jest Norwegia lub Singapur.
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Ze wzgledu na to, ze w przeprowadzonych w Polsce badaniach statystycznych zostato
wykazane zwielokrotnianie utworéw wydanych w wydawnictwach, ktorych krajem
pochodzenia jest Norwegia, w 2025 roku doszlo do przekazania KOPINOR-owi $rodkow
w wysokosci 26 674,24 zt brutto.

11) wskazanie wysokosci wyplaconych przychodow z praw przekazanych przez
organizacje zbiorowego zarzadzania i zagraniczne organizacje zbiorowego zarzadzania,
w podziale na rodzaje utworow i przedmiotéow praw pokrewnych, pola eksploatacji
i poszczegolne organizacje, w kwotach brutto

W roku sprawozdawczym uchwatg Walnego Zebrania z dnia 26 czerwca 2025 roku
zostaty podzielone $rodki zainkasowane w 2024 roku od krajowych organizacji zbiorowego
zarzadzania oraz zagranicznych organizacji zbiorowego zarzadzania. Srodki od krajowych
organizacji zbiorowego zarzadzania w wysokos$ci 172 434,48 zl zostaty doliczone do kwoty
podlegajacej podziatowi na utwory naukowe i techniczne.

Srodki od zagranicznych organizacji zbiorowego zarzadzania w tacznej kwocie

41 099,10 zt podzielone zostaty:
1) w kwocie 35 985,86 zI pomiedzy uprawnione krajowe organizacje zbiorowego
zarzadzania. Czg$¢ nalezng tworczosci naukowej i technicznej doliczono do $rodkow
przeznaczonych do repartycji indywidualnej za 2024 rok,
2) w kwocie 5 113,24 zt pomiedzy uprawnione krajowe organizacje zbiorowego
zarzadzania reprezentujgce tworcoOw wskazanych w dokumentacji podziatowej
otrzymanej od KOPINOR.

Srodki pozyskane w 2025 roku od krajowych organizacji zbiorowego zarzadzania oraz
zagranicznych organizacji zbiorowego zarzadzania zostana podzielone uchwata Walnego
Zebrania Czlonkow, ktore odbedzie si¢ w 2026 roku i na tej podstawie nastgpi ich wyptata.
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Rozdzial VI

Informacje dotyczace kosztow dzialalnoSci organizacji zbiorowego zarzadzania

1) wskazanie kosztow operacyjnych i finansowych dzialalnos$ci organizacji zbiorowego
zarzadzania w podziale na rodzaje utworow i przedmiotéw praw pokrewnych,
a w przypadku kosztow posrednich, co do ktérych nie mozna dokonaé¢ takiego
podzialu - wyjasnienie metody alokacji tych kosztow

W roku sprawozdawczym ogot kosztow organizacji zbiorowego zarzadzania na polu
tworczosci naukowej i technicznej wyniost 14 653 604,61 zt. Na koszty te sktadata si¢ kwota
3754 727,75 zt kosztéw poniesionych przez organizacj¢ oraz kwota podlegajaca repartycji
srodkéw zainkasowanych w 2025 roku w kwocie 10 898 876,86 zi. Kwota podlegajaca
repartycji zostanie podzielona przez Walne Zebranie Cztonkow w 2026 roku.

2) wskazanie kosztow operacyjnych i finansowych zarzadzania prawami w podziale na
rodzaje utworow i przedmiotéow praw pokrewnych, a w przypadku kosztow
posrednich, co do ktéorych nie mozna dokona¢ takiego podzialu - wyjasnienie metody
alokacji tych kosztow, w tym wskazanie wysoko$ci oplat z tytulu zarzadzania
potraconych z przychodow z praw lub skompensowanych tytulem tych kosztow, jak
tez potraconych lub skompensowanych z pozytkow, o ktorych mowa w § 7 pkt 13

Stowarzyszenie potracito kwote 3 681 708,76 zt tytulem uzasadnionych kosztow
prowadzonej dzialalnoéci*. Szczegodly przedstawia tabela w rozdz. VI pkt 5.

3) wskazanie kosztow operacyjnych i finansowych dotyczacych uslug innych niz
zarzadzanie prawami, w tym dotyczacych dzialalnosci o charakterze socjalnym,
kulturalnym lub edukacyjnym

Stowarzyszenie w okresie sprawozdawczym nie wypracowalo systemu zwigzanego
z wyodrebnieniem kosztéw dot. wyzej wskazanej dziatalnosci.

4) wskazanie Srodkow wykorzystanych na pokrycie kosztow, o ktorych mowa
w pkt 1-3

4 Koszty, o ktérych mowa w:

— art. 38 ustawy z dnia 15 czerwca 2018 roku o zbiorowym zarzadzaniu prawami autorskimi i prawami
pokrewnymi (Dz. U z 2018 r., poz. 1293),

- §8 rozporzadzenia Ministra Kultury z dnia 2 czerwca 2003 roku w sprawie okreslenia kategorii urzadzen
i nosnikow stuzacych do utrwalania utworéw oraz optat od tych urzadzen i nosnikow z tytutu ich
sprzedazy przez producentow i importerow (Dz.U. Nr 105 poz. 991 ze zm.),

- § 6 rozporzadzenia Ministra Kultury z dnia 27 czerwca 2003 roku w sprawie optat uiszczanych przez
posiadaczy urzadzen reprograficznych (Dz.U. Nr 132 poz. 1232).
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Srodki zostaty pokryte Koszty
2025 rok z przychodoéw (w tym osiggnietych pozytkéw) z praw zbiorowego
zainkasowanych w 2025 roku w kwocie: zarzadzania
RAZEM 15 269 035,23 zt 3 681 708,76 zt

5) wskazanie wysokosci, celu i podstawy prawnej w akcie wewnetrznym organizacji
zbiorowego zarzadzania potracen dokonanych z przychodow z praw, w podziale na
rodzaje utworow i przedmiotow praw pokrewnych oraz pola eksploatacji

Wskazanie wysokosci dokonanych potracen tytutem kosztéw poboru, podziatu i wyplaty
przychodéw z praw 3 681 708,76 zt (tabela ponizej). Podstawa prawna: Regulamin
inwestycyjny, Regulamin Repartycji, uchwata nr 13/2025 Walnego Zebrania Cztonkoéw
W sprawie przyjecia planu finansowo-ksiggowego na 2025 rok.

Koszt
.. Pobrane przychody ] oszty
Pola eksploatacji zbiorowego
z praw 2025 .

zarzadzania
Odrebne pola eksploatacji 13 940 760,38 zt |3 361 431,74 zt
Zwielokrotnianie 1207,64 zk 291,19 zt
Utrwalanie 1 zwielokrotnianie 989,92 zt 238,69 zi

Odrebne pole eksploatacji — srodki przekazane

przez krajowe OZZ 165 807,06 zt| 39 979,82 zt

Zwielokrotnianie (wynagrodzenie za korzystanie
z utworow na podstawie umowy zawartej z 29 028,75 zt 6 999,49 71
norweskg organizacjag KOPINOR

Pozytki z praw 1131241,48 zt| 272767,83 zt

Razem 15 269 035,23 zt | 3 681 708,76 zt

Srodki zainkasowane w 2025 beda podzielone przez Walne Zebranie, ktore odbedzie
si¢ w 2026 roku.
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6) wskazanie procentowego stosunku kosztow, o ktorych mowa w pkt 2 i 3,
do przychodow z praw w kwotach netto w danym roku sprawozdawczym, w podziale
na rodzaje utworow i przedmiotow praw pokrewnych, a w przypadku kosztow
posrednich, co do ktorych nie mozna dokonac takiego podzialu — wyjasnienie metody
alokacji tych kosztow

Procentowy stosunek kosztow dot.

2025 rok . , . - . .
tworczosci naukowej i technicznej
Odrebne pola eksploatacji 24,11%
Zwielokrotnianie 24.11%
Utrwalanie 1 zwielokrotnianie 24.11%
Odrebne pole eksploatacji — §rodki przekazane przez
. 24,11%
krajowe OZZ
Zwielokrotnianie (wynagrodzenie za korzystanie
z utwordéw na podstawie umowy zawartej z norweska 24,11%
organizacja KOPINOR
Pozytki z praw 24,11%

Na podstawie art. 38 ust. 1 ustawy o zbiorowym zarzadzaniu prawami autorskimi
1 prawami pokrewnymi oraz zgodnie z § 3 Regulaminu Repartycji zatwierdzonego przez Walne
Zebranie Cztonkéw KOPIPOLu, Stowarzyszenie uprawnione jest do dokonywania potragcen na
pokrycie kosztow zbiorowego =zarzadzania prawami autorskimi. Przepisy ustawy ani
postanowienia Regulaminu Repartycji nie wprowadzajg sztywnego limitu procentowego takich
potracen, lecz wymagaja oceny, ze wydatki zostaly poniesione na skutek uzasadnionych dziatan
podejmowanych przez OZZ na rzecz uprawnionych.

Walne Zebranie Cztonkoéw Stowarzyszenia KOPIPOL w dniu 26 czerwca 2025 roku
uchwalito (uchwata nr 13/2025) plan finansowo-ksiegowy na 2025 rok zaktadajacy utrzymanie
kosztow zbiorowego zarzadzania na planowanym poziomie 20% osiaganych przychodow
z praw 1 zwigzanych z nimi pozytkéw. Ostatecznie jednak poziom przychodow osiagnigtych
w 2025 roku okazat si¢ nizszy od zakladanego, gtownie wskutek spadku wptywoéw z tytulu
optat, o ktérych mowa w art. 20 ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych, a takze
obnizenia oprocentowania lokat bankowych. Okolicznosci te mialy charakter obiektywny
1 pozostawaly niezalezne od dziatan Stowarzyszenia KOPIPOL, bgdac nastepstwem szerszych
trendow gospodarczych oraz zmian obserwowanych na rynku krajowym i migdzynarodowym.

W celu ochrony intereséw reprezentowanych twoércéw oraz zachowania mozliwos$ci
dalszego wykonywania zbiorowego zarzadzania w tym zakresie, Stowarzyszenie zostato
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zmuszone do poniesienia dodatkowych kosztow dziatan prawnych 1 organizacyjnych
w zwiazku z niekorzystnym dla organizacji projektem rozporzqdzenia zmieniajgcego
rozporzqdzenie w sprawie okresSlenia kategorii urzqdzen i nosnikow stuzqcych do utrwalania
utworow oraz optat od tych urzqdzen i nosnikow z tytutu ich sprzedazy przez producentow
i importerow. W pierwotnej wersji projektu Stowarzyszenie KOPIPOL nie zostalo
uwzglednione ws$rdd organizacji zbiorowego zarzadzania wskazanych do poboru optat
reprograficznych.

W zwigzku z powyzszym udzial kosztow zbiorowego zarzadzania w stosunku do
osiggnigtych przychoddéw uksztattowal si¢ na poziomie 24,11%. Zarzad Stowarzyszenia
wskazuje, ze wszystkie poniesione koszty pozostawaly bezposrednio zwigzane
z wykonywaniem dzialalno$ci zbiorowego zarzadzania na rzecz uprawnionych, byly
obiektywnie uzasadnione oraz konieczne dla zabezpieczenia interesOw tworcow i zachowania
przysztych zrodet przychoddéw z praw. W zwiazku z tym spetnione zostaly przestanki okreslone
w art. 38 ust. 1 ustawy oraz § 3 Regulaminu repartycji, co uzasadnia dokonanie potracenia
catosci kosztow zbiorowego zarzadzania poniesionych przez Stowarzyszenie.

7) wskazanie wysokosci dokonanych potracen tytulem kosztow poboru, podzialu
i wyplaty przychodéw z praw, potracen na prowadzona przez organizacje
dzialalno$¢ o charakterze socjalnym, kulturalnym lub edukacyjnym oraz
pozostalych potracen z przychodow z praw uzyskanych od organizacji zbiorowego
zarzadzania i zagranicznych organizacji zbiorowego zarzadzania, w podziale na
rodzaje utworow i przedmiotow praw pokrewnych, pola eksploatacji i poszczegolne
organizacje

Wskazanie wysokosci dokonanych potragcen tytutem kosztow poboru, podziatu
1 wyplaty przychodéw z praw, potragcen na prowadzong przez organizacj¢ dzialalnos¢
o charakterze socjalnym, kulturalnym Iub edukacyjnym oraz pozostatych potracen
z przychodow z praw uzyskanych od organizacji zbiorowego zarzadzania i zagranicznych
organizacji zbiorowego zarzadzania prezentuje zalgczona tabela stanowigca zalgcznik nr 13.
Podzialu dokonuje si¢ na podstawie Regulaminu Repartycji na mocy uchwaty 10/2025
Walnego Zebrania Cztonkoéw z dnia 26 czerwca 2025 roku.

8) wskazanie wysokosci dokonanych potracen tytulem kosztow poboru, podzialu
i wyplaty, potracen na prowadzong przez organizacje dzialalno$¢ o charakterze
socjalnym, kulturalnym lub edukacyjnym oraz pozostalych potracen z przychodow
z praw naleznych organizacjom zbiorowego zarzadzania i zagranicznym
organizacjom zbiorowego zarzadzania, w podziale na rodzaje utworow
i przedmiotow praw pokrewnych, pola eksploatacji i poszczegolne organizacje

Wskazanie wysokos$ci dokonanych potragcen tytulem kosztéw poboru, podziatu
1 wyplaty, potracen na prowadzong przez organizacj¢ dziatalno$¢ o charakterze socjalnym,
kulturalnym lub edukacyjnym oraz pozostatych potracen z przychodéw z praw naleznych od
organizacji zbiorowego zarzadzania i zagranicznych organizacji zbiorowego zarzadzania
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prezentuje tabela stanowigca zalacznik nr 13. Podziatu dokonuje si¢ na podstawie Regulaminu

Repartycji na mocy uchwaty 10/2025 Walnego Zebrania Cztonkéw z dnia 26 czerwca 2025
roku.

9) wskazanie lacznej wysokosci wynagrodzen i innych §wiadczen wyplaconych osobom,
ktore dokonuja na rzecz organizacji zbiorowego zarzadzania poboru przychodéw
z praw na podstawie pelnomocnictwa lub uméw cywilnoprawnych

Stowarzyszenie KOPIPOL samodzielnie dokonuje poboru przychodéw z praw.

10) wskazanie lacznej kwoty wynagrodzen i innych S$wiadczen pieni¢znych
i niepieni¢znych z tytulu pelnionej funkcji, w tym sSwiadczen emerytalnych oraz
odpraw, wyplaconych lub przekazanych osobom Kkierujacym dzialalnoscia

organizacji zbiorowego zarzadzania w poprzednim roku sprawozdawczym

Wynagrodzenie — ryczatty cztonkéw Komisji Rewizyjnej w 2024 r. 77 300,00 zt,
Wynagrodzenia i ryczatty cztonkow Zarzadu w 2024 . 524 468,45 zt.

Signed by /
Podpisano przez:
Mieczystaw
Poniewski
Date / Data: 2026-
05-15 09:28
Signed by /
Podpisano przez:
Agnieszka
Kowalska-Lasek
Date / Data: 2026-
05-14 16:08
Signed by /
Podpisano przez:
Agnieszka
Piotrowska-Pigtek
Date / Data: 2026-
05-15 09:20
Signed by /
Podpisano przez:
Jacek Wernik
Date / Data:
2026-05-27 13:14
Signed by /
Podpisano przez:
Robert Grabarczyk
Date / Data: 2026-
05-28 08:53
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WYKAZ MIEDZYNARODOWYCH UMOW O REPREZENTACII

Zatacznik nr 1

Lp. | Data zawarcia umowy | Druga strona Okres obowigzywania | Przedmiot Pole eksploatacji | Rodzaj tworczosci
umowy umowy
1. 5 lutego 1999r. VG WORT (Niemcy) 5 lutego 1999r. - nadal | Umowa o Zwielokrotnianie | Twdrczos¢ wyrazona
wzajemnej technika sfowem, w tym zwtaszcza
reprezentacji w reprograficzng naukowa i techniczna,
zakresie objete wyjatkami | zwielokrotniana przy uzyciu
twodrczosci od praw urzadzen reprograficznych
zwielokrotnianej | wyfacznych,
reprograficznie rekompensowane | Kopipol w ramach tej
optatami od umowy uzyskat prawo do
urzadzen reprezentowania w Polsce,
reprograficznych | w zakresie zwielokrotniania
reprograficznego, praw
autorskich podmiotéw
pochodzacych z Niemiec,
reprezentowanych przez
VG Wort, w zakresie
twdrczosci wyrazonej
stowem, w tym zwtaszcza
twdrczosci naukowej i
technicznej, oraz w
zakresie objetym optatami
od sprzetu
reprograficznego
2. 20 pazdziernika 1999r. | Prolitteris 1 lipca 1999r. - nadal Umowa o Zwielokrotnianie | Twdrczos¢ wyrazona
(Szwajcaria) wzajemnej technikg stowem drukowanym, w
reprezentacji w reprograficzng tym zwtaszcza naukowa i
zakresie objete wyjatkami | techniczna,
twdrczosci od praw zwielokrotniana przy uzyciu
zwielokrotnianej wytgcznych, urzadzen reprograficznych
reprograficznie rekompensowane

optatami od
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urzadzen
reprograficznych

Kopipol w ramach tej
umowy uzyskat prawo do
reprezentowania w Polsce,
w zakresie zwielokrotniania
reprograficznego, praw do
twdrczosci naukowej i
technicznej stuzgcych
twdrcom oraz innym
podmiotom pochodzgacym
ze Szwajcarii,
reprezentowanym przez
ProlLitteris, oraz w zakresie
objetym optatami od
sprzetu reprograficznego

6 listopada 1999r.

Greek Collection
Society for Literary
Works (OSDEL)
(Grecja)

1 stycznia 2000r.

Umowa o
wzajemne;j
reprezentacji i
licencjonowaniu
twdrczosci
zwielokrotnianej
reprograficznie

Zwielokrotnianie
technika
reprograficzng

Twérczosé wyrazona
stowem, w tym zwtaszcza
naukowa i techniczna,
zwielokrotniana przy uzyciu
urzadzen reprograficznych

Kopipol w ramach tej
umowy uzyskat prawo do
reprezentowania w Polsce,
w zakresie zwielokrotniania
reprograficznego, praw
autorskich podmiotéw
pochodzacych z Grecji,
reprezentowanych przez
OSDEL, w zakresie
twdrczosci wyrazonej
stowem, w tym zwtaszcza
twdrczosci naukowej, oraz
w zakresie objetym
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optatami od sprzetu
reprograficznego

1 stycznia 2000r.

COPY-DAN
Undervisningskopier
oraz

COPY-DAN
Erhvervskopier
(Dania)

1 stycznia 2000r.

Umowa o
wzajemne;j
reprezentacji i
licencjonowaniu
twdrczosci
zwielokrotnianej
reprograficznie

Zwielokrotnianie
technika
reprograficzng

Twérczosé wyrazona
sfowem, w tym zwtaszcza
naukowa i techniczna,
zwielokrotniana przy uzyciu
urzadzen reprograficznych.

Kopipol w ramach tej
umowy uzyskat prawo do
reprezentowania w Polsce,
w zakresie zwielokrotniania
reprograficznego, praw
autorskich tworcéw i
wydawcéw pochodzacych
z Danii, reprezentowanych
przez COPY-DAN
Undervisningskopier

Oraz COPY-DAN
Erhvervskopier, w zakresie
twdrczosci wyrazonej
sfowem, w tym twdrczosci
naukowej i technicznej,
oraz w zakresie objetym
optatami od sprzetu
reprograficznego

20 marca 2000r.

Dilla Civic
Association, Theatre
and Literary Agency
(Republika Czeska)

1 stycznia 2000r. -
nadal

Umowa o
wzajemne;j
reprezentacji i
licencjonowaniu
tworczosci
zwielokrotnianej
reprograficznie

Zwielokrotnianie
technikg
reprograficzng

Twérczosé wyrazona
sfowem, w tym zwtaszcza
naukowa i techniczna,
zwielokrotniana przy uzyciu
urzadzen reprograficznych
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Kopipol w ramach tej
umowy uzyskat prawo do
reprezentowania w Polsce,
w zakresie zwielokrotniania
reprograficznego, praw
autorskich twércéw
pochodzacych z Czech,
reprezentowanych przez
Dilla, w zakresie twdrczosci
wyrazonej sfowem, w tym
zwtaszcza tworczosci
naukowej i technicznej,
oraz w zakresie objetym
optatami od sprzetu
reprograficznego

4 lipca 2000r.

KOPIOSTO
(Finlandia)

4 lipca 2000r.

Umowa o
wzajemne;j
reprezentacji i
licencjonowaniu
twdrczosci
zwielokrotnianej
reprograficznie

Zwielokrotnianie
technika
reprograficzng

Twérczosé wyrazona
stowem, w tym zwtaszcza
naukowa i techniczna,
zwielokrotniana przy uzyciu
urzadzen reprograficznych.

Kopipol w ramach tej
umowy uzyskat prawo do
reprezentowania w Polsce,
w zakresie zwielokrotniania
reprograficznego, praw
twércéw i wydawcow
pochodzacych z Finlandii,
reprezentowanych przez
KOPIOSTO, w zakresie
twdrczosci artystycznej i
naukowej, oraz w zakresie




WYKAZ MIEDZYNARODOWYCH UMOW O REPREZENTACII

Zatacznik nr 1

objetym optatami od
sprzetu reprograficznego

11 pazdziernika 2000r.

Strichting Reprorecht
(Holandia)

1 stycznia 2000r.

Umowa o
wzajemne;j
reprezentacji i
licencjonowaniu
twdrczosci
zwielokrotnianej
reprograficznie

Zwielokrotnianie
technika
reprograficzng

Twérczosé wyrazona
stowem drukowanym,
zwielokrotniana przy uzyciu
urzadzen reprograficznych

Kopipol w ramach tej
umowy uzyskat prawo do
reprezentowania w Polsce,
w zakresie zwielokrotniania
reprograficznego, praw
autorskich podmiotéw
pochodzacych z Holandii,
reprezentowanych przez
Strichting Reprorecht, w
zakresie twdrczosci
wyrazonej stowem, oraz w
zakresie objetym optatami
od sprzetu
reprograficznego

25 pazdziernika 2000r.

Literar — Mechana
(Austria)

25 pazdziernika 2000r.

Umowa o
wzajemne;j
reprezentacji i
licencjonowaniu
twdrczosci
zwielokrotnianej
reprograficznie

Zwielokrotnianie
technika
reprograficzng

Twérczosé wyrazona
sfowem, w tym twodrczosé
naukowa i techniczna,
zwielokrotniana przy uzyciu
urzadzen reprograficznych

Kopipol w ramach tej
umowy uzyskat prawo do
reprezentowania w Polsce,
w zakresie zwielokrotniania
reprograficznego, praw
autorskich twércéw
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pochodzacych z Austrii,
reprezentowanych przez
Literar Mechana, w
zakresie twérczosci
wyrazonej stowem, w tym
zwtaszcza tworczosci
naukowej, oraz w zakresie
objetym optatami od
sprzetu reprograficznego

4 stycznia 2001r

LITA, Society of

Authors (Stowacja)

1 stycznia 2001r.

Umowa o
wzajemne;j
reprezentacji i
licencjonowaniu
tworczosci
zwielokrotnianej
reprograficznie

Zwielokrotnianie
technika
reprograficzng
objete wyjatkami
od praw
wytgcznych,
rekompensowane
optatami od
urzadzen
reprograficznych

Twérczosé wyrazona
stowem, zwielokrotniana
przy uzyciu urzadzen
reprograficznych w ramach
wyjatku od praw
wytgcznych,
rekompensowanego
optatami od urzadzen
reprograficznych

Kopipol w ramach tej
umowy uzyskat prawo do
reprezentowania w Polsce,
w zakresie zwielokrotniania
reprograficznego, praw
autorskich twércéw
utwordw literackich
pochodzacych ze Stowacji,
reprezentowanych przez
LITA, w zakresie twdrczosci
wyrazonej sftowem, oraz w
zakresie objetym optatami
od sprzetu
reprograficznego
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10. | 15 listopada 2001r. Centro Espanol de 15 listopada 2001r. Umowa o Zwielokrotnianie | Twodrczosé wyrazona
Derechos wzajemnej technika stowem drukiem, w tym
Reprograficos reprezentacji i reprograficzna naukowa i techniczna,
(Hiszpania) licencjonowaniu zwielokrotniana przy uzyciu

twodrczosci urzadzen reprograficznych

zwielokrotnianej

reprograficznie Kopipol w ramach tej
umowy uzyskat prawo do
reprezentowania w Polsce,
w zakresie zwielokrotniania
reprograficznego, praw
autorskich podmiotéw
(twdrcow i wydawcow)
pochodzacych z Hiszpanii,
reprezentowanych przez
CEDRO, oraz w zakresie
objetym optatami od
sprzetu reprograficznego

11. | 15 listopada 2001r. C.F.C. Centre 15 listopada 2001r. Umowa o Zwielokrotnianie | Twdrczos¢ wyrazona
Francais wzajemnej technikg stowem, w tym naukowa
D’Exploitation Du reprezentacji i reprograficzng i techniczna,

Droit De Copie licencjonowaniu zwielokrotniana przy uzyciu
(Francja) twdrczosci urzadzen reprograficznych

zwielokrotnianej
reprograficznie

Kopipol w ramach tej
umowy uzyskat prawo do
reprezentowania w Polsce,
w zakresie zwielokrotniania
reprograficznego, praw
autorskich podmiotdéw
(tworcéw i wydawcdw)
pochodzacych z Francji,
reprezentowanych przez
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C.F.C., oraz w zakresie
objetym optatami od
sprzetu reprograficznego

12. | 6 grudnia 2001r. KOPINOR 6 grudnia 2001r. Umowa o Zwielokrotnianie | Twdrczos¢ wyrazona
(Norwegia) wzajemnej technika stowem drukowanym,
reprezentacji i reprograficzng zwielokrotniana przy
licencjonowaniu uzyciu urzadzen
twodrczosci reprograficznych
zwielokrotnianej
reprograficznie Kopipol w ramach tej
umowy uzyskat prawo do
reprezentowania w Polsce,
w zakresie zwielokrotniania
reprograficznego, praw
autorskich podmiotéw
(twdércow i wydawcow)
utwordow wyrazonych
stowem drukowanym
pochodzacych z Norwegii,
reprezentowanych przez
KOPINOR, oraz w zakresie
objetym optatami od
sprzetu reprograficznego
13. | 23 lutego 2018r. Japan Academic 19 kwietnia 2018r. Umowa o Zwielokrotnianie | Twdrczos¢ naukowa i
Association For wzajemnej technika techniczna wyrazona
Copyright Clearance reprezentacji i reprograficzng stowem drukowanym,
JAC (Japonia) licencjonowaniu zwielokrotniana przy
twdrczosci uzyciu urzadzen

zwielokrotnianej
reprograficznie

reprograficznych

Kopipol w ramach tej
umowy uzyskat prawo do
reprezentowania w Polsce,
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w zakresie zwielokrotniania
reprograficznego, praw
autorskich tworcow
utwordéw naukowych i
technicznych pochodzacych
z Japonii,
reprezentowanych przez
JAC, oraz w zakresie
objetym optatami od
sprzetu reprograficznego

14.

20 sierpnia 2018r.

SAZOR GIZ Slovenian
Organization of
Authors and
Publishers for
Reproduction rights

1 pazdziernika 2018r.

Umowa o
wzajemne;j
reprezentacji i
licencjonowaniu
tworczosci
zwielokrotnianej
reprograficznie

Zwielokrotnianie
technika
reprograficzng

Tworczosé naukowa i
techniczna wyrazona
stowem drukowanym,
zwielokrotniana przy
uzyciu urzadzen
reprograficznych

Kopipol w ramach tej
umowy uzyskat prawo do
reprezentowania w Polsce,
w zakresie zwielokrotniania
reprograficznego, praw
autorskich twércéw
utwordéw naukowych i
technicznych pochodzacych
ze Stowenii,
reprezentowanych przez
SAZOR, w zakresie
twdrczosci wyrazonej
stowem drukowanym, oraz
w zakresie objetym
optatami od sprzetu
reprograficznego
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15. | 28 czerwca 2019r. ORIGINAL 1 stycznia 2019r. Umowa o Zwielokrotnianie | Twdrczos¢ wyrazona
Association for the wzajemnej technika stowem drukowanym,
realization and reprezentacji i reprograficzng w tym naukowa
protection of licencjonowaniu i techniczna,
reproduction rights twodrczosci zwielokrotniana przy uzyciu
(Bosnia i zwielokrotnianej urzadzen reprograficznych
Hercegowina) reprograficznie

Kopipol w ramach tej
umowy uzyskat prawo do
reprezentowania w Polsce,
w zakresie zwielokrotniania
reprograficznego, praw
autorskich podmiotéw
(twdrcow i wydawcow)
pochodzacych z Bosni i
Hercegowiny,
reprezentowanych przez
ORIGINAL, w zakresie
twdrczosci wyrazonej
sfowem drukowanym, w
tym tworczosci naukowej,
oraz w zakresie objetym
optatami od sprzetu
reprograficznego

16. | 2 sierpnia 2019r. Non — 1 stycznia 2019r. Umowa o Zwielokrotnianie | Twdrczos¢ wyrazona
Entrepreneurial wzajemnej technikg stowem, w tym naukowa
*Non — Commercial) reprezentacji i reprograficzng i techniczna,

Legal Entity licencjonowaniu zwielokrotniana przy uzyciu
,Georgian Copyright twérczosci urzadzen reprograficznych
Association — zwielokrotnianej

Collective reprograficznie Kopipol w ramach tej
Managament umowy uzyskat prawo do

Organization of

reprezentowania w Polsce,

10
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Exploitation Rights”
GCA
(Gruzja)

w zakresie zwielokrotniania
reprograficznego, praw
autorskich podmiotéw
pochodzacych z Gruzji,
reprezentowanych przez
GCA, w zakresie tworczosci
wyrazonej sfowem
drukowanym, w tym
twdrczosci naukowej, oraz
w zakresie objetym
optatami od sprzetu
reprograficznego

17.

27 listopada 2023r.

COPYRO Societate de
Gestiune Colectiva a

Drepturilor de Autor

(Rumunia)

1 stycznia 2023r.

Umowa o
wzajemne;j
reprezentacji i
licencjonowaniu
tworczosci
zwielokrotnianej
reprograficznie

Zwielokrotnianie
technika
reprograficzng

Twérczosé wyrazona
stowem, w tym naukowa

i techniczna,
zwielokrotniana przy uzyciu
urzadzen reprograficznych

Kopipol w ramach tej
umowy uzyskat prawo do
reprezentowania w Polsce,
w zakresie zwielokrotniania
reprograficznego, praw
autorskich podmiotéw
pochodzacych z Rumunii,
reprezentowanych przez
COPYRO, w zakresie
twdrczosci wyrazonej
stowem drukowanym, w
tym tworczosci naukowej,
oraz w zakresie objetym
optatami od sprzetu
reprograficznego

11
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18.

29 pazdziernika 2025 r.

CLASS

The Copyright
Licensing &
Administration
Society of
Singapore Limited
(Singapur)

29 pazdziernika 2025 r.

Umowa o
wzajemne;j
reprezentacji i
licencjonowaniu
twdrczosci
zwielokrotnianej
reprograficznie

Zwielokrotnianie
technika
reprograficzng

Tworczos¢ wyrazona
stowem,

w tym naukowa

i techniczna,
zwielokrotniana przy uzyciu
urzadzen reprograficznych

Kopipol w ramach tej
umowy uzyskat prawo do
reprezentowania w Polsce,
w zakresie zwielokrotniania
reprograficznego, praw
autorskich podmiotéw
utwordéw wyrazonych
stowem drukowanym
pochodzacych z Singapuru
reprezentowanych przez
CLASS, oraz w zakresie
objetym optatami od
sprzetu reprograficznego

12



Zalacznik nr 2

STATUT STOWARZYSZENIA ZBIOROWEGO ZARZADZANIA PRAWAMI
AUTORSKIMI
TWORCOW DZIEL. NAUKOWYCH I TECHNICZNYCH
KOPIPOL Z SIEDZIBA W KIELCACH
(tekst jednolity przyjety uchwala nr 16/2025 Nadzwyczajnego Walnego
Zebrania Czlonkéw Stowarzyszenia w dniu 6 listopada 2025 roku)

Rozdzial I
Postanowienia ogolne

§1

Stowarzyszenie Zbiorowego Zarzadzania Prawami Autorskimi Twérecow Dziel
Naukowych i Technicznych KOPIPOL (zwane dalej ,Stowarzyszeniem”) jest
dobrowolnym, samorzadnym i trwalym zrzeszeniem o celach niezarobkowych,
posiadajacym osobowo$¢ prawna.

§2
Stowarzyszenie moze uzywac nazwy skréconej ,Stowarzyszenie KOPIPOL”.

§3

Terenem dzialania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, a siedzibg sa
Kielce. Stowarzyszenie moze dziala¢ réwniez poza obszarem Rzeczypospolitej Polskiej,
w szczegblnoscei poprzez uczestniczenie w organizacjach, o ktérych mowa w § 4.

§4

Stowarzyszenie moze by¢ czlonkiem krajowych i zagranicznych organizacji
(w szczegoblnoséci 0s6b prawnych) na warunkach okreélonych w aktach je statuujacych.

§5

Stowarzyszenie ma prawo uzywa¢ pieczeci 1 wywiesza¢ szyldy zgodnie
z obowiazujacymi w tym zakresie przepisami.

§ 5a

1. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dzialalnoé¢ gospodarcza, wedlug ogdélnych zasad
okreslonych w odrebnych przepisach. Dochéd z dzialalnosci gospodarczej
Stowarzyszenia stuzy realizacji celow statutowych i nie moze byé przeznaczony do
podzialu miedzy jego czlonkow.

5. Dzialalnoé¢ gospodarcza nie moze dominowaé nad dzialalnoscia statutowa
Stowarzyszenia.

3. Prowadzenie dzialalnoéci gospodarczej wymaga zarejestrowania Stowarzyszenia
w rejestrze przedsiebiorcow w Krajowym Rejestrze Sadowym.



Rozdzial IT
Cele Stowarzyszenia i sposoby ich realizacji

§6

Celem Stowarzyszenia jest:

1) ochrona oraz zbiorowe zarzadzanie prawami autorskimi do utworéw naukowych
i technicznych na podstawie umowy o zbiorowe zarzadzanie prawami autorskimi,
umowy o reprezentacji, ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych lub ustawy
o zbiorowym zarzadzaniu prawami autorskimi i prawami pokrewnymi, w zakresie
posiadanego przez Stowarzyszenie zezwolenia na zbiorowe zarzadzanie;
2) wykonywanie uprawnien organizacji zbiorowego zarzadzania wynikajgcych z ustawy
o prawie autorskim i prawach pokrewnych oraz ustawy o zbiorowym zarzadzaniu
prawami autorskimi i prawami pokrewnymi;

3)wspieranie polskich §rodowisk naukowych i technicznych;

4) inicjowanie i wspieranie dzialan zmierzajacych do rozwoju prawa autorskiego, w tym
nalezytego zabezpieczenia intereséw tworcow utworéw naukowych i technicznych;
5) upowszechnianie wiedzy o prawie autorskim wsréd tworcow i uzytkownikow —
propagowanie i umacnianie poszanowania prawa autorskiego.

§7

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1) udzielanie licencji;

2) inkasowanie, podzial i wyplate wynagrodzefi i innych naleznosci prawno-autorskich,
w tym:

a) oplat od producentéw i importeréw kserokopiarek, skaneréw i innych podobnych
urzadzen reprograficznych umozliwiajacych pozyskiwanie kopii calodci lub czesci
egzemplarza opublikowanego utworu oraz zwiazanych z nimi czystych nosnikow (art.
20 ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych);

b) oplat od posiadaczy urzadzen reprograficznych prowadzacych dzialalnosé
gospodarcza w zakresie zwielokrotniania utworéw dla wlasnego uzytku osobistego
osob trzecich (art. 20! ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych);
3) kontrolowanie uzytku czynionego z utworéow;

4) dochodzenie wynagrodzen i innych naleznoéci prawno-autorskich, a takze ochrony
praw autorskich, na drodze sadowej oraz w ramach innych wlasciwych postepowan;
5) wspieranie tworcéw utworéw naukowych i technicznych w dzialaniach majacych na
celu ochrone przystugujacych tym osobom praw autorskich;

6) udzielanie pomocy w sprawach z zakresu prawa autorskiego o charakterze
precedensowym;

~7) wspieranie realizacji wartoéciowych inicjatyw twoérczych o charakterze naukowym
i technicznym;

8) organizacje szkolen, warsztatow, konferencji oraz innych form upowszechniania,
promocji i rozwoju problematyki prawa autorskiego;

9) dzialania o charakterze socjalnym, edukacyjnym i naukowym inne niz te wskazane
w pkt. 7;

10) inicjowanie i wspieranie dzialan wydawniczych sluzacych upowszechnianiu,
promocji lub rozwojowi problematyki prawa autorskiego;

11) inicjowanie i wspieranie dzialan legislacyjnych majacych na celu zapewnienie
nalezytej ochrony uprawnionym z praw autorskich i praw pokrewnych;



12) tworzenie funduszy specjalnych na cele dzialalnoéci edukacyjnej, kulturalnej,
socjalnej oraz promocji i rozwoju prawa autorskiego;

13) tworzenie funduszy specjalnych wspierajacych realizacje uprawnien, zadan i
inicjatyw Stowarzyszenia;

14) wspélpraca z organami pafstwowymi oraz innymi krajowymi organizacjami
w zakresie realizacji zadan Stowarzyszenia;

15) udzial w miedzynarodowych organizacjach ochrony praw autorskich;
16) podejmowanie inicjatyw oraz uzyskiwanie przez Stowarzyszenie uprawnien
majacych znaczenie dla podniesienia efektywnosci ochrony praw autorskich.

Rozdzial I11
Czlonkowie, ich prawa i obowiazki

§8
Czlonkowie Stowarzyszenia dziela sie na zwyczajnych, honorowych i wspierajacych.
§9

1. Czlonkiem zwyczajnym moze zostaé tworca utworéw naukowych i technicznyeh,
ktéry powierzyl Stowarzyszeniu swe prawa do utworéw swego autorstwa w zbiorowy
zarzad, spelniajacy lacznie nastepujace warunki:

1) posiadajacy obywatelstwo panstwa czlonkowskiego Unii Europejskiej lub panstwa
czlonkowskiego Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — strony
umowy

o Europejskim Obszarze Gospodarczym lub miejsce zamieszkania albo siedzibg w tym
panstwie;

2) posiadajacy pelna zdolnoéé do czynnoS$ci prawnych;

3) posiadajacy stopien naukowy doktora lub udokumentowany dorobek naukowy lub
techniczny;

4) posiadajacy rekomendacje dwoéch samodzielnych pracownikow nauki.
2. Czlonkami zwyczajnymi moga byé réwniez krajowe osoby prawne, w szczeg6lnosci
wydawey, ktére powierzyly Stowarzyszeniu sluzace im prawa w zbiorowy zarzad w
zakresie objetym celami statutowymi Stowarzyszenia. Osoby prawne wykonuja bierne
i czynne prawo wyborcze przez osobe wskazana na pismie.

§ 10

Czlonkéw zwyczajnych przyjmuje Zarzad na podstawie deklaracji kandydata
i rekomendacji, o ktérych mowa w § 9 ust. 1 pkt 4 Statutu. Dokumenty te sklada si¢
w formie pisemnej, ewentualnie innej wskazanej przez Zarzad, ktory moze okreslic¢ jej
WZOr.

§11

Czlonek zwyczajny ma prawo do:

1) korzystania z do$wiadczen Stowarzyszenia w zakresie stosowania praw autorskich;
2) uczestniczenia w dzialalnoéci statutowej Stowarzyszenia, w tym korzystania
z dzialan o charakterze socjalnym i kulturalnym, a takze edukacyjnym (w tym form



upowszechniania, promocji i rozwoju problematyki prawa autorskiego) prowadzonych
przez Stowarzyszenie;

3) uzyskania pomocy od Stowarzyszenia w sprawach z zakresu prawa autorskiego
o charakterze precedensowym;

4) uczestniczenia w Walnych Zebraniach czlonkéw Stowarzyszenia z glosem
stanowiacym;

5) czynnego i biernego prawa wyborczego do wladz Stowarzyszenia.

§12

Do obowigzkow czlonka zwyczajnego nalezy:

1) przestrzeganie postanowien Statutu i regulaminéw oraz uchwal wladz
Stowarzyszenia;

2) dbanie o dobro Stowarzyszenia i branie czynnego udzialu w jego pracach;
3) regularne oplacanie skladek czlonkowskich.

§13

1. Godnoéé czlonka honorowego nadaje Walne Zebranie Czlonkéw osobom fizycznym
szczegdlnie zasluzonym dla Stowarzyszenia, ochrony praw autorskich oraz rozwoju

nauki.
2. Czlonek honorowy nie ma obowiazku wnoszenia skladek czlonkowskich.

§14

1. Czlonkiem wspierajacym moze byé osoba fizyczna lub prawna, dzialajaca przez
swego pelnomocnika, ktéra przekazala na rzecz Stowarzyszenia darowizne badz
zadeklarowala stala skladke lub zobowiaze si¢ udzielaé pomocy Stowarzyszeniu w
podziale lub wyplacie wynagrodzeri lub innych naleznosci prawno-autorskich
inkasowanych przez Stowarzyszenie.

2. Czlonkoéw wspierajacych przyjmuje Zarzad.

§15
Czlonkowie wspierajacy maja prawo do:
1) korzystania z do$wiadczen Stowarzyszenia w zakresie stosowania praw autorskich;
2) uczestniczenia lub delegowania swoich przedstawicieli do uczestniczenia w formach
upowszechniania, promocji i rozwoju problematyki prawa autorskiego prowadzonych
przez Stowarzyszenie;
3) uzyskania pomocy od Stowarzyszenia w sprawach z zakresu prawa autorskiego
o charakterze precedensowym;
4) uczestniczenia w Walnych Zebraniach Czlonkéw z glosem doradezym.

§16

Czlonkostwo Stowarzyszenia ustaje z powodu:

1) Smierci;

2) dobrowolnego wystapienia zgloszonego na pi$mie Zarzadowi Stowarzyszenia;
3) skreélenia z listy czlonkéw uchwala Zarzadu w przypadku systematycznego
uchylania sie od udzialu w pracach Stowarzyszenia, zalegania z oplata skladek
czlonkowskich lub naruszania postanowien Statutu.



Rozdzial IV
Wladze Stowarzyszenia

§17
1.Wladzami Stowarzyszenia sa:
1) Walne Zebranie Czlonkow;
2) Zarzad,;
3) Komisja Rewizyjna.
2.Kadencja wladz Stowarzyszenia wskazanych w ust. 1 pkt. 21i 3 trwa 4 lata.

§18

1. Walne Zebranie Czlonkéw zwoluje Zarzad, zawiadamiajac o tym czlonkow
Stowarzyszenia za posrednictwem poczty e-mail, przeslanej na adres e-mail wskazany
przez czlonka Stowarzyszenia w deklaracji czlonkowskiej, w terminie 21 dni przed
planowanym posiedzeniem. Zalacznikiem do zawiadomienia o posiedzeniu jest
porzadek obrad wraz z zalacznikami. W przypadku, gdy czlonek Stowarzyszenia nie
podal adresu poczty e-mail, stosowne zawiadomienie otrzymuje listem poleconym.
2. W Walnym Zebraniu Stowarzyszenia biora udzial:

1) z glosem decydujacym wszyscy czlonkowie zwyczajni;

2) z glosem doradczym czlonkowie wspierajacy i honorowi.

3. Czlonkowi Stowarzyszenia bioracemu udzial w Walnym Zebraniu Czlonkéw moze
doradzaé jedna osoba niebedaca czlonkiem Stowarzyszenia. Warunkiem uczestnictwa
takiej osoby w Walnym Zebraniu Czlonkéw jest zawiadomienie Zarzadu na pismie
0 uczestnictwie tej osoby najp6zniej na 7 dni robocze przed dniem Walnego Zebrania
Czlonkow.

4. Na Walne Zebranie Czlonkéw moga byé przez Zarzad lub Komisje Rewizyjna
zaproszeni eksperci, ktorych opinia moze by¢ przydatna do konkretnej sprawy bedacej
przedmiotem obrad.

5. Walne Zebranie Czlonkéw jest prawomocne w pierwszym terminie przy obecnosci
co najmniej 2/3 ogblnej liczby czlonkéw zwyczajnych, a w drugim bez wzgledu na liczbe
obecnych czlonkow.

6.Uchwaly podejmowane sa zwykla wiekszoscia glosow.

7.Do wylacznej kompetencji Walnego Zebrania Czlonkéw naleza:

1) zatwierdzanie Statutu i dokonywanie w nim zmian;

2)wybér i odwolywanie Przewodniczacego Zarzadu oraz pozostalych czlonkow
Zarzadu, okreélanie zasad wynagradzania i wysokoéci wynagrodzenia oraz innych
$wiadczen pienieznych i niepienieznych z tytulu pelnionej funkeji i zatrudnienia, w tym
$wiadczen i uprawnien emerytalnych oraz odpraw;

3) wybor i odwolywanie czlonkéw Komisji Rewizyjnej, okreslanie zasad wynagradzania
i wysokoéci wynagrodzenia oraz innych $wiadczen pienieznych i niepienigznych
z tytulu pelnionej funkeji, w tym $wiadczen i uprawnien emerytalnych oraz odpraw;
4) zatwierdzanie regulaminu repartycji, okreslajacego co najmniej zasady podzialu
przychodéw z praw miedzy uprawnionych, szczegoélowe zasady wykorzystywania
érodkéw, ktore nie zostaly wyplacone w terminie 3 lat od dnia zakonczenia roku
obrotowego, w ktorym zostaly pobrane, a ktére sa przeznaczane na dzialalnos¢
o charakterze socjalnym, kulturalnym lub edukacyjnym (w tym form upowszechniania,
promocji i rozwoju problematyki prawa autorskiego), oraz zasady dokonywania
potracen od przychodow z praw;



5) zatwierdzanie regulaminu okreélajacego zasady dokonywania potracen od
przychodéw z praw na dzialalno$¢ o charakterze socjalnym, kulturalnym lub
edukacyjnym (w tym form upowszechniania, promocji i rozwoju problematyki prawa
autorskiego);

6) zatwierdzanie regulaminu inwestycyjnego, okreslajacego zasady zarzadzania
przychodami z praw do czasu ich wyplaty uprawnionym, w tym ich inwestowania;
7) zatwierdzanie regulaminu okreslajacego zasady prowadzenia dziatalnoSci
o charakterze socjalnym, kulturalnym lub edukacyjnym (w tym form upowszechniania,
promocji i rozwoju problematyki prawa autorskiego);

8) zatwierdzanie regulaminu okre$lajacego zasady i tryb rozpoznawania skarg
czlonkéw, uprawnionych oraz innych organizacji zbiorowego zarzadzania;
9) zatwierdzanie innych, niz okreslone w punktach 4-8, regulaminéw funduszy
specjalnych;

10) nabywanie i zbywanie przez Stowarzyszenie nieruchomosci, uzytkowania
wieczystego, udzialu w nieruchomosci oraz udzialu w uzytkowaniu wieczystym, a takze
ustanawianie na nich ograniczonego prawa rzeczowego;

11) udzielanie oraz zaciaganie przez Stowarzyszenie pozyczki lub zaciaganie kredytu
oraz ustanawianie zabezpieczenia splaty pozyczki lub kredytu;

12) tworzenie przez Stowarzyszenie podmiotow zaleznych ze wzgledu na mozliwos¢
wyboru lub odwolywania przez Stowarzyszenie wiekszosci czlonkéw organow
stanowigcych podmiotu zaleinego, zarzadzajacych podmiotem zaleznym lub
kontrolujacych dzialalnoéé podmiotu zaleznego, dysponowania wigkszoscia glosow
w organach podmiotu zaleznego lub wywierania decydujacego wplywu na dzialalnosé¢
podmiotu zaleznego;

13) nabywanie przez Stowarzyszenie przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej czgsci,
udzialéw lub akeji;

14) uchwalanie wysokosci skladki czlonkowskiej;

15) podejmowanie uchwal wynikajacych ze statutowego zakresu dzialalnosei
Stowarzyszenia;

16) uchwalanie rocznych planoéw pracy;

17) udzielanie czlonkom Zarzadu i Komisji Rewizyjnej absolutorium z wykonania przez
nich obowiazkow;

18) przyjmowanie i rozpatrywanie oraz zatwierdzanie sprawozdan z dzialalnosci
Stowarzyszenia;

19) wybér bieglego rewidenta do badania sprawozdania z dzialalnoéci Stowarzyszenia
oraz danych finansowych zawartych w rocznym sprawozdaniu finansowym oraz
sprawozdaniu z potracen na dzialalno$é o charakterze socjalnym, kulturalnym lub
edukacyjnym, dotyczace przychodéw z praw, dokonanych od nich potracen, kosztow
zbiorowego zarzadzania prawami autorskimi lub prawami pokrewnymi i innych uslug
éwiadczonych przez Stowarzyszenie na rzecz uprawnionych oraz Srodkow
przeznaczonych na prowadzona przez Stowarzyszenie dzialalno$¢ o charakterze
socjalnym, kulturalnym lub edukacyjnym.

8. Walne Zebranie Czlonkéw odbywa sie co najmniej raz w roku.

§19

1. Zarzad sklada sie z Przewodniczacego Zarzadu oraz 3 — 5 czlonkow, ktérzy wybieraja
ze swego grona 1 — 2 wiceprzewodniczacych i skarbnika, kierujgcych biezaca
dzialalno$cia Stowarzyszenia.

2. Przewodniczacy Zarzadu pelni funkcje dyrektora biur Stowarzyszenia.

3. (skreslony)



4. Zebranie Zarzadu odbywa sie co najmniej raz na kwartal.
5. Uchwaly sa wazne przy obecnoéci co najmniej polowy ogoélnej liczby czlonkow
Zarzadu, w tym Przewodniczacego Zarzadu lub Wiceprzewodniczacego.
6. Uchwaly Zarzadu zapadaja zwykla wiekszoscia gloséw. W razie rownej ilosci glosow
decyduje glos Przewodniczacego Zarzadu.
7. Mandat czlonka Zarzadu wygasa:
1) przed uplywem kadencji w przypadku:
a) rezygnacji z pelnienia funkeji w Zarzadzie — z chwila doreczenia o§wiadczenia
o rezygnacji Zarzadowi;
b) odwotania z funkeji pelnionej w Zarzadzie — z chwila podjecia uchwaly przez
Walne Zebranie Czlonkéw;
¢) z chwilg ustania czlonkostwa w Stowarzyszeniu;
o)po  uplywie kadencji - z chwila powolania nowego Zarzadu.
8. W przypadku wygaéniecia mandatu czlonka Zarzadu przed uplywem kadencji,
Zarzad dokooptowuje w jego miejsce, na okres do korica tej kadencji osobe, ktora
w glosowaniu na Walnym Zebraniu Czlonkéw uzyskala kolejno najwigksza liczbe
gloséw. W przypadku braku takiej osoby Zarzad w okresie 3 miesiecy zwoluje Walne
Zebranie Czlonkéw w celu uzupelnienia skladu Zarzadu. W przypadku wygasniecia
mandatu Przewodniczacego Zarzadu przed uplywem kadencji, do czasu dokonania
jego wyboru przez Walne Zebranie Czlonkéw zwolane w tym celu przez Zarzad,
obowigzki Przewodniczacego Zarzadu wykonuje wiceprzewodniczacy, a w przypadku,
gdy jest ich dwoch, wiceprzewodniczacy wyznaczony przez Zarzad.

§ 19a

1. Dzialalnoéé Stowarzyszenia oparta jest na pracy spolecznej czlonkow.
2. Stowarzyszenie do prowadzenia swoich spraw moze zatrudnia¢ pracownikow, w tym
rowniez swoich czlonkow, czlonkéw Zarzadu, zleca¢ podmiotom zewngtrznym
odplatnie wykonywanie konkretnych czynnoéci lub udziela¢ pelnomocnictw.
3. Szczegbdlowe zasady zatrudniania, wynagradzania, okreslania wysokosci innych
$wiadczen pienieznych, niepienieznych czlonkéw organéw Stowarzyszenia, zasad
zwrotu kosztéw poniesionych przez te osoby w zwiazku z pelnieniem funkeji oraz
wysokoéci rekompensaty za udzial w pracach wladz lub komisji okresla uchwala
Walnego Zebrania Czlonkow.
§ 20

Do kompetencji Zarzadu Stowarzyszenia nalezy:

1) realizacja zasad zbiorowego zarzadzanie prawami autorskimi do utworow
Naukowych i technicznych, w tym przyjmowanie tych utworéw pod ochrone,
licencjonowanie i inkasowanie naleznych wynagrodzen oraz oplat, podzial i wyplata
wynagrodzen;

2) podejmowanie dzialafi na rzecz rozwoju prawa autorskiego, nauki i techniki
oraz zabezpieczania i ochrony majatkowych interesow tworcow utworéw naukowych
i technicznych, objetych celami statutowymi Stowarzyszenia;

3) zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia i prowadzenie gospodarki finansowej
wramach budzetu zatwierdzonego przez ~Walne Zebranie Czlonkow;
4) przyjmowanie i skreélanie czlonkéw zwyczajnych i wspierajacych;

5) zwolywanie Walnego Zebrania Czlonkow;

6) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz.



§ 21

1. Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia jest organem powolanym do sprawowania
stalego nadzoru nad dzialalnoécia Stowarzyszenia.

2. Komisja Rewizyjna wykonuje swoje czynnoéci na posiedzeniach oraz przez swoich
czlonkow, ktérym zleca wykonanie okreslonych zadan.

3. Do wspélpracy i opracowania okreslonych zagadnien Komisja Rewizyjna moze
powolaé ekspertéw lub rzeczoznawcow.

4. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywaja sie¢ nie rzadziej niz raz na kwartal.
5. Uchwaly Komisji Rewizyjnej sa wazne, jezeli zostaly podjete w obecnoscei co najmniej
polowy og6lnej liczby czlonkéw Komisji Rewizyjne;.

6. Uchwaly Komisji Rewizyjne]j zapadaja zwykla wiekszoscia glosow. W razie rownej
ilo$ci glosow decyduje glos Przewodniczacego Komisji Rewizyjne;.

§ 22

1. Komisja Rewizyjna sklada si¢ z co najmniej 6 czlonkéw, ktérzy wybieraja ze swego
grona Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej.

2, W przypadku zmniejszenia sie skladu osobowego Komisji Rewizyjnej o jedna osobe,
Komisja Rewizyjna moze dokooptowa¢ jedna osobe, ktora w glosowaniu na Walnym
Zebraniu Czlonkéw uzyskala kolejno najwieksza liczbe gloséw. W przypadku braku
takiej osoby Zarzad w okresie 3 miesiecy zwoluje Walne Zebranie Czlonkéw w celu
uzupelnienia skladu Komisji Rewizyjnej.

§ 23

1. Do zadah Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia nalezy:

1) wykonywanie stalego nadzoru nad dzialalnoscig Stowarzyszenia, ze szczegdlnym
uwzglednieniem gospodarki finansowej oraz zgodnosci wykonywania obowiazkéow
przez osoby kierujgce dzialalnoScia Stowarzyszenia z przepisami prawa, Statutem,
uchwalami Walnego Zebrania Czlonkéw oraz innymi aktami wewnetrznymi
Stowarzyszenia;

2) wysuwanie wnioskéw o udzielenie absolutorium czlonkom ustepujacego Zarzadu;
3) zatwierdzanie strategii zarzadzania ryzykiem;

4) wyrazanie zgody na uzyskanie przez Stowarzyszenie czlonkostwa w innej osobie
prawnej lub organizacji nieposiadajacej osobowosci prawne;.

2. Komisja Rewizyjna sklada Walnemu Zebraniu Czlonkoéw raz w roku sprawozdanie
ze swojej dzialalnosci. Z wnioskiem o udzielenie absolutorium Komisji Rewizyjnej
wystepuje jej Przewodniczacy.

3. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej uczestnicza w posiedzeniach Zarzadu z glosem
doradczym.

Rozdzial V
Majatek Stowarzyszenia

§294
1. Funduszem zasadniczym Stowarzyszenia jest fundusz statutowy, tworzony na mocy

przepiséw prawa i zasad okre$lonych Statutem, przeznaczony na finansowanie
dzialalnosci statutowe;j.



2. Fundusz statutowy tworza przychody uzyskane z tytulu:

1) skladek czlonkowskich;

2) dochodéw z wlasnej dzialalnoéci statutowej;

3) dotacji i subwencji;

4) darowizn, spadkow i ofiarnoéci publicznej;

5) zasadzonych i wyegzekwowanych odszkodowan.

3. Srodkami Funduszu statutowego dysponuje Walne Zebranie Czlonkow.

4. Dochéd z dzialalnosci Stowarzyszenia sluzy realizacji celéw statutowych i nie moze
by¢é przeznaczony do podzialu pomiedzy jego czlonkéow.

§25

1. Srodki Funduszu statutowego mogg byé przeznaczone w szczegélnosci na:

a) finansowanie zakupéw nieruchomoéci, rzeczy ruchomych, wartosci prawnych

i niematerialnych na potrzeby dzialalnosci statutowej;

b) pokrycie strat Stowarzyszenia wynikajacych z dzialalnosci statutowe;.
2. Walne Zebranie Czlonkéw moze uchwalg upowazni¢ Zarzad do dysponowania
w roku obrotowym okreslong kwotg $rodkéw Funduszu statutowego na potrzeby
finansowania dzialaf majacych na celu wspieranie inicjatyw tworczych o charakterze
naukowym.

§ 26
Stowarzyszenie prowadzi rachunkowosé¢ wedlug obowiazujacych przepisow.

Rozdzial VI
Zasady reprezentacji Stowarzyszenia

§ 27

Oséwiadczenia woli w imieniu Stowarzyszenia sa skladane przez dzialajacych lgcznie:
1) Przewodniczacego Zarzadu i wiceprzewodniczacego; albo

2) Przewodniczacego Zarzadu i skarbnika; albo

3) wiceprzewodniczacego i skarbnika.

Rozdzial VII
Zmiana Statutu

§ 28

Zmiana Statutu do swej waznoéci wymaga uprzedniego zawiadomienia czlonkéw
Stowarzyszenia o proponowanych zmianach w sposoéb przewidziany w § 18 ust. 1
Statutu oraz uchwaly Walnego Zebrania Czlonkéw podjetej wiekszoscig 2/3 glosow
czlonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia obecnych na zebraniu.



Rozdzial VIII
Rozwigzanie Stowarzyszenia

§ 29

1. Uchwale o rozwiazaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Czlonkow
wiekszo$cia 2/3 glosow czlonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia obecnych na Zebraniu.
2. Likwidatorem majatku Stowarzyszenia sa czlonkowie ostatniego Zarzadu
Stowarzyszenia lub likwidator wyznaczony przez Walne Zebranie Czlonkow.
3. W razie rozwigzania Stowarzyszenia przez Sad zarzadza on jego likwidacje,
wyznaczajac likwidatora.

4. Obowiazkiem likwidatora jest przeprowadzenie likwidacji w mozliwie najkrotszym
czasie, w sposob zabezpieczajacy majatek Stowarzyszenia przed nieuzasadnionym
uszczupleniem.

5. Majatek pozostaly po likwidacji przeznacza sig, wedle wyboru Walnego Zebrania
Czlonkéw, na utworzenie lub wsparcie organizacji o podobnych celach dzialania.
6. Wyboru organizacji, o ktérej mowa w ust. 5, dokonuje Walne Zebranie Czlonkow.
7. Wykonanie uchwaly o przeznaczeniu majatku do likwidacji powierza sie
likwidatorowi.

8. Po przeprowadzonej likwidacji likwidator sklada sprawozdanie Walnemu Zebraniu
Czlonkow.

o
1. prof. dr hab. inz. Mieczyslaw Poniewski — Przewodniczacy Zarzadu m,a( ...........................

2. dr Agnieszka Kowalska-Lasek — Wiceprzewodniczaca Zarzadu

J W/

2. drhab. inz. Jacek Wernik, prof. uczelni — Wiceprzewodniczacy Zarzadu

R iQﬁ D M- .:Pl"“

4. drhab. Agnieszka Piotrowska-Piatek, prof. uczelni — Skarbnik ... 0.l

, o)
5. dr Robert Grabarczyk — Czlonek Zarzadu “QQQJ ............ (/Lsz
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Zalacznik nr 4

REGULAMIN ORGANIZACYJNY BIUR

Stowarzyszenia Zbiorowego Zarzadzania Prawami Autorskimi
Twoércow Dziel Naukowych i Technicznych KOPIPOL

Kielce 2025
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ROZDZIAL I
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Niniejszy Regulamin (zwany dalej ,,Regulaminem") okresla zasady dzialania, organizacje
i struktury biur utworzonych przez Stowarzyszenie Zbiorowego Zarzadzania Prawami
Autorskimi  Twoércow Dziet Naukowych i Technicznych KOPIPOL (zwane dalej
..Stowarzyszeniem").
§2
1. Stowarzyszenie i jego organy obstugiwane sg przez:
1) biuro Stowarzyszenia z siedzibag w Kielcach (zwane dalej ,,Biurem Stowarzyszenia"),
oraz
2) biuro Zarzadu z siedzibg w Warszawie (zwane dalej ,.Biurem Zarzadu"),
- dalej tacznie zwane ,.Biurami".
2. Biura sa rownorzedne i realizujg zadania okreslone w Regulaminie oraz uchwatach

organdéw Stowarzyszenia.

§3

1. Zadaniem Biura Stowarzyszenia jest realizacja celéw Stowarzyszenia oraz zadan
wyznaczonych uchwatami organéw Stowarzyszenia, a w szczegdInosci:

1) prowadzenie biezgcych spraw Stowarzyszenia, w tym spraw zagranicznych
Stowarzyszenia, wynikajgcych w szczegdlnosci z czlonkostwa Stowarzyszenia
w International Federation of Reproduction Rights Organisations (IFRRO),

2) obstuga organéw Stowarzyszenia,

3) kompleksowa obstuga procesu poboru i podziatu optat z art. 20 oraz art. 20" PrAut
(zwanych dalej ,,optatami") oraz innych naleznosci, do ktorych poboru lub repartycji
upowaznione jest Stowarzyszenie,

4) prowadzenie dokumentacji Stowarzyszenia, w tym dokumentacji cztonkowskiej,
pracowniczej, rejestrowej, finansowo- ksiggowe;j.

2. Zadaniem Biura Zarzadu jest biezaca obstuga prac prowadzonych przez Zarzad
Stowarzyszenia oraz realizacja innych spraw okreslonych przez Zarzad.

3. Biura odrebnie prowadza ewidencje $rodkow trwatych i pozostatych srodkow.

4. Planowane wydatki na potrzeby Biura Stowarzyszenia i Biura Zarzadu sg uwzglednione

w rocznym planie finansowo - ksiggowym Stowarzyszenia.

§4
Biura pracujg w godzinach:

- 8:00 - 16:00 - Biuro Stowarzyszenia,
-9:00 - 17:00 - Biuro Zarzadu w terminach okreslonych przez Zarzad.
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ROZDZIAL 11
STRUKTURA ORGANIZACYJNA I SPRAWY PRACOWNICZE

§5

Caloksztattem dziatalnosci Biur kieruje Dyrektor.

Funkcje Dyrektora petni Przewodniczacy Zarzadu.

Dyrektor jest przetozonym wszystkich pracownikow zatrudnionych w Stowarzyszeniu
i wykonuje czynnosci z zakresu prawa pracy jednoosobowo, a w razie jego nieobecnosci
- inny cztonek zarzadu.

Dyrektor petni swa funkcje na podstawie umowy o pracg zawartej na okres kadencji
Zarzadu Stowarzyszenia.

§6

Dyrektor organizuje prace Biur ksztaltujac struktur¢ zatrudnienia w zakresie
wyznaczonym przez Regulamin.

Dyrektor w wykonywaniu swoich obowiazkéw wspierany jest przez:

1) kierownika ds. organizacyjnych i inkasa,

2) kierownika ds. finansow i repartycji.

Funkcje wskazane w pkt. 2 petnione sg na podstawie umow o prace.

§7

Sprawami organizacyjnymi (w tym administracyjnymi) Stowarzyszenia kieruje kierownik ds.
organizacyjnych i inkasa, ktéry jest przetozonym wszystkich innych pracownikow
zatrudnionych, z wyjatkiem gltéwnego ksiggowego.

§8

Sprawami inkasa optat i innych naleznosci pobieranych przez Stowarzyszenie kieruje
kierownik ds. organizacyjnych i inkasa.

§9

Sprawami repartycji optat i innych naleznosci pobieranych przez Stowarzyszenie kieruje
kierownik ds. finanséw i repartycji.

Kierownik ds. finanséw i repartycji ma prawo wydawania polecen stuzbowych
w zakresie spraw okreslonych w ust. 1 pracownikom wobec, ktorych jest przetozonym.

Regulamin organizacyjny 2025 strona nr 3



§10

W razie powolania nowego stanowiska w Biurze Stowarzyszenia, Dyrektor okresla zakres
jego kompetencji i obowiazkow.

§ 11

Ramowy zakres kompetencji Dyrektora obejmuje:
1) wyznaczanie kierunku, rodzaju oraz zakresu dziatan prowadzonych w Biurach,
2) ksztattowanie struktury zatrudnienia w Biurach w ramach wyznaczonych przez
Regulamin,
3) kierowanie catoksztaltem dziatalnosci Biur,
4) ogblny nadzor nad sprawami finansowo - ksiggowymi, w tym podatkowymi,
5) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,
6) nadzor nad catoscig dokumentacji Stowarzyszenia,
7) wyznaczanie kierunkow i zakresu wspotpracy Stowarzyszenia z osobami trzecimi.

§ 12

Ramowy zakres kompetencji kierownika ds. organizacyjnych i inkasa obejmuje:
1) nadzoér nad sprawami organizacyjnymi Stowarzyszenia;
2) kierowanie biezaca dziatalnoscia biur;
3) wspolprace z gldwnym ksiggowym, podmiotami, ktére realizuja na rzecz
Stowarzyszenia zadania z tytutu pelnienia funkcji Inspektora Ochrony Danych oraz ustug
pomocy prawnej;
4) kierowanie pracg osob zatrudnionych w Biurach;
5) kierowanie catoksztaltem procesu poboru opfat i innych naleznosci pobieranych przez
Stowarzyszenie, oraz wspdlprace w tym zakresie z gtownym ksiggowym oraz podmiotami,
ktore realizuja na rzecz Stowarzyszenia zadania z tytutu petnienia funkcji Inspektora
Ochrony Danych oraz ustug pomocy prawne;j.

§13

Ramowy zakres kompetencji kierownika ds. finansow i repartycji obejmuje kierowanie
caloksztattem procesu podziatu optat i innych naleznosci pobieranych przez Stowarzyszenie,
administrowanie strategia zarzadzania ryzykiem oraz wspotprace w tym zakresie z gtdbwnym
ksiegowym oraz zewnetrznymi podmiotami, ktore realizujg na rzecz Stowarzyszenia zadania
z tytutu petnienia funkcji Inspektora Ochrony Danych oraz ustug pomocy prawne;.
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§ 14

Zakres kompetencji pozostatych pracownikéw zatrudnionych w Biurach okreslaja, przepisy
prawa oraz zawarte z tymi pracownikami umowy o pracy.

§ 15
Aktualny schemat organizacyjny stanowi zatacznik numer 1 do Regulaminu.

§ 16

1. Pracodawca wobec pracownikow Biur jest Stowarzyszenie.

2. Umowy o pracy zawierane s3 przez Dyrektora. W tym samym trybie zmieniane s3 warunki
pracy i placy.

ROZDZIAL 111
OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH

§17

oy

. Administratorem Danych jest Stowarzyszenie.
Inspektora Ochrony Danych powotuje lub odwotuje Administrator Danych lub zleca on
wykonywanie tej funkcji podmiotowi zewnetrznemu na podstawie umowy

0

cywilnoprawne;j.
3. Prawa i obowiazki Administratora Danych oraz Inspektora Ochrony Danych okreslaja
przepisy prawa oraz odrebny regulamin przyjety na ich podstawie przez Stowarzyszenie.
. Zasady ochrony i przetwarzania danych osobowych okreslajg przepisy prawa oraz
odrebny regulamin przyjety na ich podstawie przez Stowarzyszenie.

=~

ROZDZIAL 1V
ZASADY POSLUGIWANIA SIE SPRZETEM KOMPUTEROWYM

§18

1. Dostep do stacjonarnego sprzetu komputerowego znajdujacego si¢ w Biurach winien by¢
zabezpieczony hastem, ktérego wprowadzenie wymagane jest do zalogowania si¢ do
systemu operacyjnego zainstalowanego na danym komputerze.

2. Hasto winno sklada¢ sie z co najmniej 8 znakéw w tym cyfr i liter (w tym jednej duzej).

3. Hasto nadaje uzytkownik sprzetu komputerowego i zglasza go kierownikowi ds.
organizacyjnych i inkasa, ktory prowadzi rejestr tych haset. Uzytkownik ma obowiazek
zmieni¢ hasto co najmniej raz w kwartale kalendarzowym. O kazdej zmianie hasta
uzytkownik sprzetu komputerowego winien poinformowac kierownika ds.
organizacyjnych i inkasa.
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§19

I. Kazdy uzytkownik stacjonarnego sprzetu komputerowego znajdujacego si¢ w Biurach
ma co do zasady dostep do jednego na stale mu przypisanego komputera.

2. Mozliwe jest, za zezwoleniem Dyrektora, korzystanie przez dwéch uzytkownikow
z jednego komputera, przy czym kazdy z nich musi mie¢ swoj odrebny profil logowania
z 0sobno ustanowionym hastem.

§ 20

1. Po zakonczeniu korzystania z komputera jego uzytkownik winien go wylgczy¢, a co
najmniej wylogowa¢ si¢ z zainstalowanego na tym komputerze systemu operacyjnego.

2. Zabronione jest udostepnianie innej osobie komputera, w ktorym uzytkownik uprzednio
si¢ zalogowat.

3. Udostepnienie hasta innemu uzytkownikowi jest mozliwe na podstawie upowaznienia

w przypadku dtuzszej nieobecnosci w pracy.

Jedynie w sytuacjach wyjatkowych i uzasadnionych interesem Stowarzyszenia kierownik

ds. organizacyjnych i inkasa moze w obecnosci Dyrektora Stowarzyszenia lub innej osoby

zatrudnionej w Stowarzyszeniu i wyznaczonej do tego przez Dyrektora, uzywajgc hasta

wpisanego do rejestru hasel, zalogowa¢ si¢ do komputera, z ktérego korzysta inny

uzytkownik. Fakt zalogowania do takiego komputera odnotowany jest w rejestrze.

-

ROZDZIAL V
ZALATWIANIE SPRAW

§21

1. Podstawowa formg, w jakiej zalatwiane sa sprawy w Biurach, jest forma pisemna,
z zastrzezeniem jednak ust. 2.

2. Ustne zalatwianie spraw nalezy stosowa¢ w przypadku, gdy sprawy przedstawiane sg
bezposrednio lub telefonicznie.

3. W przypadku ustnego zatatwienia sprawy, sporzadza si¢ notatke stuzbowg lub czyni
sie adnotacje na aktach, jezeli uzyskane ta droga informacje maja, znaczenie
w zalatwianej sprawie. Notatki lub adnotacje czytelnie podpisuje osoba, ktéra je
sporzadzita. Notatki dotacza si¢ do akt wlasciwej sprawy.

4. Komunikowanie sie¢ w sprawach wewnetrznych biur moze odbywac si¢ za posrednictwem
poczty elektronicznej, telefonu oraz formy pisemne;.
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ROZDZIAL VI
ZASADY OBIEGU DOKUMENTOW

VI.1 Zasady ogolne

§22

1. Dyrektor udziela upowaznien do odbioru i nadawania korespondencji. przez ktora
rozumie sie wszelkie przesylki dostarczane poczta lub kurierem lub w inny podobny
sposob.

2. Kierownik ds. organizacyjnych i inkasa prowadzi rejestr os6b upowaznionych do odbioru
i nadawania korespondencji — zwanych dalej ,,osobami Upowaznionymi”.

§23

1. Korespondencje odbiera i nadaje (wysyta) lub dorgcza osobiscie Osoba Upowazniona,
ktora rejestruje ja w ksiedze korespondencyjnej.

2. Biura prowadza odrebne ksiegi korespondencyjne i postuguja sig odrebnymi
oznaczeniami korespondencji.

3. W przypadku nieobecnosci osoby Upowaznionej kierownik ds. organizacyj nych i inkasa
wyznacza na czas jej nieobecnosci osobe tymczasowo upowazniong do odbioru
i nadawania korespondencji.

§24

1. Korespondencja przychodzaca do Biura Stowarzyszenia dzielona jest na 6 grup, ktorym
przyporzadkowane sa nastepujace oznaczenia:

1.,S"-korespondencja ogdlna,

2., I"-korespondencja dotyczaca inkasa optat z art. 20 ustawy o prawie autorskim
i prawach pokrewnych,

3., K" - korespondencja dotyczaca inkasa optat z art. 20" ustawy o prawie
autorskim i prawach pokrewnych,

4. R" -korespondencja dotyczaca repartycji prowadzonej przez Stowarzyszenie,

5.,,RP" - korespondencja w sprawach organizacyjno-prawnych

6. ,.L” - korespondencja w sprawach dotyczacych licencji
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§ 25

W ksiedze korespondencyjnej okresla sig:
1) sposob, w jaki nadana zostata korespondencja, ktory oznacza sig, jako:
a) R -dla przesytek. poleconych i paczek,
b) PO- dla przesytek poleconych ze zwrotnym potwierdzeniem odbioru,
¢) K -dla przesytek dorgczanych przez kuriera,
d) F- dla korespondencji przesytanej przy pomocy faksu,
e) E - dla zewnetrznej korespondencji przesylanej przy pomocy adresu poczty
elektronicznej,
f) D- dla korespondencji doreczanej osobiscie,
g) bez oznaczenia - dla przesytek zwyktych (nierejestrowanych),
2) daty odbioru lub nadania (wystania) korespondencji,
3) nadawce lub adresata korespondencji poprzez wskazanie jego imienia
i nazwiska/nazwy oraz miejscowosci,
4) przedmiot korespondencji,
5) numer liczby dziennika przyporzadkowany przesylce.

V1.2 - Odbior korespondencji
§ 26

1. Osoba Upowazniona odbierajac korespondencjg, sprawdza prawidlowo$¢ zaadresowania
oraz stan koperty lub innego opakowania, w ktorym znajduje si¢ odebrana
korespondencja.

2. W razie stwierdzenia uszkodzenia koperty lub innego opakowania, w ktorym znajduje si¢
odebrana korespondencja, Osoba Uprawniona sporzadza adnotacj¢ na kopercie lub
opakowaniu oraz na potwierdzeniu odbioru i zada od dorgczyciela spisania
protokolu o doreczeniu przesylki uszkodzonej lub sporzadza notatke stuzbowa.

3. Osoba Upowazniona otwiera wszystkie przesytki prawidlowo zaadresowane,
z wyjatkiem zaadresowanych wylacznie imiennie, ktore przekazuje ich adresatom - po
wpisaniu do ksiegi korespondencyjnej i zamieszczeniu na kopercie liczby dziennika.

4. Po otwarciu koperty lub innego opakowania, w ktorym znajduje si¢ odebrana
korespondencja, Osoba Upowazniona sprawdza, czy:

1) przesytka nie zawiera pisma mylnie skierowanego do Stowarzyszenia,
2) dotaczone sg wymienione w pismie zalaczniki.

5. Brak zalacznikow lub otrzymanie samych zalacznikéw bez pisma przewodniego
odnotowuje sie na danym pismie lub zataczniku lub sporzadza notatke stuzbowa.

6. W przypadku, gdy korespondencja jest dorgczana osobiscie, Osoba Upowazniona wydaje
na zadanie doreczajgcego korespondencje potwierdzenia jej otrzymanie.

7. Korespondencje mylnie doreczong (adresowana do innego adresata) zwraca si¢
bezzwlocznie doreczycielowi lub do urzedu pocztowego lub innego miejsca wlasciwego
dla danego sposobu dorgczenia korespondenc;ji.
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VI.3- Odbiér korespondencji
§27

1. Na kazdej przesytce dorgczonej do Biur odnotowuje si¢ daty jej doreczenia oraz nadany
przesylce numer, o ktorym mowa w § 25pkt 5 Regulaminu. W przypadku, gdy przesytka
zawiera:

1) kilka odrebnych pism oznaczenia te nanosi si¢, na kazde z nich,

2) pismo i zatgczniki oznaczenia te nanosi si¢ jedynie na pismo,

3) wylacznie zataczniki oznaczenia te nanosi si¢ na pierwszy z zatgcznikow, a w braku
numeracji lub innego zhierarchizowanego uporzadkowania, na kazdy z zatacznikow.

2. Oznaczenia, o ktérych mowa w ust. 1 umieszcza si¢ w lewym gérnym rogu przesytki za
wyjatkiem faktur i rachunkéw, na ktorych liczby dziennika umieszcza si¢ na odwrotne;
stronie dokumentu.

3. Po wykonaniu czynnosci okreslonych w §§23- 27 ust.2 Regulaminu, korespondencja
odebrana ~w  Biurze Stowarzyszenia jest segregowana przez  Osobg
Upowazniong, utrwalana i przekazywana zarowno w formie tradycyjnej jak
i elektronicznej wlasciwemu merytorycznie pracownikowi. Natomiast korespondencja
odebrana w Biurze Zarzadu, po jej posegregowaniu, jest utrwalana w formie
elektronicznej, w ktorej jest przekazywana w dniu jej odbioru za posrednictwem poczty
elektronicznej do Biura Stowarzyszenia, a nastgpnie jest wydawana wiasciwej
merytorycznie osobie albo wysytana w dniu jej odbioru przesytka pocztowa do Biura
Stowarzyszenia.

4. Osoba, ktorej wydawana jest korespondencja kwituje jej odbior w  ksiedze
korespondencyjne;j.

V1.4 - Nadawanie (wysylanie) korespondencji
§ 28

Dokumenty przeznaczone do wyslania przekazuje si¢ Osobie Upowaznionej wraz

z informacja o sposobie ich nadania zamieszczong na egzemplarzu przeznaczonym a/a.

Czynnosci zmierzajace do nadania (wystania) korespondencji

wykonuje Osoba Upowazniona. Polegajg one na:

1) sprawdzeniu, czy dokumenty sa podpisane, oznakowane, opatrzone data, oraz czy
dotgczono do nich wszystkie zataczniki,

2) nadaniu dokumentom numeru liczby dziennika,

3) zaadresowaniu i umieszczeniu dokumentow w kopercie lub innym opakowaniu,

4) zgrupowaniu i uporzagdkowaniu korespondencji przeznaczonej do nadania
(wystania),

5) wydaniu dokumentu przeznaczonego a/a i oznaczonego wlasciwym numerem
liczby dziennika osobie, ktora przekazata go do wystania.
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§ 29

1. Korespondencja nadawana (wysylana) jest w nastepujgcy sposob:

1) listem poleconym: pisma kierowane do sadow, prokuratur, organow egzekucyjnych
oraz sporzadzone przez radcg¢ prawnego,

2) listem poleconym za potwierdzeniem odbioru: przedsadowe wezwania do zapfaty
oraz wezwania do udzielenia informacji zwigzane z dochodzeniem optat i innych
naleznosci pobieranych przez Stowarzyszenie, a takze wszelkie pisma kierowane
do organow administracji publicznej oraz Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych.

2. Odpowiedzi na pisma wysylane sg w taki sam sposob, w jaki nadane zostaty pisma, na
ktore stanowig one odpowiedz.

3. W przypadkach innych niz te okreslone w ust. 1, korespondencja wysylana jest listem
zwyklym (nierejestrowanym), chyba, ze osoba sktadajaca do wysytki wskaze inaczej,
przy czym, kierownik ds. organizacyjnych i inkasa moze okresli¢ sposéb nadania
(wystania) lub zarzadzi¢ dorgczenie osobiste tej korespondencji.

V1.4 - Wewnetrzny obieg korespondencji

§ 30

Osoba Upowazniona do odbioru, nadawania (wysylania) i doreczen osobistych
korespondencji w Biurze Zarzadu sporzadza kopig kazdej przesytki w formie cyfrowej i kopig
ta przesyta w dniu odbioru lub nadania lub dorgczenia osobistego korespondencji do Biura
Stowarzyszenia.

ROZDZIAL VII
GOSPODARKA KLUCZAMI

§ 31
|. Biura skladaja si¢ z pomieszczen, ktore sa zamykane, oraz pomieszczefi ogélnie
dostepnych. Tymi ostatnimi satoalety, aneksy kuchenne oraz sale konferencyjne

i korytarze.
2. Wykaz pomieszczen zamykanych stanowi zatacznik numer 2 do Regulaminu.
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§ 32

I. Dyrektor zatwierdza liste oséb uprawnionych do posiadania kluczy do Biura
Stowarzyszenia oraz Biura Zarzadu, okre$lajac jednoczesnie, w ktérych pomieszczeniach
zamykanych osoba taka moze przebywac.

2. Klucze do Biura Stowarzyszenia oraz Biura Zarzadu, a takze poszczeg6lnych
pomieszczen zamykanych s3 wydawane i zdawane za pokwitowaniem i z odnotowaniem
imienia i nazwiska osoby przyjmujacej lub zdajacej, daty pobrania/zdania. Dokumenty s3
podpisywane przez Dyrektora. Wraz z kluczami wydawane sg za pokwitowaniem kody
dostepowe/kody sterujace urzadzeniami alarmujacymi (zwane dalej ..Kodami"), niezbedne
do uzyskania dostepu do Biura Stowarzyszenia lub Biura Zarzadu lub pomieszczen
zamykanych.

3. Specjalista ds. administracyjno-kadrowych prowadzi rejestr 0sob, ktérym wydane zostaty
klucze do Biur i Kody.

4. Osoby, ktorym wydane zostaty klucze i Kody, zwane sg dalej .,Osobami Uprawnionymi".

5. Klucze zapasowe do Biura Stowarzyszenia, Biura Zarzadu oraz pomieszczefi zamykanych
Biura Stowarzyszenia przechowywane sg przez specjaliste ds. administracyjno-kadrowych
w sejfie lub szafie pancernej znajdujacej si¢ w Biurze Stowarzyszenia.

§33

1. Osoby Uprawnione maja obowiazek:

1) chroni¢ klucze oraz Kody przed ich utrata i zniszczeniem, czy dostgpem do nich
0s6b trzecich,

2) zamykania drzwi i okien, gdy jako ostatnie opuszczaja. dane pomieszczenie. To
samo dotyczy Biura Stowarzyszenia i Biura Zarzadu, do ktérych Osoba
Upowazniona posiada klucze oraz Kody.

2. W razie, gdy Osoba Upowazniona stwierdzi brak, uszkodzenie lub zniszczenie klucza,
zawiadamia o tym niezwlocznie na pismie specjalist¢ ds. administracyjno-kadrowych.

§ 34

1. Dorabiane kluczy oraz wygenerowanie dodatkowych kodow do biur oraz poszczegdlnych
pomieszczen zamykanych moze zarzadzi¢ kierownik ds. organizacyjnych i inkasa, jezeli:
1) Dyrektor wyznaczyt kolejna osoba Upowazniong
2) doszto do utraty lub uszkodzenia kluczy.
2. Jezeli z okoliczno$ci, w jakich doszto do udostepnienia kluczy osobie trzeciej lub ich
utraty, wynika Ze istnieje realne niebezpieczenstwo podjgcia proby uzycia kluczy zgodnie
z ich przeznaczeniem przez osobg trzecia, kierownik ds. organizacyjnych i inkasa zarzadza
wymian¢ odpowiedniego zamka.
3. W przypadku podejrzenia uzyskania przez osobg trzecig dostepu do kodow, kierownik ds.
organizacyjnych i inkasa moze zarzadzi¢ deaktywowanie dotychczasowych kodow oraz
wygenerowanie nowych.
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ROZDZIAL VIII
KORZYSTANIE Z MIEJSC PARKINGOWYCH

§35

1. Biuro Stowarzyszenia dysponuje:

1) 4 miejscami parkingowymi podziemnymi zlokalizowanymi w budynku, w ktorym
siedziby ma Biuro Stowarzyszenia, oraz | naziemnym migjscem parkingowym
znajdujacym si¢ obok tego budynku,

2) 4 miejscami parkingowymi podziemnymi zlokalizowanymi w budynku, w ktérym
siedzibe¢ ma Biuro Zarzadu,

- zwanymi dalej tacznie ,,Miejscami Parkingowymi"

Miejsca Parkingowe sa przeznaczone dla:

1) Dyrektora,

2) innych pracownikéw Stowarzyszenia,

3) aokazjonalnie dla innych os6b (w tym zwlaszcza cztonkéw Wiadz Stowarzyszenia).

b2

§ 36

—_—

Dyrektor zatwierdza listy osob, ktére maja otrzymac¢ piloty (sterowniki bramami
wjazdowymi). Na jej podstawie specjalista ds. administracyjno-kadrowych wydaje
pilota (sterownik brama wjazdowa) za pokwitowaniem i z odnotowaniem imienia
i nazwiska osoby wydajacej i przyjmujacej. W przypadku, gdy dostgp do Miejsc
Parkingowych chroniony jest dodatkowymi zabezpieczeniami wymagajacymi
posiadania kodow dostgpowych, sa one wydawane wraz z pilotem.

2. Piloty oraz kody dostgpowe przechowywane sa w Biurach, zas osobg odpowiedzialng
jest specjalista ds. administracyjno-kadrowych. Osoba ta upowazniona jest do
okazjonalnego udostgpniania miejsc parkingowych

§ 37

[a—

Z Miejsc Parkingowych mozna korzysta¢ w godzinach pracy Biur, okreslonych w § 4
Regulaminu.

. Miejsca Parkingowe nie sg przypisane do konkretnej osoby, chyba ze Dyrektor zarzadzi
inaczej.

N

§ 38

1. Osoba, ktorej Dyrektor udzielit zgody na korzystanie z Miejsc Parkingowych czyni to
na zasadach wilasnej odpowiedzialnosci i ryzyka.

2. Miejsca Parkingowe, jak i garaze, w sktad ktérych one wchodzg nie maja charakteru
parkingu strzezonego.
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3. Stowarzyszenie nie ponosi odpowiedzialnosci za jakiekolwiek szkody, do ktorych
doszto w czasie wjazdu, pobytu i wyjazdu pojazdu z garazu, w ktoérym zlokalizowane
sa Miejsca Parkingowe, w tym tych polegajacych na zniszczeniu lub uszkodzeniu
pojazdu parkujgcego na Miejscach Parkingowe, jak rowniez za zniszczenie lub kradziez
rzeczy w nim pozostawionych.

ROZDZIAL IX

ZASADY WSPOLNE DOTYCZACE KORZYSTANIA Z BIUR I MIEJSC
PARKINGOWYCH

§ 39
1. W Biurach zabronione jest:
1) palenie tytoniu,
2) spozywanie alkoholu,
3) uzywanie otwartego ognia i wszelkie inne zachowania niezgodne z przepisami BHP
i PPOZ,
4) Smiecenie.
2. Na obszarze, na ktorym zlokalizowane sa Miejsca Parkingowe zabronione jest:
1) to co zostato wskazane w ust. 1,
2) naprawianie pojazdow,
3) tankowanie pojazdow,
4) parkowanie pojazdéw z nieszczelnymi uktadami powodujacymi wycieki,
5) magazynowanie paliw, substancji fatwopalnych i pustych pojemnikéw po paliwie,
6) zachowanie sprzeczne =z zasadami wspolzycia spotecznego  zakladajace
korzystanie z innych miejsc parkingowych i postojowych.

ROZDZIAL X

ZASADY POSTEPOWANIA ZE ZUZYTYM SPRZETEM
ELEKTRYCZNYM I ELEKTRONICZNYM

§ 40

1. Zuzyty sprzet elektryczny i elektroniczny nieprzydatny do dalszego uzytkowania,
podlega likwidacji na mocy decyzji 3 osobowej komisji likwidacyjnej, ktora sporzadza
stosowny protokot, ktéry zatwierdza Dyrektor biura oraz kierownik ds. organizacyjnych
i inkasa.

2. Z chwilg likwidacji Sprzet staje si¢ odpadem, za$ zasady postgpowania z nim
wyznaczajg postanowienia niniejszego rozdziatu.
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§ 41

1. Sprzet nalezy magazynowa¢ w miejscach wydzielonych w Biurach, w sposéb
bezpieczny, tak by substancje niebezpieczne nie wydostawaty z niego i nie przedostaty
si¢ do srodowiska naturalnego.

2. Niedozwolony jest jakikolwiek demontaz Sprzetu.

§ 42

1. Kazdy Sprzet uznany za odpad nalezy przekaza¢ uprawnionej firmie odzyskujacej lub
unieszkodliwiajace;j.

2. Fakt przekazania Sprzetu potwierdza pokwitowanie jego odbioru oraz karta przekazania
odpaddw.

ROZDZIAL XI
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 43

1. Pracownicy Stowarzyszenia zobowiazani sa do przestrzegania Regulaminu.

2. Znajomo$¢ Regulaminu, kazdy pracownik Stowarzyszenia potwierdza swoim
podpisem.

3. Egzemplarz Regulaminu jest ogdlnie dostgpny w Biurze Stowarzyszenia oraz Biurze
Zarzadu.

§ 44
1. Regulamin moze by¢ zmieniony uchwata Zarzadu. Kazda zmiana Regulaminu wymaga
zapoznania z jej treScig osob, o ktorych mowa w § 43 ust. 1 Regulaminu oraz

potwierdzenia tego na wskazanej tam liscie.
2. Regulamin wchodzi w zycie z dniem okreslonym w uchwale Zarzadu.
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Zalacznik nr 4

Zatgcznik nr 2 do Regulaminu Organizacyjnego Biur

Wykaz pomieszczenn zamykanych w lok. 31

Nr Pomieszczenie

1. Sekretariat

2. Pok.nr3
3. Pok. nr4
4. Pok.nr5

5. Archiwum Gtéwne

6. Serwerownia
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Zatgcznik nr 5

REGULAMIN ZARZADU

Stowarzyszenia Zbiorowego Zarzadzania Prawami Autorskimi Twércéw Dziel
Naukowych i Technicznych KOPIPOL w Kielcach.

§1

1. Zarzad jest jedna z wladz Stowarzyszenia Zbiorowego Zarzadzania Prawami Autorskimi
Tworcow Dziet Naukowych i Technicznych w Kielcach (zwanego dalej ,,Stowarzyszeniem™).
2. Zarzad Stowarzyszenia jest organem wykonawczo - zarzadzajacym dziatajagcym w oparciu
o przepisy prawa, Statut Stowarzyszenia, uchwaly Walnego Zebrania Czlonkéw oraz niniejszy
regulamin (zwany dalej ,.Regulaminem™).

§2

1. Zarzad kieruje caloksztaltem dzialalnosci Stowarzyszenia w okresie pomigdzy posiedze-
niami Walnego Zebrania Czlonkow.
2. Zarzad ponosi odpowiedzialno$é za swoja pracg przed Walnym Zebraniem Cztonkow.

§3

1. Zarzad sktada si¢ z Przewodniczacego., 1 — 2 wiceprzewodniczacych. skarbnika oraz po-
zostalych czlonkow.

2. Na pierwszym posiedzeniu Zarzad wybiera ze swego grona 1 - 2 wiceprzewodniczacych
oraz skarbnika.

3. Kadencja Zarzadu trwa cztery lata i koficzy si¢ z chwila wyboru nowego Zarzadu przez
Walne Zebranie Czlonkow.

§4

1. Zarzad uzywa pieczeci z okresleniem nazwy i siedziby Stowarzyszenia.
2. Czlonkowie pelnigcy funkcje w Zarzadzie, tj. przewodniczacy. wiceprzewodniczacy,
oraz skarbnik, postuguja si¢ pieczatkami imiennymi.

§5

1. Przewodniczacy kieruje pracami Zarzadu i reprezentuje Zarzad.

2. Wiceprzewodniczacy. a w razie wyboru 2 wiceprzewodniczacych - wiceprzewodniczacy
wskazany przez Przewodniczacego, zastepuje Przewodniczacego pod jego nieobecnos¢ lub na
jego zlecenie oraz prowadzi dokumentacj¢ Zarzadu.

3. Skarbnik odpowiada za strone merytoryczng spraw finansowych Stowarzyszenie oraz
prowadzenie gospodarki finansowej w ramach przyjetych przez Walne Zebranie Cztonkow
kosztoéw inkasa, planu pracy oraz planu finansowego Stowarzyszenia.
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4. Pozostali cztonkowie Zarzadu wykonujg zadania zlecone przez Zarzad oraz wynikajgce
ze Statutu, uchwat Walnego Zebrania Cztonkow i uchwal Zarzadu oraz obowiazujacych regu-
laminow.

§6

Zarzad do prowadzenia spraw Stowarzyszenia moze zatrudnia¢ pracownikéow lub zleca¢ od-
platnie wykonywanie konkretnych czynnosci lub udziela¢ pelnomocnictw.

§7

1. Zebrania Zarzadu zwoluje Przewodniczacy lub wiceprzewodniczacy go zastgpujacy. co
czyni z wlasnej inicjatywy lub na wniosek co najmniej dwoch innych czlonkéw Zarzadu. Ze-
branie Zarzadu moze zwotaé takze inny cztonek Zarzadu upowazniony do tego przez Prze-
wodniczacego.

2. Zebrania Zarzadu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na trzy mie-
siace.

3. Zebrania Zarzadu odbywaja sie w Biurze Zarzadu. W razie zaistnienia takiej potrzeby,
Przewodniczacy moze zarzadzi¢ odbycie zebrania Zarzadu w innym miejscu.

4. W zebraniach Zarzadu moga bra¢ udziat z glosem doradczym cztonkowie Komisji Rewi-
zyjnej oraz goscie zaproszeni przez Przewodniczacego. Osoby te nie majg prawa do glosowa-
nia.

5. Osoba zwolujaca posiedzenie Zarzadu z wyprzedzeniem co najmniej tygodniowym za-
wiadamia czlonkow Zarzadu i osoby, o ktérych mowa w ust. 4, pisemnie lub telefonicznie
albo za posrednictwem poczty elektronicznej, okreslajac termin. godzing. miejsce oraz tema-
tyke obrad.

6. Osoba zwolujaca posiedzenie Zarzadu ustala porzadek zebrania Zarzadu, uwzgledniajac
wnioski zlozone przez czlonkéw Zarzadu. Wnioski czlonkow Zarzadu o umieszczenie po-
szczeg6Inych spraw w porzadku obrad wraz z projektami uchwat i innymi niezbgdnymi mate-
riatami, skladane sa do Biura Stowarzyszenia w terminie nie krotszym niz na 3 dni przed pla-
nowanym terminem zebrania Zarzadu.

7. Zebraniom Zarzadu przewodniczy Przewodniczacy. a w razie jego nieobecnosci inny
czlonek Zarzadu wybrany przez Zarzad we wstepnej fazie zebrania.

8. Protokoly z zebran Zarzadu wraz z lista uczestniczacych osob przechowywane sa w biu-
rze Stowarzyszenia. Do protokotu dolacza si¢ oryginaly uchwal podjetych przez Zarzad w
trakcie zebrania.

9. Protokét z zebrania Zarzadu podpisuje cztonek Zarzadu. ktory mu przewodniczyt oraz
protokolant.

§8

1. W przypadkach koniecznosci pilnego podjg¢cia uchwaty lub innego dziatania nalezacego
do wlasciwosci Zarzadu. lub ze wzgledu na zaistnienie uzasadnionych przeszkéd w zwolaniu
zebrania Zarzadu w trybie zwyczajnym. w szczegélnosci wynikajacych ze stanu epidemii
wywotanego zakazeniami wirusem SARS-CoV-2. zebranie Zarzadu moze si¢ odby¢ w trybie
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pisemnym lub przy wykorzystaniu poczty elektronicznej lub przy uzyciu srodkéw bezposred-
niego porozumiewania si¢ na odleglosc.

2. W przypadkach wskazanych w ust. 1. dla waznosci zebrania Zarzadu konieczne jest
uczestniczenie w nim co najmniej czterech cztonkow Zarzadu.

3. Do protokotu zebrania Zarzadu odbytego w trybie szczegélnym wskazanym w ust. 1,
dolacza sie wydruki korespondencji lub wiadomosci poczty elektronicznej z oddanymi glo-
sami lub Przewodniczacy podaje wynik glosowania.

§9

1. Uchwaly Zarzadu zapadaja zwykla wickszoscia glosow przy obecnosci co najmniej po-
towy cztonkéw Zarzadu, a wszyscy czlonkowie Zarzadu zostali zaproszeni.

2. W przypadku gdy glosowanie nie jest rozstrzygajace. decyduje glos Przewodniczacego,
a pod jego nieobecnos¢ glos przewodniczacego zebrania.

§ 10

1. Zarzad glosuje jawnie.

2. Glosowanie jawne zarzadza i przeprowadza czlonek Zarzadu przewodniczacy zebraniu
Zarzadu, przelicza oddane glosy "za". "przeciw" i "wstrzymujace si¢", sumuje je i nakazuje
odnotowanie wynikow glosowania w protokole.

3. Na wniosek cztonka Zarzadu w protokole odnotowuje si¢ jak glosowal on w danej spra-
wie.

4. Kazdy cztonek Zarzadu, ktéry w glosowaniu glosowal przeciwko uchwale, moze przy
podpisywaniu protokotu wnies¢ do niego zdanie odrebne.

§ 11

1. Uchwaty Zarzadu podpisuje Przewodniczacy i Skarbnik. a w przypadku, gdy w zebraniu
nie uczestniczyta jedna z tych oséb, uchwaly Zarzadu podpisuje odpowiednio cztonek Zarza-
du, ktory przewodniczyt zebraniu Zarzadu lub wiceprzewodniczacy, a w razie jego nieobec-
nosci — inny obecny czlonek Zarzadu.

2. Rejestr uchwal Zarzadu i protok6tow z jego zebran prowadzi Biuro Stowarzyszenia.

§ 12

1. W przypadku gdy interesy Stowarzyszenia pozostaja w kolizji z interesami czlonka
Zarzadu, osoba ta powinna wstrzyma¢ si¢ od udziatu w rozstrzyganiu sprawy i zadac
zaznaczenia tego w protokole.

2. W przypadku niezastosowania si¢ czlonka Zarzadu do wymogu okreslonego w ust.l,
Zarzad jest obowiazana dla dobra Stowarzyszenia wylaczy¢ tego czlonka z udziatu w tej
czesci zebrania Zarzadu, ktora jego dotyczy.

3. Sprawy konfliktowe cztonkéw Zarzadu rozpatruje Walne Zebranie Czlonkow.
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§13
Zarzad moze ustanawia¢ pelnomocnikéw do realizacji swych zadan statutowych.
§ 14
Zarzad otwiera konta bankowe i przechowuje na nich srodki pienigzne Stowarzyszenia.

§ 15

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym regulaminie Zarzad dziala kierujac si¢ przepi-
sami prawa. postanowieniami Statutu Stowarzyszenia oraz uchwatami Walnego Zebrania
Cztonkow.

Przewodniczacy Walnego Zebrania Czlonkow Sekretarz Walnego Zebrania Czlonkow

j — MParle
Wﬂ/ﬂw
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REGULAMIN KOMISJI REWIZYJNEJ

Stowarzyszenia Zbiorowego Zarzadzania Prawami Autorskimi Twércow Dziel
Naukowych i Technicznych w Kielcach.

§1

I. Komisja Rewizyjna jest jedng z wladz Stowarzyszenia Zbiorowego Zarzadzania Prawami
Autorskimi  Twoércow Dziet Naukowych i Technicznych w Kielcach (zwanego dalej
~Stowarzyszeniem”).

2. Komisja Rewizyjna dziala w oparciu o przepisy prawa, Statut Stowarzyszenia, uchwaty
Walnego Zebrania Stowarzyszenia oraz niniejszy regulamin (zwany dalej ,.Regulaminem™).

§2

1. Zadaniem Komisji Rewizyjnej jest sprawowanie stalego nadzoru nad dzialalnoscig
Stowarzyszenia, w tym ta., ktora Stowarzyszenie prowadzi, jako organizacja zbiorowego
zarzadzania prawami autorskimi. W ramach wykonywania tego zadania Komisja Rewizyjna:
1) bada dokumentacj¢ finansowa Stowarzyszenia,

2) formuluje i przedstawia opinie i wnioski w przypadkach okreslonych Statutem
Stowarzyszenia i przepisami prawa, a takze na wniosek Przewodniczacego Zarzadu
Stowarzyszenia.

3) zleca analizy ekspertom zewnetrznym w sprawach nalezacych do zakresu kompetencji
Komisji Rewizyjnej, co czyni w ramach srodkow przeznaczonych na ten cel przez
Walne Zebranie Czlonkow.

4) nadzoruje zgodnos¢ wykonywania obowiazkow przez osoby kierujace dzialalnosciag
Stowarzyszenia z przepisami prawa, Statutem Stowarzyszenia, uchwatami Walnego
Zebrania Stowarzyszenia, regulaminami regulujagcymi zasady repartycji kwot
inkasowanych przez Stowarzyszenie oraz innymi aktami wewngtrznymi
Stowarzyszenia,

5) zatwierdza strategi¢ zarzadzania ryzykiem w Stowarzyszeniu,

6) wyraza zgody w przypadkach okreslonych Statutem Stowarzyszenia i przepisami
prawa.

Komisja Rewizyjna ma prawo:

1) zwola¢ Nadzwyczajne Walne Zebranie Stowarzyszenia w razie stwierdzenia
niewywigzywania sie przez Zarzad Stowarzyszenia z jego statutowych obowiazkow,

2) zada¢ zwolania Zebrania Zarzadu w sprawach niecierpiacych zwloki.

[
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§3

Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga pemli¢ innych funkcji we wladzach
Stowarzyszenia, ani pozostawa¢ z czlonkami Zarzadu Stowarzyszenia w stosunku
pokrewienstwa, powinowactwa lub podleglosci z tytutu zatrudnienia.

§4

1. Komisja Rewizyjna na swoim pierwszym zebraniu wybiera ze swego grona
Przewodniczacego oraz sekretarza.

2. Przewodniczacy kieruje pracami Komisji Rewizyjnej oraz ja reprezentuje.

3. Sekretarz organizuje prace Komisji Rewizyjnej zwiazang z realizacja zadan, prowadzi
korespondencje w sprawach wymagajacych stanowiska Komisji Rewizyjnej oraz prowadzi
dokumentacje Komisji Rewizyjnej.

§5

1. Zebrania Komisji Rewizyjnej zwoluje Przewodniczacy, ewentualnie osoba upowazniona
do tego przez Przewodniczacego.

2. W zebraniach Komisji Rewizyjnej moga bra¢ udzial osoby =zaproszone przez
Przewodniczacego.

§o6

1. Uchwaly Komisji Rewizyjnej zapadaja zwykla wigkszoscia gtosow i sa wazne, jezeli
zostaly podjete w obecnosci co najmniej polowy ogélnej liczby czlonkéw Komisji
Rewizyjnej.

2. W przypadku rownej liczby glosow decyduje glos Przewodniczacego, a w jego braku
glos osoby przewodniczgcej zebraniu Komisji Rewizyjne;j.

3. Uchwaly Komisji Rewizyjnej podpisuje Przewodniczacy i sekretarz.

§7

1. W przypadkach koniecznosci pilnego podjecia uchwaty lub innego dzialania nalezacego
do wlasciwosci Komisji Rewizyjnej, lub ze wzgledu na zaistnienie uzasadnionych przeszkod
w zwolaniu zebrania Komisji Rewizyjnej w trybie zwyczajnym. w szczegolnosci
wynikajacych ze stanu epidemii wywolanego zakazeniami wirusem SARS-CoV-2, zebranie
Komisji Rewizyjnej moze si¢ odby¢ w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu poczty
elektronicznej lub przy uzyciu $rodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglosc.

2. W przypadkach wskazanych w ust. 1, dla waznosci zebrania Komisji Rewizyjnej
konieczne jest uczestniczenie w nim co najmniej czterech czlonkéw Komisji Rewizyjnej.

3. Do protokotlu zebrania Komisji Rewizyjnej odbytego w trybie szczegdlnym wskazanym
w ust. 1, dolacza sie wydruki korespondencji lub wiadomosci poczty elektronicznej
z oddanymi glosami lub Przewodniczacy podaje wynik glosowania.

[\
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§8

1. W przypadku gdy interesy Stowarzyszenia pozostaja w kolizji z interesami czlonka
Komisji Rewizyjnej. osoba ta powinna wstrzyma¢ si¢ od udzialu w rozstrzyganiu sprawy
1 zada¢ zaznaczenia tego w protokole.

2. W przypadku niezastosowania sie czlonka Komisji Rewizyjnej do wymogu okreslonego
w ust.l. Komisja Rewizyjna jest obowiazana dla dobra Stowarzyszenia wylaczy¢ tego
cztonka z udziatu w tej czesci posiedzenia Komisji Rewizyjnej. ktora jego dotyczy.

3. Sprawy konfliktowe czlonkow Komisji Rewizyjnej rozpatruje Walne Zebranie
Stowarzyszenia.

§9

Komisja Rewizyjna sklada Walnemu Zebraniu Czlonkéw. raz w roku, sprawozdanie ze
swojej dziatalnosci i z uptywem kadencji poddaje si¢ glosowaniu o udzielenie absolutorium.
Whniosek o udzielenie Komisji Rewizyjnej absolutorium sktada jej przewodniczacy lub inny
czlonek wyznaczony przez Komisje Rewizyjna.

§ 10

Czlonkowie Komisji Rewizyjnej moga uczestniczy¢ w posiedzeniach Zarzadu
Stowarzyszenia z glosem doradczym.

§11

Komisja Rewizyjna ma prawo wymaga¢ od czlonkow wladz Stowarzyszenia oraz
pracownikow biura Zarzadu oraz biura Stowarzyszenia pisemnych lub ustnych wyjasnien
dotyczacych kontrolowanych spraw.

§ 12

I. Obsluge Komisji Rewizyjnej w miare mozliwosci i przy zachowaniu stosownych
przepisow zapewnia Biuro Zarzadu Stowarzyszenia.

2. Zebrania Komisji Rewizyjnej odbywaja si¢ w miejscach wybranych przez Komisje
Rewizyjna. stosownie do mozliwosci Stowarzyszenia oraz istniejacych potrzeb.

§13

1. 7 zebrania Komisji Rewizyjnej sporzadzony jest protokot wedlug ogolnie przyjetych
zasad. Zatacznikiem do protokotu jest lista 0sdb, ktore uczestniczyly w zebraniu.

2. Protokél z zebrania Komisji Rewizyjnej podpisuje sekretarz. zas w przypadku jego
nieobecnosci — inny obecny na posiedzeniu cztonek Komisji Rewizyjnej wskazany przez
Przewodniczacego.

3. Komisja prowadzi rejestr swoich uchwat i wnioskow.
4. Zaprawidlowos¢ i kompletnos¢é dokumentacji Komisji Rewizyjnej odpowiada sekretarz.



Zatgcznik nr 6

§14
Dzialalnosé¢ Komisji konczy sie z chwilg wyboru nowej Komisji Rewizyjnej przez Walne
Zebranie Stowarzyszenia.

§15
Regulamin wchodzi w zycie z chwilg jego uchwaleni przez Walne Zebranie Stowarzyszenia.

Przewodniczacy Walnego Zebrania Czlonkow Sekretarz Walnego Zebrania Cztonkow

- HBapls
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REGULAMIN WALNEGO ZEBRANIA CZLONKOW

STOWARZYSZENIA ZBIOROWEGO ZARZADZANIA PRAWAMI AUTORSKIMI
TWORCOW DZIEE, NAUKOWYCH I TECHNICZNYCH

KOPIPOL

(tekst jednolity — 2018 r.)

Rozdzial I

Postanowienia ogolne

§ 1. 1. Walne Zebranie Cztonkow zwoluje Zarzad zawiadamiajac czlonkdw o terminie, miejscu i
porzadku obrad nie pdzniej niz na 21 dni przed jego odbyciem.

2. Porzadek dzienny i termin Walnego Zebrania Czlonkow ustala Zarzad.

3. Do zawiadomienia o0 Walnym Zebraniu Czlonkéw Zarzad zalacza materialy przewidziane do

rozpatrzenia przez Walne Zebranie Czlonkéw wraz z projektami uchwat przewidzianych do pod-

jecia.

§ 2. 1. Walne Zebranie Czlonkdw otwiera Przewodniczacy Zarzadu.

2. Przewodniczacy Zarzadu pelni z urzedu funkcje Przewodniczacego Walnego Zebrania Czlon-
kéw, chyba ze zebrani cztonkowie postanowig inaczej.

3. Po otwarciu zebrania cztonkowie Stowarzyszenia dokonuja wyboru sekretarza zebrania oraz
cztonkow Komisji Mandatowo- Skrutacyjnej. Wyboru dokonuje si¢ sposrod obecnych na zebra-
niu czlonkow Stowarzyszenia w glosowaniu jawnym.

4. W przypadku zebrania o charakterze wyborczym zebrani cztonkowie dokonuja wyboru Prze-
wodniczacego Walnego Zebrania Czlonkow, sekretarza zebrania oraz cztonkow Komisji Wybor-
czej 1 Komisji Mandatowo- Skrutacyjnej. Wyboru dokonuje si¢ sposrod obecnych na zebraniu
czlonkéw Stowarzyszenia w glosowaniu jawnym.

5. Komisja Wyborcza sklada si¢ z 3 czlonkow.

6. Komisja Mandatowo- Skrutacyjna sklada sig¢ z 3 czlonkdow.

§ 3. 1. Walne Zebranie Czlonkow obraduje wedlug niniejszego regulaminu.
2. Obradami Walnego Zebrania Czlonkéw kieruje Przewodniczacy Walnego Zebrania Czlonkow.
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§ 4. 1. Czlonek Stowarzyszenia potwierdza swoja obecno$¢ na Walnym Zebraniu Czlonkéw pod-
pisujac listg obecnosci.

2. Czlonek Stowarzyszenia moze udzieli¢ innemu cztonkowi petnomocnictwa do uczestniczenia
i wykonywania prawa glosu na najblizszym Walnym Zebraniu Czlonkéw pod warunkiem,
ze udzielenie pelnomocnictwa nie prowadzi do wystapienia konfliktu interesow.

3. Pelnomocnictwa udziela sie pisemnie pod rygorem niewaznosci i dotacza do protokotu Wal-
nego Zebrania Cztonkow.

4. Czlonek Zarzadu i Komisji Rewizyjnej oraz pracownik Stowarzyszenia nie moze by¢ petno-
mocnikiem na Walnym Zebraniu Czlonkow.

5. Jeden pelnomocnik moze reprezentowaé¢ na Walnym Zebraniu Czlonkoéw - nie wigcej niz

siedmiu czlonkow Stowarzyszenia.

§ 5. 7 obrad Walnego Zebrania Czlonkow sekretarz zebrania sporzadza sig¢ protokot, ktory podpi-

suje Przewodniczacy Walnego Zebrania Czlonkdw oraz sekretarz zebrania.

Rozdzial I1

Sprawy wyborcze
§ 6. Wybory wladz Stowarzyszenia sa tajne, bezposrednie i nastgpuja sposrod nicograniczonej
liczby kandydatow bezwzgledna wigkszoscia glosdw, w obecnosci co najmniej polowy upraw-

nionych do glosowania.

§ 7. Wybor wiadz, moze odbywaé si¢ jawnie, jezeli uchwala Walnego Zebrania Cztonkow tak

postanowi

§ 8. 1. Kandydatéow do wladz Stowarzyszenia maja prawo zglasza¢ wszyscy czlonkowie zwy-
czajni, po uprzednim uzyskaniu zgody danego kandydata.
2. Zgloszenie kandydata do wiadz Stowarzyszenia nastgpuje bezposrednio na Walnym Zebraniu

Czlonkow.

Odwolanie czlonkow whadz i wybory uzupelniajace

§ 9. 1. Walne Zebranie Czlonkoéw z wiasnej inicjatywy lub na wniosek Komisji Rewizyjnej moze
odwola¢ Przewodniczacego Zarzadu lub poszczegolnych czlonkéw wiadz Stowarzyszenia - w

przypadkach szczegdlnie uzasadnionych i okreslonych Statutem.
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2. W razie zwolnienia poszczegolnych funkcji wladz Stowarzyszenia, Walne Zebranie Czlonkow
dokonuje wyboru uzupelniajacego, stosujac odpowiednio przepisy dotyczace wyboru wiladz na

czas do zakonczenia kadencji.

Glosowanie

§ 10. I. Glosowanie na stanowisko:

1) Przewodniczacego Zarzadu,

2) czlonkow Zarzadu,

3) czlonkéw Komisji Rewizyjnej,

odbywa si¢ na karcie wyborczej.

2. Za niewazny uznaje sie glos oddany na karcie do glosowania innej niz ustalona.

3. Jezeli w pierwszym glosowaniu zaden z kandydatow nie uzyskal bezwzglednej wigkszosci
glosow i zgloszono wigcej niz jednego kandydata, to w kolejnych turach glosowania skresla sie z
listy kandydatow tego, ktory otrzymat najmniejsza liczbe glosow.

4. Wladze Stowarzyszenia konstytuuja si¢ w ciagu 7 dni od wyboru.

Przyjecie uchwal

§ 11. 1. Uchwaly Walnego Zebrania podejmowane sa w glosowaniu jawnym, zwykla wigkszoscia
gloséw w obecnosci co najmniej potowy uprawnionych cztonkow. W przypadku réownej liczby
glosow, decyduje glos Przewodniczacego Walnego Zebrania Cztonkow.

2. W przypadku braku wymaganego kworum, po konsultacji z sekretarzem zebrania, Przewodni-
czacy Walnego Zebrania Czlonkow wyznacza w tym samym dniu, 30 minut po pierwszym termi-
nie, bez wzgledu na liczbe 0séb uprawnionych do gtosowania, kolejne glosowanie nad podjgciem
uchwaty.

Whioski formalne

§ 12. 1. Przewodniczacy Walnego Zebrania Cztonkéw moze udzieli¢ glosu poza porzadkiem ob-
rad Walnego Zebrania Czlonkéw lub w zwigzku z dyskusja. jedynie dla zgloszenia wniosku for-
malnego lub sprostowania blednie zrozumianego lub nieprecyzyjnie przytoczonego stwierdzenia
mowcy.

2. Whnioski formalne moga dotyczy¢ jedynie spraw bedacych przedmiotem porzadku obrad i jego
przebiegu.

3. Do wnioskéw formalnych zalicza sig wnioski o:



Zatgcznik nr 7

1) przerwanie lub odroczenie Walnego Zebrania Cztonkéw na inny termin,

2) przejscie do porzadku dziennego,

3) glosowanie bez dyskusji,

4) zmiang porzadku dziennego,

5) ograniczenie czasu wystapien mowcow,

6) stwierdzenie kworum,

7) przeliczenie gloséw,

8) zmian¢ Przewodniczacego Walnego Zebrania Czionkow.

4. O wniosku formalnym, o ktérym mowa w ust. 3, Walne Zebranie Czlonkow rozstrzyga wigk-

szoscia glosow obecnych czlonkdw.
Podejmowanie apeli i oSwiadczen

§ 13. W trybie przewidzianym dla uchwat Walnego Zebrania Czlonkéw mozna podejmowac:
1) apele - zawierajgce prawnie nie wiazace wezwanie okreslonego podmiotu do okreslonego za-
chowania si¢, podjecia inicjatywy lub zadania,

2) oswiadczenia - zawierajace stanowisko w okreslonej sprawie.

Rozdzial 111

Organy Walnego Zebrania

§ 14. Organami Walnego Zebrania Cztonkow sa:
1) Przewodniczacy Walnego Zebrania Cztonkow,
2) sekretarz zebrania,

3) Komisja Wyborcza,

4) Komisja Mandatowo- Skrutacyjna.

Zakres zadan organow Walnego Zebrania

§ 15. Przewodniczacy Walnego Zebrania Czlonkow kieruje przebiegiem i pracami Walnego Ze-

brania Cztonkdw.

§ 16. Do obowigzkow sekretarza zebrania nalezy:

1) sporzadzanie protokolu Walnego Zebrania Cztonkow,

2) opracowanie uchwatl zgodnie ze stanowiskiem Walnego Zebrania Czlonkow,

3) rejestrowanie tresci sktadanych wnioskow i przekazanie ich Przewodniczacemu Walnego Ze-

brania Czlonkow celem ostatecznego rozstrzygnigcia o celowosci przyjecia tych wnioskow.,
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§ 17. Do obowiazkéow Komisji Wyborczej nalezy:

1) wybor przewodniczgcego Komisji.

2) sprawdzenie listy obecnosci i stwierdzenie prawomocnosci wyboru wladz, na wniosek Prze-
wodniczacego Walnego Zebrania Czlonkéw,

3) przyjmowanie zgloszen kandydatéw proponowanych do wladz,

4) sporzadzenie list wyborczych,

5) sprawdzenie urny wyborczej,

6) zebranie glosow do urny zgodnie z lista obecnosci oraz obliczenie z uwzglednieniem waznosci
oddanych glosow,

7) sporzadzenie protokotu z wyboru i ogloszenie wynikow,

8) zliczenie gloséw oddanych w glosowaniu jawnym, w sytuacji, gdy wybor wladz Stowarzysze-

nia odbywa sie jawnie.

§ 17", Do obowigzkéw Komisji Mandatowo- Skrutacyjnej nalezy:

1) wybdr przewodniczacego Komisji,

2) sprawdzanie listy obecnosci i stwierdzanie prawomocnosci uchwal Walnego Zebrania Czton-
kéw, na wniosek Przewodniczacego Walnego Zebrania Czlonkéw, z wyjatkiem zwigzanych z
wyborem wladz Stowarzyszenia,

3) sprawdzanie dopuszczalnosci wnioskow formalnych na wniosek Przewodniczacego Walnego
Zebrania Czlonkow,

4) zliczenie glosow oddanych w glosowaniach nad uchwalami Walnego Zebrania Czlonkéw lub
w przedmiocie zgloszonych wnioskdw formalnych,

5) sporzadzenie protokotu z glosowan nad uchwalami Walnego Zebrania Czlonkow lub wnio-

skami formalnymi.

Nadzwyczajne Walne Zebranie

§ 18. 1. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkow zwolywane jest w trybie i na zasadach okre-
slonych w statucie.

2. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkow moze odbywaé si¢ w kazdym czasie, w szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach i obraduje wylacznie nad sprawami, dla ktorych zostato zwolane.

3. Do Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkow stosuje si¢ odpowiednio przepisy niniejsze-

go regulaminu.
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Rozdzial IV

Przepisy koncowe

§ 19.1. Zmiana niniejszego regulaminu moze nastapi¢ na wniosek Zarzadu lub Komisji Rewizyj-
nej albo 1/3 ogdtu czlonkdw zwyczajnych Stowarzyszenia.

2. Przyjecie zmiany postanowien Regulaminu nastepuje w formie uchwaly, w drodze glosowania
zwykla wickszoscig gloséw przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do glo-

sowania.

§ 20. Regulamin wchodzi w zycie z chwilg jego uchwalenia.

e

Przewodniczacy Walnego Zebrania Sekretarz Walnego Zebrania
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WYKAZ UCHWAL ZARZADU
2025
Nr uchwaly Data W sprawie:

1/2025 23.01.2025  [przyznania dofinansowania z Funduszu Wsparcia Tworcow

2/2025 23.01.2025  [zmiany Regulaminu Organizacyjnego Biur oraz przyjecia jego tekstu jednolitego
zasad wyplaty wynagrodzen uprawnionym, ktorzy zgtosili si¢ do Stowarzyszenia o wyptate srodkow
po uplywie terminu wskazanego w §10 ust. 8 Regulaminu Repartycji, w ramach repartycji

3/2025 23.01.2025 | : ., A . . .
indywidualnej $rodkow zainkasowanych na podst. art. 20 oraz art. 20" ustawy o prawie autorskim i
prawach pokrewnych, prowadzonej dla lat podzialowych 2011-2016

4/2025 27.03.2025 przyznania dofinansowania z Funduszu Wsparcia Tworcow
zasad wyplaty wynagrodzen uprawnionym, ktorzy zglosili si¢ do Stowarzyszenia o wyptate srodkow
po uplywie terminu wskazanego w §10 ust. 8 Regulaminu Repartycji, w ramach repartycji

5/2025 27.03.2025 | : ., . . . -
indywidualnej srodkow zainkasowanych na podst. art. 20 oraz art. 20" ustawy o prawie autorskim i
prawach pokrewnych, prowadzonej dla lat podziatowych 2011-2017
przyjecia Szczegdtowych zasad przyznawania stypendiéw, kryteriow rankingujacych oraz progéw

6/2025 27.03.2025 . . . .
stypendialnych do zasad przyznawania stypendiow dla doktorantow

7/2025 27.03.2025 przeznaczenia $rodkow na stypendia dla doktorantow na rok akademicki 2025/2026

8/2025 27.03.2025 pokrycia wydatkow wynikajacych z udziatu przedstawicieli Stowarzyszenia w IFRRO Mid-Year
Meetings 2025, ktore odbedzie si¢ w Luksemburgu (Luksemburg) w dniach 19 — 21 maja 2025

9/2025 27.03.2025  |przyjecia wzoru umowy licencyjnej z bibliotekami

10/2025 27.03.2025 przyjecia sp.rawozdania finan.sowego, sPrawozdania z dzia%ah'aos'ci Stowarzyszenia oraz
sprawozdania z wykorzystania potracen charakterze edukacyjnym i socjalnym za 2024 rok

11/2025 27.03.2025 przyjecia oferty badania kopiowania utworow w 2025 r.

12/2025 27.03.2025 przyjecia oferty opracowania mozliwych rozwigzan zwigzanych z procesem OPT-OUT

13/2025 27.03.2025 organizacji konferencji jubileuszowych w zwigzku z obchodami 30-lecia Stowarzyszenia
zasad wyplaty wynagrodzen uprawnionym, ktorzy zgtosili si¢ do Stowarzyszenia o wyptate srodkow
po uptywie terminu wskazanego w §10 ust. 8 Regulaminu Repartycji, w ramach repartycji

14/2025 8.05.2025 . : ., i . . L
indywidualnej srodkéw zainkasowanych na podst. art. 20 oraz art. 20" ustawy o prawie autorskim i
prawach pokrewnych, prowadzonej dla lat podziatowych 2011-2017

15/2025 8.05.2025 przyznania dofinansowania z Funduszu Wsparcia Tworcow

16/2025 8.05.2025 przyjecia oferty modyfikacji programu KopiReport

172025 3.05.2025 zwrotu kosztow przejazdu i uczestnictwa w Walnym Zebraniu Czlonkow, ktore odbedzie si¢ dnia 26
czerwca 2025 roku

18/2025 3.06.2025 przyjecia projf:ktu porzadku obrad oraz projektow uchwat Walnego Zebrania Czlonkow
Stowarzyszenia

19/2025 3.06.2025 przyznania dofinansowania z Funduszu Wsparcia Tworcow

20/2025 3.06.2025 przyjecia nowych cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia

21/2025 26.06.2025  |przyznania dofinansowania z Funduszu Wsparcia Tworcow
zasad wyplaty wynagrodzen uprawnionym, ktorzy zglosili si¢ do Stowarzyszenia o wyptate Srodkow

222025 26.06.2025  |P° up%.ywie tel.’n'linu v,vskazz.mego w §10 ust. 8 Regulaminu Repartycji, w ramach repar}ycji o
indywidualnej §rodkéw zainkasowanych na podst. art. 20 oraz art. 20" ustawy o prawie autorskim i
prawach pokrewnych, prowadzonej dla lat podziatlowych 2010-2017

23/2025 26.06.2025 zm'iany uchwaly zarzadu nr 12/2025 w sprawie przyjecia oferty opracowania mozliwych rozwigzan
zwiazanych z procesem OPT-OUT

24/2025 26.06.2025  |przeznaczenia srodkdéw na galg jubileuszowa z okacji 30-lecia Stowarzyszenia

25/2025 24.07.2025  |przyjecia nowych czlonkow zwyczajnych Stowarzyszenia
zasad wyplaty wynagrodzen uprawnionym, ktorzy zglosili si¢ do Stowarzyszenia o wyptate Srodkow

26/2025 24.07.2025  |P° up%.ywie tel.’n'linu v,vskazz.mego w §10 ust. 8 Regulaminu Repartycji, w ramach repar}ycji o
indywidualnej §rodkéw zainkasowanych na podst. art. 20 oraz art. 20" ustawy o prawie autorskim i
prawach pokrewnych, prowadzonej dla lat podzialowych 2015-2017

272025 24.07.2025 pokrycia wydatkéw wynikajacych z udziatu przedstawicieli Stowarzyszenia w IFRRO World
Congress 2025, ktory odbedzie si¢ w Singapurze (Singapur) w dniach 27 - 30 pazdziernika 2025

28/2025 24.07.2025  |przyznania dofinansowania z Funduszu Wsparcia Tworcow

29/2025 28.08.2025 przyjecia nowych cztonkdow zwyczajnych Stowarzyszenia

30/2025 28.08.2025 przyznania dofinansowania z Funduszu Wsparcia Tworcow
zmiany uchwaly Zarzadu nr 7/2025 z dnia 27 marca 2025 roku w sprawie przeznaczenia $rodkow na

3112025 28.08.2025 stypendia dla doktorantéw na rok akademicki 2025/2026
zasad wyplaty wynagrodzen uprawnionym, ktorzy zgtosili si¢ do Stowarzyszenia o wyptate srodkow
po uptywie terminu wskazanego w §10 ust. 8 Regulaminu Repartycji, w ramach repartycji

32/2025 28.08.2025 | : - A . . .
indywidualnej $srodkow zainkasowanych na podst. art. 20 oraz art. 20" ustawy o prawie autorskim i
prawach pokrewnych, prowadzonej dla lat podziatowych 2011-2017

332025 28.08.2025 wprowadzenia korekty do listy uprawnionych autoréw w ramach repartycji indywidualnej za rok

podziatowy 2024




wprowadzenia korekty do zestawienia wydawnictw utworéw naukowo-technicznych, ktorych udziat
34/2025 18082025 |V badaniach statystycznych przeprowadzonych w 2024 roku przez CEM Instytut Badan Rynku i
Opinii Publicznej Sp. z 0.0. w Krakowie wyniost wigcej niz 1% procent ogotu publikacji wszystkich
wydawcow
35/2025 28.08.2025 przyznania stypendiow jubileuszowych z okazji 30-lecia Stowarzyszenia KOPIPOL
36/2025 2.10.2025 przyznania stypendidow z Funduszu Wsparcia Tworcow
37/2025 2.10.2025 przyznania dofinansowania z Funduszu Wsparcia Tworcow
zasad wyplaty wynagrodzen uprawnionym, ktorzy zglosili si¢ do Stowarzyszenia o wyptate srodkow
po uptywie terminu wskazanego w §10 ust. 8 Regulaminu Repartycji, w ramach repartycji
38/2025 2.10.2025 ; : ., . . . -
indywidualnej srodkéw zainkasowanych na podst. art. 20 oraz art. 20" ustawy o prawie autorskim i
prawach pokrewnych, prowadzonej dla lat podziatowych 2011-2017
39/2025 2.10.2025 przyjecia nowych czlonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia
40/2025 2.10.2025 zwolania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkow Stowarzyszenia KOPIPOL
412025 2102025 zmi.any uchwa.{y Zarzadu nr 28/202§ z dni? 24,1 lipca 2025 roku w sprawie przyznania
dofinansowania z Funduszu Wsparcia Tworcow
zasad wyplaty wynagrodzen uprawnionym, ktorzy zglosili si¢ do Stowarzyszenia o wyplate
$rodkow po uptywie terminu wskazanego w §10 ust. 8 Regulaminu Repartycji, w ramach
42/2025 13.11.2025 L . ., , . .
repartycji indywidualnej srodkéw zainkasowanych na podst. art. 20 oraz art. 20" ustawy o prawie
autorskim i prawach pokrewnych, prowadzonej dla lat podziatowych 2011-2017
43/2025 13.11.2025  [przyznania dofinansowania z Funduszu Wsparcia Tworcow
44/2005 13.11.2025 zmi.any uchwa.1y Zarzadu nr 37/2025. z dl’li?l Z,paz'dziemika 2025 roku w sprawie przyznania
dofinansowania z Funduszu Wsparcia Tworcow
45/2025 13.11.2025 zasad podziatu $rodkoéw zainkasowanych w roku 2024 w ramach Repartycji Licencyjnej
46/2025 11.12.2025 przyznania dofinansowania z Funduszu Wsparcia Tworcow
47/2025 11.12.2025 przyjecia nowego wzoru o$wiadczenia i deklaracji uzywanych w ramach repartycji licencyjnej
48/2025 11.12.2025 przyjecia nowych cztonkow zwyczajnych Stowarzyszenia
49/2025 11.12.2025 skreslenia z listy cztonkow zwyczajnych Stowarzyszenia KOPIPOL
50/2025 11.12.2025 przeznaczenia $rodkOw na realizacje dziatan zwigzanych z rozwojem licencji KOPI/LEGAL
WYKAZ UCHWAL WALNEGO ZEBRANIA
Nr uchwaly | Data |w sprawie:
2025
12025 26.06.2025 wyboru cztonkow organéw powotanych do prawidlowego przeprowadzenia Zebrania i przyjgcia
porzadku obrad
2/2025 26.06.2025  |przyjecia i zatwierdzenia rocznego sprawozdania z dziatalno$ci Stowarzyszenia za rok 2024
3/2025 26.06.2025 przyjecia i zatwierdzenia rocznego sprawozdania z dziatalnosci Komisji Rewizyjnej
4/2025 26.06.2025 |udzielenia cztlonkom Zarzadu absolutorium za rok 2024
5/2025 26.06.2025 udzielenia cztonkom Komisji Rewizyjnej absolutorium na rok 2024
6/2025 26.06.2025  |zmiany Regulaminu Repartycji
7/2025 26.06.2025 zmiany Regulaminu Funduszu Wsparcia Tworcow
8/2025 26.06.2025  [utworzenia Funduszu Inicjatyw i Rozwoju oraz uchwalenia regulaminu tego Funduszu
okres$lenia przeznaczenia $rodkow naleznych tworcom utworéw naukowych i technicznych,
9/2025 26.06.2025  |podlegajacym repartycji indywidualnej prowadzonej dla roku podzialowego 2021, ktore nie zostaty
dotychczas podjete przez ustalonych ale nieodnalezionych uprawnionych
10/2025 26.06.2025  |podziatu §rodkow zainkasowanych przez Stowarzyszenie
112025 26.06.2025 ?mianry uchyva%y Nadzwyczajnego Walnego Zejbrania Czlonkow nr 18/2024 dotyczacej podziatu
srodkow zainkasowanych przez Stowarzyszenie
okres$lenia przeznaczenia $rodkow naleznych tworcom utworéw naukowych i technicznych,
12/2025 26.06.2025  |pochodzacych z Funduszu wynagrodzen od o§rodkéw informacji i dokumentacji, ktore nie zostaty
dotychczas podjete przez ustalonych, ale nieodnalezionych uprawnionych
13/2025 26.06.2025  |przyjecia planu finansowo-ksiegowego na rok 2025
142005 26.06.2025 wyboru biegle.go rewidenta w celu przeprowadzenia badania rocznego sprawozdania z dziatalnosci
Stowarzyszenia za rok 2025
15/2025 6.11.2025 wyboru cztonkow organéw powotanych do prawidlowego przeprowadzenia Zebrania i przyjecia
porzadku obrad
16/2025 6.11.2025 zmiany Statutu Stowarzyszenia i przyjecia jego tekstu jednolitego
WYKAZ UCHWAL KOMISJI REWIZYJNEJ
Nr uchwaly | Data |w sprawie:
2025
12025 26.06.2025 zaktualizowanej "Strategii Zarzadzania Ryzykiem w Stowarzyszeniu KOPIPOL" zatwierdzonej
uchwatg nr 2/2023 Komisji Rewizyjnej z dnia 29 czerwca 2023 roku




Zatacznik nr 9

Umowa o powiernicze powierzenie praw do zbiorowego zarzadzania

zawarta w Kielcach, dnia......................

Stronami umowy sa:

dzialajacy jako uprawniony z tytutu autorskich praw majatkowych, zwany dalej ,,Twoércg”, z jednej strony

oraz

Stowarzyszenie Zbiorowego Zarzadzania Prawami Autorskimi Tworcow Dziet Naukowych
i Technicznych KOPIPOL (zwane dalej ,,KOPIPOLem”), majace siedzib¢ w Kielcach (25-512), przy
ul. Warszawskiej 21 lok. 31, zarejestrowane w Krajowym Rejestrze Sagdowym pod numerem 0000011280,
dzialajace na podstawie zezwolenia Ministra Kultury, Dziedzictwa Narodowego i Sportu (powotywanego
dalej jako ,,zezwolenie na zbiorowe zarzadzanie”) udzielonego decyzja z dnia 28 stycznia 2021 roku (znak:
DWIM-WA.550.10.2018.JB), utrzymang w mocy decyzja Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego
zdnia 15 kwietnia 2022 roku (znak: DWIM-WA.550. 10.2018.ZD), w imieniu ktorego dziatajg
Przewodniczacy Zarzadu oraz Skarbnik, z drugiej strony.

Strony postanawiaja, co nastepuje:

§1

L. Tworca powierza KOPIPOLowi, na =zasadach przeniesienia powierniczego okreslonych
W niniejszej umowie (zwanej dalej ,,umowg”), sluzgce mu autorskie prawa majgtkowe do utwordw
naukowych i technicznych. Powierzenie obejmuje utwory naukowe i techniczne, zarowno oryginalne,
jak 1 opracowan takich utworow, w tym w szczegélnosci utwory wkladowe w utworach
audiowizualnych (zwlaszcza scenariusze, dialogi, teksty czytane lub w inny sposéb wykorzystywane
w utworach audiowizualnych), a takze rozpowszechnianie fragmentéw utwordéw, na wykorzystanie
ktérych prawo obowigzujace w chwili ich wykorzystania nie wymaga zezwolenia zachowujac prawo
tworcy do wynagrodzenia.

2. Powierzenie, o ktorym mowa w ust. 1 umowy, obejmuje utwory istniejace
i korzystajace z ochrony na podstawie prawa autorskiego w dniu dokonywania powierzenia, jak
i powstale w okresie trwania umowy, do ktorych autorskie prawa majatkowe stuza Powierzajacemu.

3. Z zastrzezeniem § 3, umowa zostaje zawarta:

1/ na czas nieoznaczony,
2/ na zasadzie wylgcznosci w wykonywaniu praw nig objetych,
str. 1



3/ obejmuje wszystkie pola eksploatacji objete zbiorowym zarzadzaniem wykonywanym przez
KOPIPOL,

4/ umocowuje KOPIPOL do dziatania we wlasnym imieniu i na rzecz Powierzajgcego,

5/ obejmuje terytorium Rzeczypospolitej oraz terytoria innych panstw.

§2

1. Powierzenie, o ktérym mowa w § 1 umowy, obejmuje w szczegdlnosci:

1/ utrwalanie dokonywane w jakikolwiek sposob i w jakimkolwiek miejscu,
2/ zwielokrotnianie jakgkolwiek technikg egzemplarzy utworu, w tym technikg drukarska,
reprograficzna, zapisu magnetycznego lub cyfrowego,
3/ wprowadzenie do obrotu,
4/ odtwarzanie,
5/ publiczne udostepnianie utworu w taki sposob, aby kazdy mogt mie¢ do niego dostgp w miejscu
i czasie przez siebie wybranym.

2. Powierzenie, o ktorym mowa w § 1 obejmuje udzielanie licencji i dochodzenie ochrony,
a w szczegblnoscei:
1/ ustalanie wysokosci i dochodzenie wynagrodzenia, w tym kontrole¢ jego prawidlowego naliczania,
2/ dochodzenie oraz zabezpieczanie roszczen zwigzanych z wykonywaniem umoéw, jak rowniez
Z naruszaniem praw do utworow objetych Powierzeniem lub zwigzanych
z naruszeniem umow o korzystanie z tych utwordw,
3/ ustalanie w zakresie okre§lonym w umowie, zasad naliczania i wysokos$ci oraz dochodzenie
roszczen, takze z tytulu korzystania z utwordw niewymagajacego zgody tworcy w zakresie, w ktorym
tworcy stuzy jedynie prawo do wynagrodzenia oraz dochodzenie roszczen informacyjnych oraz
zwigzanych z tym korzystaniem, jak rdéwniez wnioskéw zabezpieczajacych te roszczenia.

3. Powierzenie nie obejmuje zezwalania na wykonywanie autorskich praw zaleznych oraz nie narusza
autorskich praw osobistych.

§3

1. Tworca moze oswiadczy¢, w formie pisemnej — ze z zakresu powierzonych praw na podstawie
niniejszej umowy wylacza:

1/ poszczegdlne pola eksploatacji;

2/ terytoria poszczeg6lnych panstw;
2. Oswiadczenie o wylaczeniach, o ktorych mowa w ust. 1, moze by¢ takze ztozone po zawarciu umowy,
z odpowiednim zachowaniem terminu jej wypowiedzenia.

§4

KOPIPOL obowigzany jest wykonywac zbiorowy zarzad powierzonymi sobie prawami:

1) z zachowaniem nalezytej starannosci,

2) na zasadzie rownego traktowania,

3) zgodnie z ustawg o prawie autorskim i prawach pokrewnych,

4) z zachowaniem statutu Stowarzyszenia i obowiazujacych w KOPIPOLu zasad repartycji,

5) z poszanowaniem autorskich praw osobistych do utwordéw objetych Powierzeniem,

6) z zachowaniem tajemnicy danych osobowych, z zastrzezeniem wyjatkow zawartych w niniejszej
umowie.
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§5

Twoérca ma prawo do udzielania osobie trzeciej licencji na korzystanie z utworéw objetych umowa
o zbiorowe zarzadzanie, jezeli korzystanie to nie tgczy si¢ z osigganiem bezposrednich lub posrednich
korzy$ci majatkowych.

§6

1. Tworca obowigzany jest do niezwlocznego przekazania KOPIPOLowi, informacji o:
1) wudzieleniu osobie trzeciej licencji, o ktorej mowa w § 5, zawierajacej w szczeg6lnosci imig
i nazwisko albo nazwe licencjobiorcy, date udzielenia licencji, utwory lub przedmioty praw
pokrewnych, pola eksploatacji oraz terytoria, ktorych dotyczy licencja;
2) przeniesieniu praw objetych umowg o zbiorowe zarzadzanie na osobg trzecig, zawierajace
w szczegolnosci imi¢ 1 nazwisko albo nazwe nabywcy wraz z jego adresem korespondencyjnym,
wtym adresem poczty elektronicznej, dat¢ przeniesienia, utwory lub przedmioty praw
pokrewnych oraz pola eksploatacji, ktorych dotyczy przeniesienie;
3) zmianie adresu zamieszkania, siedziby lub adresu korespondencyjnego;
4) zmianie danych niezbgdnych KOPIPOLowi do wyptaty Tworcy naleznej mu czesci przychodow
Z praw.
2. Przekazanie informacji o ktoérych mowa w ust. 1 nast¢puj¢ na pisSmie, na adres Stowarzyszenia lub
za pomocg poczty elektronicznej na adres: kopipol@kopipol.org.pl.
3. W przypadku naruszenia obowigzkdéw, o ktorych mowa w ust. 1 twodrca ponosi spowodowane
naruszeniem uzasadnione i udokumentowane koszty bezskutecznego dochodzenia przez KOPIPOL

roszczen z tytulu naruszenia praw objetych umowg o zbiorowe zarzadzanie lub roszczen
o wynagrodzenie za korzystanie z tych praw od uzytkownika upowaznionego do korzystania z utworu
lub przedmiotu praw pokrewnych.

§7

1. Powierzenie na  podstawie umowy moze by¢é  wypowiedziane przez  Tworce,
z zachowaniem trzymiesigcznego okresu wypowiedzenia, ze skutkiem na koniec poélrocza
kalendarzowego, w ktorym dokonano wypowiedzenia.

2. Powierzenie na podstawie umowy moze by¢ wypowiedziane przez KOPIPOL wylacznie z waznej
przyczyny i wymaga uzasadnienia w formie pisemne;.

3.  Wypowiedzenie umowy o zbiorowe zarzadzanie moze dotyczy¢ calej umowy o zbiorowe zarzadzanie
albo poszczegolnych utworow, pol eksploatacji lub terytoriow objetych takg umowa.

4. Powierzenie nie traci mocy z chwilg Smierci Powierzajacego lub przeniesienia autorskich praw
majatkowych, jednak nastgpcy prawni Powierzajacego moga wypowiedzie¢ umowe na zasadach
w niej okreslonych.

§8

Wypowiedzenie umowy o zbiorowe zarzadzanie nie wplywa na skuteczno$¢ umoéw o korzystanie
z utworow lub pobdr wynagrodzenia za takie korzystanie, ktore zostaly zawarte przez KOPIPOL przed
dniem uptywu terminu wypowiedzenia, w okresie 2 lat od dnia uptywu terminu wypowiedzenia. Po tym
czasie umowy te wygasaja w odniesieniu do utwordéw, co do ktorych nastgpito wypowiedzenie.
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§9

Tworca wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych w zakresie niezbednym
do wykonywania zbiorowego zarzadzania powierzonymi prawami, w tym do dokumentowania zakresu
reprezentowanych przez KOPIPOL praw, licencjonowania rozpowszechniania utworéw w zakresie
zbiorowego zarzadzania, rozliczania naleznych z tego tytulu wynagrodzen, na potrzeby zawierania
1 wykonywania uméw z zagranicznymi organizacjami zbiorowego zarzadzania, dochodzenia i rozliczania
optat, o ktorych mowa w § 2 ust. 2 umowy oraz do dochodzenia ochrony.

§ 10

Do rozpoznawania sporéw wynikajacych z umowy wlasciwe sg sady powszechne majgce siedzibe
w Kielcach.

§11

Zawarcie, zmiana oraz wypowiedzenie umowy moze zosta¢ zawarte w formie pisemnej, elektroniczne;
lub dokumentowej z zastrzezeniem § 7 ust. 3 umowy.

§12

Umowa sporzadzona zostala w dwoch oryginalnych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron.

KOPIPOL: Tworca:

Przewodniczacy Zarzadu

Skarbnik

str. 4



Zatacznik nr 10a

Tabele wynagrodzen autorskich
tworcow dziel naukowych i technicznych

Stowarzyszenia Zbiorowego Zarzadzania Prawami Autorskimi Tworcow
Dziel Naukowych i Technicznych KOPIPOL

za rozpowszechnianie utworé6w naukowych i technicznych

Czesé pierwsza

Zasady ogélne

1. Tabele wynagrodzen (zwane dalej tabelami) Stowarzyszenia Zbiorowego Zarzadzania
Prawami Autorskimi Twoércéw Dziel Naukowych i Technicanych KOPIPOL (zwane dalej
KOPIPOLem) obejmujq wynagrodzenia za rozpowszechnianie utworéw naukowych i
technicznych twoércéw polskich oraz zagranicznych (zwane dalej utworami) na polach
eksploatacji objetych udzielonym KOPIPOLowi zezwoleniem Ministra Kultury i Dziedzictwa
Narodowego (zwanym dalej rozpowszechnianiem).

2. Stawki okreslone tabelami obejmujg utwory oryginalne, opracowania lub utwory wkiadowe
(tzn. scenariusze, dialogi teksty czytane lub w inny sposéb wykorzystane) w utworach
audiowizualnych, jak réwniez fragmenty utworéw, na korzystanie z ktérych obowiazujace w
chwili ich rozpowszechniania prawo wymaga zezwolenia uprawnionych lub z ktérych
korzystanie jest wolne, z zachowaniem prawa twércy do wynagrodzenia.

3. Stawki procentowe okreslone w tabelach naliczane sg od calosci przychodow
uzyskiwanych w zwiazku z rozpowszechnianiem utworéw, w tym w szczegdlnosci z
uwzglednieniem wynikajacych z uméw barterowych, przychodéw z rozpowszechniania
reklam, sponsoringu, dotacji, darowizn, odszkodowan i kwot uzyskanych z abonamentéw
radiowych lub telewizyjnych. Jezeli przychdd nast¢puje od catosci przedsigwzigcia, w ramach
ktérego utwdr wchodzi w jego sklad wraz z innymi utworami, do ktérych tabele nie znajduja
zastosowania, wynagrodzenie procentowe nalicza si¢ z uwzgl¢dnieniem czasowego kryterium
rozpowszechniania utworu w stosunku do pozostatych.

4. Jezeli rozpowszechnianie nastg¢puje na podstawie umowy z uprawnionym do utworu lub w
$wietle ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych moze nastgpowaé bez
wynagrodzenia twoércy, nalezne KOPIPOLowi wynagrodzenie wynikajace z tabel
wynagrodzen (zwane dalej tabelami) nie podlega uwzglednieniu przy naliczaniu
wynagrodzenia wynikajacego z tabel. Zasada ta nie znajduje zastosowania w przypadkach, w
+ktérych ustawa o prawie autorskim i prawach pokrewnych przyznaje twoércy prawo do
wynagrodzenia uksztaltowane, jako niezbywalne i niepodlegajace zrzeczeniu si¢ lub w



ktérych posrednictwo organizacji zbiorowego zarzadzania prawami autorskimi jest w Swietle
jej przepisow obowiazkowe.

5. Stawki wynagrodzen z tytutu kopiowania podlegajq stosowaniu bez wzgledu na nosnik, na
ktéry nastgpuje kopiowanie. Dla celow obliczenia wynagrodzen kopiowang objgtos¢ utworu
oblicza si¢ przeliczajac ja na objetoS¢ w znormalizowanych stronach w formacie A-4 i
odpowiednio zasady objetosci liczonej w arkuszach wydawniczych.

6. W przypadku wynagrodzei naleznych od podmiotéw, ktére wykaza, iz prowadza
dzialalnos¢ kulturalng lub ze sg instytucjami oswiatowymi, korzystajacymi z utworé6w - w
zakresie prowadzonej przez nie dziatalnosci statutowej i ze to korzystanie nie taczy si¢ z
osiaganiem korzysci majatkowych - wynagrodzenia wynikajace z tabel podlegaja obnizeniu o
20%.

7. Jezeli wynagrodzenia nalezne na podstawie tabeli dochodzone bedq na podstawie
porozumienia z inng organizacja zbiorowego zarzadzania prawami autorskimi lub prawami
pokrewnymi, strony takiego porozumienia moga okresli¢ lacana stawke uwzgledniajacy
tabele wynagrodzen umawiajacych si¢ organizacji oraz wysokosé udziatu w tej tacznej stawce
wynagrodzen naleznych KOPIPOLowi oraz zasady rozliczen.

8.Wynagrodzenia wynikajace z tabel nie obejmuja podatku VAT, w przypadkach i w
zakresie, w ktorych obowiazek taki wynika z wlasciwych przepiséw. Podatek ten podmioty
do tego obowigzane regulujg na zasadach og6lnych.

9. Do tabel znajduje zastosowanie ustawa o prawie autorskim i prawach pokrewnych z 4
lutego 1994 roku (Tekst jednolity Dz. U. 2006 rok, nr 90, poz.631, z pdZn. zm.) oraz Kodeks
cywilny.

Cz¢sé druga

Stawki wynagrodzen na poszczegdélnych polach eksploatacji

Tabela I
Nadawanie utworéw

1. Utwory nadawane przewodowo, bezprzewodowo lub satelitarnie — 0,4 %
2. Utwory nadawane, jako utwory wktadowe rozpowszechniane w utworach
audiowizualnych — 0,3%



Tabela 11
Reemitowanie

Reemitowanie 0,3%. Oplata instalacyjna pobierana przez operatora moze by¢ odliczona od
przychodéw jedynie raz i w rozmiarze do 80% jej wysokosci.

Tabela II1
Publiczne odtwarzanie

Stawka z tytutu publicznego odtwarzania utworéw wynosi 0,3%.

Tabela IV

Udostepnianie utworéw w spos6b umozliwiajacy swobodny dostep w czasie i miejscu
wybranym przez korzystajgcego z utworu

1. Stawka z tytulu udost¢gpniania utworéw umozliwiajacego dostgp do utworu w czasie i
miejscu wybranym przez korzystajacego dla jego wlasnego uzytku osobistego — 0,5%.

2. Jezeli umozliwione zostaje sporzadzenie kopii, stawka z pkt 1 i 4 ulega podwyzszeniu o
polowe.

3. - W przypadku korzystania polegajacego na mozliwosci wykonania kopii utworu — 1%.

4. W przypadku, gdy udost¢pniajacy utwoér rejestruje liczbe wykonanych kopii — 0,2% za
kazdakopig, nie wigcej niz 1%

5. W przypadku wykonywania kopii wykraczajacych poza wiasny uzytek osobisty
zastosowanie znajduje stosowna tabela za zwielokrotnianie utwordw.

Tabela V
Kopiowanie przez osrodki dokumentacji naukowo-technicznej

Wynagrodzenie twércy za sporzadzanie kopii na podstawie art. 30 ust. 2 ustawy o prawie
autorskim i prawach pokrewnych wynosi 10 gr za kazda rozpocze¢ta strong utworu wedlug
formatu A-4

W przypadku kopiowania stron w mniejszym lub wigkszym formacie dodaje si¢ stawke
dodatkowo za powierzchni¢ odpowiadajacej odpowiednio przeliczonej powierzchni kazdej
rozpoczgtej strony w formacie A-4.



Tabela VI
Kopiowanie utwordéw wykraczajgce poza wlasny uzytek osobisty

Kopiowanie utworéw w zakresie wykraczajacym poza wlasny uzytek osobisty, na podstawie
niewylacznej licencji udzielonej przez KOPIPOL rozpowszechniajacemu, wynagrodzenie
uprawnionych do kopiowanego utworu wynosi 15% ceny detalicznej kopiowanych
egzemplarzy, jezeli uprawnieni do utworu nie zastrzega wyzszej wysokosci wynagrodzenia.
‘W przypadku, gdy kopiowanie nast¢puje na wilasny uzytek wewnetrzny wynagrodzenie
oblicza si¢ biorac za podstawe wartos¢ podobnego egzemplarza w obrocie, a w braku takiego,
odpowiednio cen¢ egzemplarza drukowanego. Wynagrodzenia w czgéci przewyzszajacej
stawke przewidziang w tabeli nie korzystaja z dobrodziejstwa art.110' ustawy o prawie
autorskim i prawach pokrewnych.

Tabela VII
Najem i uzyczenie

1. Wynagrodzenie z tytutlu najmu egzemplarzy wynosi 8§%.
2. Stawka z tytulu uzyczenia wynosi polowe odpowiednio obliczonej stawki naleanej z

tytuha najmu.

Tabela VIII
Wyswietlanie

Wynagrodzenie z tytulu wyswietlania wynosi 4 % wpltywow

Uzasadnienie

KOPIPOL jest organizacja zbiorowo zarzadzajacq prawami autorskimi do utworéw
naukowych i technicznych.
Przedlozone tabele uwzgledniajq prawne zréznicowanie sytuacji wnioskodawcy.

Jego umocowanie wynika przede wszystkim z zezwolenia udzielonego przez Ministra
Kultury i Dziedzictwa Narodowego z 16 sierpnia 1995 roku (DPA/.041/2/27/95) zmienionego
20 listopada 2003 roku (DP.WPA,024.521/03/mp, ogloszonego z MP z 2009 roku nr 21,
poz.270) wskazujac zaréwno kategorie utworow, jak i pola eksploatacji objete tym
zezwoleniem.

KOPIPOL dziala takze, jako wskazana organizacja zbiorowego zarzadzania prawami
autorskimi na polach eksploatacji objetych przedtozonymi do zatwierdzenia tabelami.

Wysokos¢ zawartych w przedlozonych tabelach wynagrodzen (stawek) wynika z
“doswiadczen plynacych z wykonywania dzialalnosci statutowej, z badan statystycznych
struktury kopiowania, jak rdwniez z potrzeby stworzenia spdjnego systemu wynagrodzen z
tytulu réznych form wtérnego rozpowszechniania utworéw naukowych i technicznych.



W tym zakresie przedlozone tabele uwzgledniaja udzial utworéw naukowo-technicznych w
obrocie prawami na danym polu.

Przedtozone tabele przystosowane zostaly do mozliwosci dochodzenia wynikajacych z nich
wynagrodzen we wspolpracy z innymi organizacjami, w szczegdlnosci ze Stowarzyszeniem
Autoréw ZAiKS lub Stowarzyszeniem Filmowcéw Polskich. KOPIPOL zamierza podje¢ z
tymi organizacjami negocjacje zmierzajace do ustalenia zasad wspoipracy, polegajacej na
wspOlnym inkasowaniu naleznych KOPIPOLowi wynagrodzen, z uwzglednieniem
zatwierdzonych tabel wynagrodzen. Ich repartycja bylaby wykonywana przez KOPIPOL.

KOPIOPL dziata takze jako organizacja wskazana do dochodzenia wynagrodzen na
podstawie art. 30 ust. 2 ustawy o prawie autorskim. Wysokos$¢ stawek z tytulu kopiowania
egzemplarzy utworéw na tej podstawie réwniez podlega obowiazkowi zatwierdzenia przez
Komisje Prawa Autorskiego. Sg to bowiem wynagrodzenia nalezne twércom, za§ KOPIPOL
jest - w $wietle rozporzadzenia wydanego na podstawie tego przepisu - wylacznie uprawniony
do ich dochodzenia i zawierania uméw obejmujacych wynagrodzenia tworcow za kopiowanie
przewidziane w tym przepisie. Dotychczas stawki wynagrodzen byly w tym obszarze
ksztalttowane umownie. Rodzito to szereg kontrowersji i generowalo ogromng liczbe naduzy¢
ze strony uzytkownikéw. Zatwierdzenie tabeli obejmujacej takze to korzystanie przyczyni sie
do uporzadkowania tego segmentu rynku.

KOPIPOL dziala réwniez jako organizacja wskazana, upowazniona do dochodzenia
wynagrodzeri na podstawie art. 20! ustawy o prawie autorskim i prawach polrewnych.
WYsokoéé wynagrodzen z tego tytutu jest jednak okreslona przez rozporzadzenie wydane na
podstawie tego przepisu. Sgq one w konsekwencji wylaczone z kompetencji Komisji Prawa
Autorskiego. :

Osobnym zagadnieniem sa naduzycia art. 20' ustawy o prawie autorskim i prawach
pokrewnych, polegajace na kopiowaniu przez przedsigbiorstwa typu copyshops na sklad
egzemplarzy utworéw (zwlaszcza podrecznikéw i materialdw dydaktycznych), w zakresie
wykraczajacym poza wiasny uzytek osobisty. KOPIPOL $ciga taka dziatalnos¢. Wydanie
stawek za kopiowanie, wykraczajace poza wiasny uzytek osobisty, bedzie miato donioste
znaczenie dla uporzadkowania tego segmentu rynku. Pozwoli KOPIPOLowi na okre$lenie
stosownego wynagrodzenia za kopiowanie, co ulatwi zawieranie umow w tym zakresie.
Utatwi réwniez dochodzenie KOPIPOLowi odpowiedzialnosci na podstawie art. 79 ust. 1
ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych, w tym zwlaszcza naliczanie
wielokrotno$ci wynagrodzenia w przypadku bezprawnego kopiowania utworow.

Zalaczamy: Przewodpiczacy Stowarzyszenia

‘1) potwierdzenie wniesicnie optaty
2)  odpis aktualny KRS




Uchwala nr 19/2024

Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkow
Stowarzyszenia Zbiorowego Zarzadzania
Prawami Autorskimi Tworcow Dziel Naukowych i Technicznych KOPIPOL w Kielcach
z dnia 12 grudnia 2024 roku

Zalacznik nr 10b

w sprawie: przyjecia wzorca umowy licencyjnej wraz z wysokoscig stawek oplaty
licencyjnej i sposobu ich waloryzacji

Na podstawie art. 17 ust. 1 ustawy z dnia 15 czerwea 2018 r. 0 zbiorowym zarzadzaniu prawami
autorskimi i prawami pokrewnymi uchwala sig, co nastgpuje:

§1

Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw przyjmuje wzorzec umowy licencyjnej w brzmieniu
okreélonym w zalgczniku do niniejszej uchwaly, wraz z wysokoscia stawek optaty licencyjnej
wedlug ponizszej tabeli:

TARYFA

PRZYNALEZNOSC LICENCJOBIORCY |
DO KATEGORII TARYFOWE] 'I

STALA OPEATA
LICENCY]JNA

LICENCJOBIORCA
ZATRUDNIAJACY
PRACOWNIKOW

handel detaliczny i hurtowy / sektor
turystyczny i gastronomiczny /
transport i logistyka / zawody
prawnicze / ksiegowi i audytorzy /
finanse i ubezpieczenia / ustugi /
budownictwo / sektor rolno-
SpOZywWCZY

18 zt

stata optata
licencyjna 18 zl +
(18 zit x PU)

branze kreatywne / sektor

informacyjny i marketingowy, w tym |

badania rynku / opieka zdrowotna / |

telekomunikacja / przemyst
tradycyjny

27 zt

stata optata
licencyjna 27 zt +
(27 zt x PU)

badania naukowe i prace rozwojowe
/ (bio) farmacja / branza IT i
technologie cyfrowe / przemyst
high-tech / firmy szkoleniowe oraz
szkoty i uczelnie prywatne /
architekci, inzynierowie i ustugi
certyfikacyjne

54 zt

stata optata
licencyjna 54 zt +
(54 ztxPU




§2

Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkdw przyjmuje sposob waloryzacji stawek opfaty
licencyjnej., zgodnie z postanowieniami zawartymi w umowie licencyjnej. tj.: waloryzacja
bedzie dokonywana w oparciu o wskaznik opublikowany w roku poprzedzajacym rok,
w ktérym dokonywana jest waloryzacja. Wysokos¢ opfaty licencyjnej po kazdej waloryzacji
zostanie zaokraglona w gore do petnego zlotego. Pierwsza waloryzacja nastapi w styczniu 2026
roku.

§3

Uchwala wchodzi w zycie z dniem jej podjgcia.

Przewodniczgcy Nadzwyczajnego Sekretarz Nadzwyczajnego

%W—“ b Ml (U

Walnego Zebrania Cztonkéw Walnego Zebrania Czlonkow
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Zalacznik nr 11a

Umowa licencyjna

(dalej: ,Umowa”) zawarta w dniu roku
w pomiedzy nastepujacymi stronami
(dalej lacznie: ,,Strony”, a kazda z osobna: ,,Strona”):

Stowarzyszeniem Zbiorowego Zarzadzania Prawami Autorskimi Tworcow
Dziel Naukowych i Technicznych KOPIPOL z siedziba w Kielcach (25-512)
przy ul. Warszawskiej 21/31, wpisanym do Rejestru Stowarzyszen KRS przez Sad
Rejonowy w Kielcach X Wydzial Gospodarczy KRS pod numerem KRS 0000011280,
NIP: 6571920381, REGON: 290604782, e mail: kopipol@kopipol.org.pl, tel. (41) 341
54 39 (dalej: ,KOPIPOL”), reprezentowanym przez:

1/ — Przewodniczacego Zarzadu KOPIPOL,

2/ — Skarbnika KOPIPOL

a

Nazwa biblioteki:

z siedziba w (kod pocztowy:
) przy ulicy/alei

NIP: ,
REGON: R
e mail: ,
tel. : :

(dalej: , Licencjobiorca”), reprezentowany przez:
1/
2/

Zwazywszy na to ze:

1. KOPIPOL jest organizacja zbiorowego zarzadu, zajmujaca sie ochrona oraz
zbiorowym zarzadzaniem prawami autorskimi tworcow utworéw naukowych
i technicznych (dalej: , Tworcey”);

2. KOPIPOL zawiera z Tworcami umowy o powierzenie praw w zbiorowy zarzad;

3. Licencjobiorca $wiadczy odplatnie uslugi polegajace na zwielokrotnianiu
utworéw naukowych 1itechnicznych za pomoca urzadzen reprograficznych
(kserokopiarek, skaner6w i innych podobnych urzadzen) na zlecenie os6b
trzecich (dalej: ,,Ushuga”), a to korzystanie wykracza poza granice dozwolonego
uzytku w rozumieniu przepisu art. 28 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 4 lutego 1994
roku o prawie autorskim i prawach pokrewnych (dalej: ,,pr. aut.”);

Strona 1



4. Licencjobiorca wyrazil zainteresowanie zgodnym z prawem Kkorzystaniem
z tworczo$ci naukowej i technicznej, a KOPIPOL wyrazil wole udzielenia
Licencjobiorcy w tym zakresie stosownej licencji,
Strony postanowily zawrze¢ Umowe o nastepujacej tresci:

1. WARUNKI UDZIELENIA LICENCJI

1.1. Podstawa prawng nizej zdefiniowanej Licencji jest art. 17 pr. aut. zw. z art. 66 ust.
1 pr. aut. w zw. z art. 5 ust 1 ustawy z dnia 15 czerwca 2018 r. o zbiorowym
zarzadzaniu prawami autorskimi i prawami pokrewnymi (dalej: ,Ustawa OZZ")
oraz tres¢ decyzji Ministra Kultury i Sztuki z dnia 16 sierpnia 1995 roku, sygn. akt:
DPA.041/Z/27/95 z pozn. zm., na mocy ktérej KOPIPOL zostalo udzielone
zezwolenie na zbiorowe zarzadzanie prawami autorskimi do utworéw naukowych
i technicznych.

2. PRZEDMIOT LICENCJI

2.1.KOPIPOL udziela Licencjobiorcy niewylacznej, obowigzujacej na terytorium
Polski, licencji na korzystanie z chronionych prawem autorskim utworéw
naukowych itechnicznych, objetych zbiorowym zarzadem KOPIPOL, to jest
z utworow:

2.1.1. w odniesieniu do ktéorych KOPIPOL sprawuje zbiorowy zarzad na
podstawie uméw o zbiorowe zarzadzanie, o ktérych mowa w art. 29 Ustawy
0O7Z7Z;

2.1.2. objetych trescia art. 5 ust 1 Ustawy OZZ, zawierajacego domniemanie,
zgodnie z ktérym organizacja zbiorowego zarzadzania jest uprawniona do
zbiorowego zarzadzania prawami autorskimi w zakresie udzielonego jej
zezwolenia (Repertuar Krajowy);

2.1.3. wstosunku do ktérych KOPIPOL sprawuje zbiorowy zarzad na podstawie
umoéw o reprezentacji z zagranicznymi organizacjami zbiorowego
zarzadzania, a ktorych wykaz znajduje sie na stronie internetowej
KOPIPOL (Repertuar Zagraniczny)

(dalej lacznie: ,,Utwory”)

(dalej: ,Licencja”).

2.2. Licencjobiorca jest uprawniony, stacjonarnie w siedzibie glownej jak
i w oddzialach/filiach (o ile stosowne posiada), do zwielokrotniania Utworéw
poprzez tworzenie ich kopii cyfrowych (cyfrowe na cyfrowe), skanéw (papierowe
na cyfrowe), dokonywanie wydrukéw (cyfrowe na papierowe) oraz reprografii
(papierowe na papierowe).

2.3. Licencja zostaje udzielona na czas nieoznaczony. Kazdej ze Stron przysluguje
prawo do wypowiedzenia Licencji na rok naprzod, na koniec roku kalendarzowego.

3. OPLATA LICENCYJNA

3.1.7Z tytulu udzielenia Licencji Licencjobiorca zobowiazuje sie do uiszczania na rzecz
KOPIPOL oplaty licencyjnej ustalonej w wysokosci 1,5% przychodow
uzyskiwanych przez Licencjobiorce z tytulu $wiadczenia Uslugi (dalej: ,,Oplata
Licencyjna”).
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3.2. Oplata Licencyjna zostanie kazdorazowo powiekszona o obowigzujaca, w dacie
wystawienia przez KOPIPOL stosownej faktury VAT, stawke podatku od towarow
i ushlug.

3.3. Oplata Licencyjna wnoszona bedzie kwartalnie (kwartal kalendarzowy, dalej:
,,Okres Rozliczeniowy”), z dolu, w terminie 14 (czternastu) dni od kofica Okresu
Rozliczeniowego przelewem na rachunek bankowy KOPIPOL prowadzonym przez
bank PKO BP o numerze: 61 1020 2629 0000 9702 0426 0311.

3.4. Po zaksiegowaniu przez KOPIPOL wplaty Oplaty Licencyjnej, KOPIPOL
wystawi fakture VAT, ktora bedzie:

3.4.1. dostepna do pobrania przez Licencjobiorce po zalogowaniu sie
w Systemie Rozliczania i Ewidencji w strefie platnika; lub
3.4.2.przeslana na adres e-mail Licencjobiorcy.

3.5. Zaplata Oplaty Licencyjnej zwalnia Licencjobiorce z obowigzku zaplaty
uprawnionym twércom Utworéw i ich nastepcom prawnym wynagrodzenia,
o ktérym mowa w punkeie 3.1, z dniem i do wysoko$ci dokonanej wplaty.

3.6. Wraz z Oplata Licencyjng Licencjobiorca przekaze KOPIPOL informacje
stanowigce podstawe okreslenia jej wysokosdci (zestawienie rozliczeniowe
z informacja o wplywach z Uslugi).

4. OBOWIAZEK RAPORTOWANIA

4.1.Licencjobiorca zobowigzuje sie przekazywa¢ KOPIPOL informacje na temat
wykorzystywanych w ramach Licencji Utworéw raz na kwartal (dalej:
~Raportowanie”).

4.2. W ramach Raportowania Licencjobiorca przekaze KOPIPOL dane i informacje
zgodnie z Tabelg do Raportowania, stanowiaca Zalacznik nr 1.

4.3. Sposob przekazywania danych i informacji oraz terminy, w jakich to nastapi,
beda stanowily przedmiot odrebnych uzgodnien Stron.

5. OSOBY UPOWAZNIONE

5.1.Strony wyznaczaja do kontaktu i upowazniaja do skladania w ich imieniu i na ich
rachunek wszelkich przewidzianych w Umowie i w toku jej wykonywania,
oé$wiadczen tak woli, jak i wiedzy (dalej: ,Osoby Upowaznione”):

5.1.1. ze strony KOPIPOL:
z ktorg/ym nalezy sie kontaktowac na:
numer telefonu:
lub adres e-mail:
a

5.1.2. ze strony Licencjobiorcy:
z ktérg/ym nalezy sie kontaktowac na:
numer telefonu:
lub adres e-mail:

5.2. Strony sa uprawnione, z przyczyn wewnetrznych, o ktérych nie sa zobowiazane
powiadamiaé¢ sie nawzajem, do zmiany Osoby Upowaznionej; zmiana ta nie
stanowi zmiany Umowy i staje sie skuteczna w stosunku do drugiej Strony z chwilg
zawiadomienia jej — w sposob wskazany w punkcie 6.1 — o zmianie wraz
z podaniem danych osobowych i kontaktowych nowej Osoby Upowaznione;.
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6. DORECZENIA

6.1.Bedzie uznawane za skuteczne przekazanie wszelkich wezwan, wyznaczen
dodatkowych terminéw, informacji itp., o ktérych mowa w Umowie, w formie
dokumentowej (tj. na adres e-mail) Osobom Upowaznionym.

6.2. Wszelkie formalne o$§wiadczenia Stron zwigzane z Umowa, a w szczegdlnosci
wypowiedzenie Umowy musza by¢ dla swej skutecznosci doreczone drugiej
Stronie, na adres wskazany w naglowku Umowy, w formie pisemnej:

6.2.1. osobiscie do ragk wlasnych; lub
6.2.2.listem poleconym za zwrotnym potwierdzeniem odbioru; lub
6.2.3. poczta kurierska za zwrotnym potwierdzeniem odbioru.
6.3. Przesylke uznaje sie za doreczona pomimo:
6.3.1. jej zwrotu po uprzednim awizowaniu; albo
6.3.2.0odmowy jej przyjecia przez adresata.
Data doreczenia jest w takim przypadku odpowiednio data uplywu terminu
awizowania albo data odmowy przyjecia przesylki przez adresata.

6.4. Strony zobowigzuja sie wzajemnie wzgledem siebie do niezwlocznego
zawiadamiania sie okazdej zmianie adresu. W przypadku zaniechania
zado$éuczynienia temu obowigzkowi, przesylke wyslana pod dotychczas podany
adres Strony (w nagléwku Umowy), a zwrdconag z adnotacja ,adresat nieznany” lub
,adresat wyprowadzil sie” lub z podobna, uznaje sie za doreczona jej z uplywem
14dni od dnia, w ktérym przesylka zostala wyslana. Powyzsze znajduje
odpowiednie zastosowanie do adresu e-mail.

7. KLAUZULA SALWATORYJNA

7.1.W przypadku niewaznosci lub bezskuteczno$ci wzgledem osoby trzeciej
jakiegokolwiek postanowienia Umowy, pozostale postanowienia pozostaja
w mocy, z wyjatkiem postanowien, ktorych tre$¢ — po wylaczeniu postanowien
niewaznych lub bezskutecznych wzgledem osoby trzeciej — nie da sie w sposob
racjonalny pogodzi¢ z reszta Umowy. Niewazne lub bezskuteczne wzgledem osoby
trzeciej postanowienia Umowy zostana zastapione waznymi i skutecznymi
postanowieniami, ktérych tre§¢ w sposob jak najbardziej zblizony odpowiadaé
bedzie pierwotnej woli Stron i gospodarczemu celowi Umowy, tj. legalnemu
i prawidlowemu korzystaniu przez Licencjobiorce z Utworow.

7.2. Punkt 7.1 znajduje odpowiednie zastosowanie takze w przypadku czesciowej
niewazno$ci lub bezskuteczno$ci wzgledem osoby trzeciej jakiegokolwiek
postanowienia Umowy.

8. KLAUZULA WEASCIWEGO PRAWA
W kwestiach nieuregulowanych w Umowie znajda zastosowanie stosowne przepisy
polskiego prawa — w pierwszej kolejnosci pr. aut. i Ustawy OZZ, a w kwestiach
w nich nieuregulowanych przepisy kodeksu cywilnego, a nastepnie inne
relewantne.

9. KLAUZULA ZMIANY UMOWY
Zmiany Umowy, w tym jej uzupelnienia, wymagaja zgody obydwu Stron udzielonej
w formie pisemnej, zastrzezonej pod rygorem niewaznosci. Roéwniez
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wypowiedzenie Umowy powinno byé, pod rygorem niewaznosci, dokonane
w formie pisemne;j.

10. PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH
Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzanie danych osobowych stanowi
Zalacznik nr 2.

11. POSTANOWIENIA KONCOWE

11.1. Wszelkie spory wynikle z Umowy Strony beda probowaly, w najlepszej wierze,
rozstrzyga¢ w drodze ugody, gdyby za$ okazalo sie to niemozliwe, sagdem
wladciwym miejscowo dla rozstrzygania tych sporow bedzie sad wlasciwy dla
siedziby KOPIPOL.

11.2. Umowa zostala sporzadzona w 2 jednobrzmiacych egzemplarzach, po 1 dla
kazdej ze Stron.

11.3. Umowa zostala podpisana przez obie Strony ponizej, a parafowana na kazdej
z poprzednich stron. Podpisane zostaly takze zalaczniki do Umowy.

Za KOPIPOL: Za Licencjobiorce:
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Zalacznik nr 11a

Zatacznik nr 1 do umowy licencji z bibliotekami

Tabela do Raportowania

Przykiad raportowania publikacji naukowych

W przypadku kopiowania publikacji naukowej lub technicznej nalezy podac jej numer ISBN, autora oraz liczbe skopiowanych stron. Ma to na celu identyfikacje autoréw, ktérych utwory sg kopiowane, aby mogli oni
otrzymac wynagrodzenie. Jesli kopiowana publikacja zostata napisana przez wielu autoréw, kazdy z nich powinien by¢ zapisany w osobnym wierszu, z przypisanym numerem ISBN i liczbg skopiowanych stron.

}
Rok wydania Wydawnictwo publig:jl:/tytuf Tytut artykutu ISBN / ISSN* Nazwisko autora* Imie autora* Liczba skopiowanych stron*
czasopisma
X 978-83-1111-222-3 X Nowak Jan 2
X 978-83-1111-222-3 X Kowalski Adam 3
X 978-83-0000-111-9 X Nowak Jan 5
X 978-56-4444-555-5 X Nowak Jan 7

* pola wymagane

Przykfad raportowania artykutow naukowych

W przypadku kopiowania artykutu naukowego lub technicznego nalezy podac identyfikator artykutu — numer DOI, autora oraz liczbe skopiowanych stron. Jesli artykut nie ma numeru DOI, nalezy poda¢ numer ISSN
czasopisma, w ktorym artykut zostat opublikowany, rok wydania czasopisma, tytut artykutu, autora oraz liczbe skopiowanych stron. Ma to na celu identyfikacje autorow, ktorych utwory sg kopiowane, aby mogli oni
otrzymac wynagrodzenie. Jesdli kopiowany artykut zostat napisany przez wielu autoriow, to kazdy z nich powinien by¢ zapisany w osobnym wierszu, z przypisanym numerem DOI oraz liczbg skopiowanych stron lub ISSN,
rokiem wydania czasopisma, tytutem artykutu oraz liczba skopiowanych stron.

Tytut
Rok wydania**  Wydawnictwo publichji/tytui Tytut artykutu ** ISBN / ISSN** Nazwisko autora* Imie autora* Liczba skopiowanych stron*
czasopisma **
2021 - Tytut artykutu 1111-2222 Nowak Jan 2
10.1000.10/123456 Nowak Jan 3
10.1000.10/123566 Nowak Jan 5
I 2021 Tytut artykutu 3333-4444 Nowak Jan 74

* pola wymagane
** poladodatkowo wymagane w przypadku braku numeru DOI



Zalacznik nr 11a

Zalacznik nr 2 do umowy licencji z bibliotekami

Klauzula informacyjna RODO dla Licencjobiorcow

Zgodnie z art. 13 ust. 1-2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z 27.04.2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogoélne rozporzadzenie o ochronie
danych) (Dz.Urz. UE L 119, s. 1) — dalej RODO - informujemy, ze:

I. Administrator danych osobowych

Stowarzyszenie Zbiorowego Zarzadzania Prawami Autorskimi Twoércow
Dziel Naukowych i Technicznych KOPIPOL z siedzibg w Kielcach,
ul. Warszawska 21 lok. 31, 25- 512 Kielce jest Administratorem danych
osobowych przekazanych przez Licencjobiorce. WyznaczyliSmy Inspektora
Ochrony Danych, z ktérym mozna sie skontaktowaé sie w sprawach
ochrony swoich danych osobowych pod e-mailem rodo@kopipol.org.pl lub
pisemnie na adres naszej siedziby, wskazany w pkt I.

I1. Cele i podstawy przetwarzania

Jako administrator przetwarzamy dane Licencjobiorcy, dane o0s6b
reprezentujacych Licencjobiorce oraz dane osobowe autoréow utworéw
naukowych, z ktérych korzysta Licencjobiorca, poniewaz przetwarzanie jest
niezbedne do wypelnienia obowiazku prawnego, ktéry cigzy na
Administratorze tj. w celu:

a) zawieranie umoéw o korzystanie z utworéw lub przedmiotéw praw
pokrewnych lub pob6r wynagrodzenia za takie korzystanie,

b) pobor, podzial i wyplata przychodéw z praw,

c) monitorowanie korzystania z utworédw lub przedmiotéow praw
pokrewnych przez uzytkownikow (podstawa prawna: art. 3 ust. 1 pkt. 1b)- d)
ustawy z dnia 15 czerwca 2018 roku o zbiorowym zarzadzaniu prawami
autorskimi i prawami pokrewnymi (t.j.: Dz. U. z 2024 r., poz. 1665) (zwanej
dalej: UZZ) w zw. z art. art. 120 ust. 3 1 UZZ w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c RODO).

III. Okres przechowywania danych

Dane osobowe Licencjobiorcy, dane os6b reprezentujacych Licencjobiorce
oraz dane osobowe autoréw utworéw naukowych, z ktérych korzysta
Licencjobiorca bedg przetwarzane przez okres odpowiadajacy okresowi
przedawnienia roszczen cywilnoprawnych lub zobowigzan podatkowych,
w zaleznosci od tego, ktory z tych okreséw uplynie p6znie;j.

IV. Odbiorcy danych

Do danych osobowych moga tez mie¢ dostep nasi podwykonawcy, przy
pomocy ktéorych Administrator bedzie wykonywal swoje cele.
Administrator bedzie przekazywal rowniez dane osobowe na podstawie
powszechnie obowigzujacych przepisbw prawa organom administracji
panstwowej, takim jak organy podatkowe oraz organom wymiaru
sprawiedliwosci, takim jak policja, prokuratura, sady- po zaistnieniu ku
temu ustawowych przeslanek. Dane osobowe beda przekazywane réwniez
autorom, ktérych dane dotycza, celem realizacji ustawowych obowigzkéw
wynikajacych z UZZ.



V. Prawa osob, ktorych dane dotycza:

VI.

VII.

Zgodnie z RODO, podmiotowi, ktérego dane osobowe sa przetwarzane:

prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

. prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych;

prawo do usuniecia danych, ograniczenia przetwarzania danych;

. prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych;

. prawo do przenoszenia danych;

prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego: Urzedu Ochrony
Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

Informacja o wymogu/dobrowolnosci podania danych

Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym. Brak podania
danych osobowych uniemozliwi Administratorowi realizacje zbiorowego
zarzadzania prawami autorskimi, za$ Licencjobiorcy korzystania z praw

autorskich do utworéw naukowych objetych licencja.
Informacja o zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji

O A T

Dane osobowe przekazane przez Licencjobiorce nie podlegaja
zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.



Zalacznik nr 11b

I
KO EGAL

business
Umowa licencyjna

(dalej: ,Umowa") zawarta w dniu [_dzier numerycznie, miesiqc stownie, rok numerycznie_]
roku w [_miejscowos¢_] pomiedzy nastgpujacymi stronami (dalej tacznie: ,Strony”, a
kazda z osobna: ,Strona”):

Stowarzyszeniem Zbiorowego Zarzadzania Prawami Autorskimi Tworcéow Dziet
Naukowych iTechnicznych KOPIPOL z siedziba w Kielcach (25-512) przy ul
Warszawskiej 21/31, wpisanym do Rejestru Stowarzyszen KRS przez Sad Rejonowy w
Kielcach X Wydziat Gospodarczy KRS pod numerem KRS 0000011280, NIP: 6571920381,
REGON: 290604782, e mail: kopipol@kopipolorgpl, tel. (41)341 54 39 (dalej:
JKOPIPOL"), reprezentowanym przez:

1/ - przewodniczacego zarzagdu KOPIPOL

2/ - skarbnika zarzadu KOPIPOL

a

[firma podmiotu_] [forma prawna podmiotu_] z siedziba w [_miejscowos¢_] ([_kod
pocztowy ]) przy. [_ulica/plac/aleja’] [ numer budynku i ew. lokalu ]
, wpisang/ym do Rejestru Przedsigbiorcow KRS
przez Sad Rejonowy w [_miejscowosc_] [_.numer - arabski_ ] Wydziat Gospodarczy KRS, pod
numerem [_numer_], NIP: [_numer_], REGON: [_numer_], e mail: [_e-mail ] tel. [_numer_]
(dalej: ,Licencjobiorca”), reprezentowany przez:

1/ [Limie/imiona_] [_nazwisko/nazwiska_] - [_funkcja w organie/petnomocnik _]

2/ [_imie/imiona_] [_nazwisko/nazwiska_] - | _funkcja w organie/petnomocnik_]

Zwazywszy na to ze:

1. KOPIPOL jest organizacja zbiorowego zarzadu, zajmujacg si¢ ochrong oraz
zbiorowym zarzadzaniem prawami autorskimi tworcow utworéw naukowych
i technicznych (dalej: ,Tworcy”);

2. KOPIPOL zawiera z Twércami umowy o powierzenie praw w zbiorowy zarzad;

3. Licencjobiorca korzysta w ramach swojego przedsiebiorstwa i prowadzone;
dziatalnoéci gospodarczej z utworéw naukowych i technicznych chronionych
prawem autorskim, a to korzystanie wykracza poza granice dozwolonego uzytku
w rozumieniu przepiséw art. 23-35 ustawy z dnia 4 lutego 1994 roku o prawie
autorskim i prawach pokrewnych (dalej: ,pr. aut.”);

4. Licencjobiorca wyrazit zainteresowanie zgodnym z prawem korzystaniem
z tworczoéci naukowej i technicznej, a KOPIPOL wyrazit wole udzielenia
Licencjobiorcy w tym zakresie stosownej licencji,

Strony postanowily zawrze¢ Umowe o nastgpujacej tresci:



1.

WARUNKI UDZIELENIA LICENCJI

1.1. Podstawa prawna nizej zdefiniowanej Licencji jest art. 17 pr. aut. w zw. z art. 66 ust.

1 pr. aut. w zw. z art. 5 ust 1 ustawy zdnia 15 czerwca 2018 r. o zbiorowym
zarzgdzaniu prawami autorskimi i prawami pokrewnymi (dalej: ,Ustawa OZZ") oraz
tre$¢ decyzji Ministra Kultury i Sztuki z dnia 16 sierpnia 1995 roku, sygn. akt:
DPA.041/Z/27/95 z pozn. zm., na mocy ktorej KOPIPOL zostato udzielone zezwolenie
na zbiorowe zarzadzanie prawami autorskimi do utworéw naukowych
i technicznych.

1.2. Definicje:

1.2.1. Rok Referencyjny - rok kalendarzowy bezposrednio poprzedzajacy date
zawarcia Umowy;

1.2.2. Okres Rozliczeniowy - rok kalendarzowy;

1.2.3. Pracownik wykonujacy prace umystowa (dalej: ,PU”) - osoba
zatrudniona przez Licencjobiorce, wedlug stanu na ostatni dzien Roku
Referencyjnego, na podstawie umowy o prace, a ktérej przewazajaca czgsc
$wiadczonej pracy wigze sie z wysitkiem intelektualnym, w tym z odbiorem
i przetwarzaniem informacji oraz podejmowaniem decyzji (zazwyczaj s3 to:
pracownicy biurowi takich dziatéw jak: (i) innowacje / badania / rozwéj -
tzw. R&D, (ii) kadry / kierowanie zasobami ludzkimi - tzw. HR, (iii) finansowy
/ ksiegowos$é, (iv) sprzedaz / marketing, (v) prawny, (vi) informatyczny).
W przypadku, gdy Licencjobiorca nie jest w stanie wskazac liczby PU wedtug
stanu na ostatni dzien Roku Referencyjnego, wowczas liczba PU ustalana jest
na dzien zawarcia Umowy.

2. PRZEDMIOT LICENC]JI
2.1. KOPIPOL udziela Licencjobiorcy niewytacznej licencji - z prawem do udzielania, w jej

zakresie, sublicencji wytacznie PU - na korzystanie z chronionych prawem autorskim
utwordéw naukowych i technicznych, objetych zbiorowym zarzagdem KOPIPOL, to jest
Z utworow:

2.1.1. w odniesieniu do ktéorych KOPIPOL sprawuje zbiorowy zarzad na
podstawie uméw o zbiorowe zarzadzanie, o ktorych mowa w art. 29 Ustawy
OZL;

2.1.2. objetych trescig art. 5 ust 1 Ustawy OZZ, zawierajagcego domniemanie,
zgodnie z ktérym organizacja zbiorowego zarzadzania jest uprawniona do
zbiorowego zarzgdzania prawami autorskimi w zakresie udzielonego jej
zezwolenia
(Repertuar Krajowy);

2.1.3. w stosunku do ktorych KOPIPOL sprawuje zbiorowy zarzad na podstawie
umoéw o reprezentacji z zagranicznymi organizacjami zbiorowego
zarzadzania, a ktorych wykaz znajduje si¢ na stronie internetowej KOPIPOL
(Repertuar Zagraniczny)

(dalej tacznie: ,Utwory”)

(dalej: ,Licencja”).



2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

Licencjobiorca jest uprawniony, wylacznie w granicach i na potrzeby prowadzonej
przez niego dziatalno$ci gospodarczej, tj. w ramach wewnetrznego funkcjonowania
przedsiebiorstwa Licencjobiorcy i jego oddzialéw (tj. stacjonarnie w zakladzie
gtéwnym i w oddziatach, jak i - w przypadku korzystania ze sprzgtu przeno$nego -
w ramach wykonywania przez PU obowigzkdw zdalnie), do:

2.2.1. utrwalania (zapisywania na no$nikach papierowych lub cyfrowych)
i zwielokrotniania Utworéw poprzez tworzenie ich kopii cyfrowych (cyfrowe
na cyfrowe), skanéw (papierowe na cyfrowe), dokonywanie wydrukéw
(cyfrowe na papierowe) oraz reprografii (papierowe na papierowe);

2.2.2. rozpowszechniania i udostepniania catosci lub jedynie fragmentow
Utworéw w ramach przedsigbiorstwa Licencjobiorcy oraz jego oddziatéw (na
potrzeby wewnetrznej komunikacji, a takze tworzenia i udostgpniania
prezentacji wykonanych na bazie Utwordw, ale nie stanowigcych opracowan
tych Utworéw);

2.2.3. cyfrowej archiwizacji Utworéw.

Licencja zostaje udzielona na czas nieoznaczony. Kazdej ze Stron przystuguje prawo
do wypowiedzenia Licencji na rok naprzdd, na koniec Okresu Rozliczeniowego.
Licencja zostaje udzielona na terytorium Polski, z wyjatkiem punktu 2.2.2, ktérego
zakres terytorialny obejmuje wszystkie panstwa, w ktorych majg siedzibe spotki
nalezace do grupy kapitatowej Licencjobiorcy (o ile Licencjobiorca jest cztonkiem
takiej grupy).

Licencja nie obejmuje:

2.5.1. korzystania z Utwordéw objetych odrebng licencja, ktorej strong jest
Licencjobiorca (np. na strukturalne wykorzystanie artykutéw prasowych lub
monitoring i cyfrowe przeglady prasy);

2.5.2. rozpowszechniania Utworéw w taki sposdb, aby kazdy mégt miec¢ do nich
dostep w miejscu i w czasie przez siebie wybranym (tj. m.in. w internecie,
w komunikacji na zyczenie, za po$rednictwem mediéw spotecznosciowych
i jakiejkolwiek formy komunikacji zewnetrznej do wielu, np. cyfrowe
biuletyny, ogtoszenia, oferty, reklamy itp.);

2.5.3. korzystania z Utworéw dla tworzenia ich opracowan (dalej:
,Opracowania”) ani tez rozporzadzania Opracowaniami lub Kkorzystania
zZ nich;

2.5.4. eksploracji tekstu i danych (Text and Data Mining), w tym tworzenia
generatywnych modeli sztucznej inteligencji (tzw. karmienia Al}.

Licencjobiorca zobowiazuje sie do nalezytego poszanowania autorskich praw
osobistych Twércéw, w tym w szczegélnosci autorstwa Utworéw i stosownego ich
oznaczenia, nienaruszalnoéci (integralnosci) tresci i formy Utworéw oraz ich
rzetelnego wykorzystania.

3. OPLATA LICENCY]JNA

3.1.

Z tytutu udzielenia Licencji Licencjobiorca zobowigzuje sig do corocznego uiszczania
na rzecz KOPIPOL optaty licencyjnej ustalonej zgodnie z Taryfa Stawek Licencyjnych,
stanowigcy Zatacznik nr 1 i dostepna takze w strefie ptatnika po zalogowaniu si¢ do



Systemu Rozliczania i Ewidencji (dalej: ,System”) na stronie internetowej KOPIPOL
(dalej: ,,Optata Licencyjna”).

3.2. Optata Licencyjna zostanie kazdoczeénie powiekszona o obowiazujaca - w dacie
wystawienia przez KOPIPOL stosownej faktury VAT - stawke podatku od towarow
i ustug.

3.3. Podstawg ustalenia Optaty Licencyjnej za dany Okres Rozliczeniowy jest deklaracja
zlozona przez Licencjobiorce w Systemie do dnia 31 marca danego Okresu
Rozliczeniowego, zawierajaca wskazanie ilosci PU (dalej: ,Deklaracja”).

3.4. Pierwsza Deklaracja zostanie ztozona przez Licencjobiorce w Systemie w terminie nie
dtuzszym niz 14 dni od dnia zawarcia Umowy.

3.5. W terminie 14 dni od dnia ztozenia Deklaracji Licencjobiorca zaptaci Opfate
Licencyjng przelewem na rachunek bankowy KOPIPOL o numerze kazdoczesnie
wskazanym w Systemie.

3.6. Po zaksiegowaniu przez KOPIPOL wptaty Oplaty Licencyjnej, KOPIPOL wystawi
fakture VAT, ktora bedzie:

3.6.1. dostepna do pobrania przez Licencjobiorce w Systemie ; lub
3.6.2. przestana na adres e-mail Licencjobiorcy.

3.7. W razie zawarcia Umowy w trakcie Okresu Rozliczeniowego, Optata Licencyjna
zostanie ustalona proporcjonalnie jako liczba dni obowigzywania Umowy w danym
Okresie Rozliczeniowym do liczby dni w dany Okresie Rozliczeniowym.

3.8. Wysokos¢ Optaty Licencyjnej bedzie waloryzowana co 12 miesiecy, w dniu 1 stycznia
kazdego roku, w oparciu o Srednioroczny wskaznik cen towaréw i ustug
konsumpcyjnych (tzw. wskaznik inflacji), publikowany - na podstawie ustawy z dnia
17 grudnia 1998 roku o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych
- w formie komunikatu Prezesa Glownego Urzedu Statystycznego w Dzienniku
Urzedowym Rzeczpospolitej Polskiej ,Monitor Polski” do dnia 31 stycznia kazdego
roku. Waloryzacja bedzie dokonywana w oparciu o wskaznik opublikowany w roku
poprzedzajgcym rok, w ktérym dokonywana jest waloryzacja. Wysokos¢ Optaty
Licencyjnej po kazdej waloryzacji zostanie zaokraglona w gore do petnego ztotego.
Pierwsza waloryzacja nastgpi w styczniu 2026 roku.

4. OBOWIAZEK RAPORTOWANIA

4.1. Licencjobiorca zobowigzuje sie przekazywa¢ KOPIPOL informacje na temat
wykorzystywanych w ramach Licencji Utworéw raz na [_czestotliwos¢
raportowania_] (dalej: ,Raportowanie”).

4.2. W ramach Raportowania Licencjobiorca przekaze KOPIPOL dane i informacje
zgodnie z Tabelg do Raportowania, stanowigcg Zatacznik nr 2.

4.3. Sposéb przekazywania danych i informacji oraz terminy, w jakich to nastgpi, bedg
stanowity przedmiot odrebnych uzgodnien Stron.

5. OSOBY UPOWAZNIONE

5.1. Strony wyznaczaja do kontaktu i upowazniajg do skfadania w ich imieniu i na ich
rachunek wszelkich przewidzianych w Umowie i w toku jej wykonywania,
o$wiadczen tak woli, jak i wiedzy (dalej: ,0soby Upowaznione”):



5.2.

5.1.1. ze strony KOPIPOL: [_imig/imiona_] [_nazwisko/nazwiska_], z ktéra/ym
nalezy sie kontaktowa¢ na: numer telefonu: [_numer | lub adres e-mail:
[_adres_]; a

5.1.2. ze strony Licencjobiorcy: [.imig/imiona_] [_nazwisko/nazwiska_],
z ktéra/ym nalezy sie kontaktowa¢ na: numer telefonu: [_Lnumer_] lub adres
e-mail: [_adres_].

Strony s3 uprawnione, z przyczyn wewnetrznych, o ktérych nie sa zobowigzane
powiadamiaé sie nawzajem, do zmiany Osoby Upowaznionej; zmiana ta nie stanowi
zmiany Umowy i staje sie skuteczna w stosunku do drugiej Strony z chwilg
zawiadomienia jej- w sposob wskazany w punkcie 6.1 - o zmianie wraz z podaniem
danych osobowych i kontaktowych nowej Osoby Upowaznionej.

6. DORECZENIA

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

Bedzie uznawane za skuteczne przekazanie wszelkich wezwan, wyznaczen
dodatkowych terminéw, informacji itp., o ktérych mowa w Umowie, w formie
dokumentowej (tj. na adres e-mail) Osobom Upowaznionym.
Wszelkie formalne oéwiadczenia Stron zwiazane z Umowa, a w szczegoélnosci
wypowiedzenie Umowy musz3a by¢ dla swej skutecznoséci doreczone drugiej Stronie,
na adres wskazany w nagtéwku Umowy, w formie pisemnej:

6.2.1. osobiscie do rak wtasnych; lub

6.2.2. listem poleconym za zwrotnym potwierdzeniem odbioru; lub

6.2.3. poczta kurierska za zwrotnym potwierdzeniem odbioru.
Przesytke uznaje sie za dorgczong pomimo:

6.3.1. jej zwrotu po uprzednim awizowaniu; albo

6.3.2. odmowy jej przyjecia przez adresata.
Datg doreczenia jest w takim przypadku odpowiednio data uptywu terminu
awizowania albo data odmowy przyjecia przesytki przez adresata.
Strony zobowiazujg sie wzajemnie wzgledem siebie do niezwlocznego
zawiadamiania sie okazdej zmianie adresu. W przypadku zaniechania
zadoééuczynienia temu obowiazkowi, przesytke wystana pod dotychczas podany
adres Strony (w nagtéwku Umowy), a zwrdécong z adnotacja ,adresat nieznany” lub
,adresat wyprowadzit sie” lub z podobna, uznaje si¢ za dorgczong jej z uptywem 14
dni od dnia, w ktérym przesytka zostata wystana. Powyzsze znajduje odpowiednie
zastosowanie do adresu e-mail.

. KLAUZULA POUFNOSCI

7.1.

.

Umowa jest poufna, a Strony s zobowigzane do nieujawniania jej postanowien
komukolwiek, ani w catoéci ani w czesci, o ile nie beda:

7.1.1. do tego prawnie zobowigzane; lub

7.1.2. w oparciu o nig dochodzity lub bronity swoich praw.
Sporzadzona w okresie obowigzywania Umowy dokumentacja - stanowigca
tajemnice przedsiebiorstwa (w rozumieniu art. 11 ust. 4 ustawy o zwalczaniu
nieuczciwej konkurencji z dnia 16 kwietnia 1993 roku) tej Strony, ktorej dotyczy -

jest takze poufna; postanowienie punktu 7.1 stosuje sig wprost.



7.3. Nie jest poufny sam fakt zawarcia Umowy; Strona jest uprawniona do ujawniania tego
oraz danych identyfikujacych drugg Strong.

8. KLAUZULA SALWATORYJNA

81.W przypadku niewaznosci lub bezskutecznosci wzgledem osoby trzeciej
jakiegokolwiek postanowienia Umowy, pozostate postanowienia pozostaja w mocy,
z wyjatkiem postanowien, ktérych tres¢ - po wytaczeniu postanowien niewaznych
lub bezskutecznych wzgledem osoby trzeciej - nie da si¢ w sposéb racjonalny
pogodzi¢ z reszta Umowy. Niewazne lub bezskuteczne wzgledem osoby trzeciej
postanowienia Umowy zostang zastapione waznymi i skutecznymi postanowieniami,
ktérych tres¢ w sposéb jak najbardziej zblizony odpowiadac bedzie pierwotnej woli
Stron i gospodarczemu celowi Umowy, tj. legalnemu i prawidtowemu korzystaniu
przez Licencjobiorce z Utworow.

8.2. Punkt 8.1 znajduje odpowiednie zastosowanie takze w przypadku czeSciowej
niewaznoéci lub bezskutecznoéci wzgledem osoby trzeciej jakiegokolwiek
postanowienia Umowy.

9. KLAUZULA WEASCIWEGO PRAWA

W kwestiach nieuregulowanych w Umowie znajda zastosowanie stosowne przepisy

polskiego prawa - w pierwszej kolejnosci pr. aut. i Ustawy 0ZZ, a w kwestiach w nich

nieuregulowanych przepisy kodeksu cywilnego, a nastgpnie inne relewantne.
10.KLAUZULA ZMIANY UMOWY

Zmiany Umowy, w tym jej uzupelnienia, wymagaja zgody obydwu Stron udzielonej

w formie pisemnej, zastrzezonej pod rygorem niewaznosci. Rowniez wypowiedzenie

Umowy powinno byé¢, pod rygorem niewazno$ci, dokonane w formie pisemne;j.

11. POSTANOWIENIA KONCOWE

11.1. Wszelkie spory wynikte z Umowy Strony beda probowaty, w najlepszej wierze,
rozstrzygaé¢ w drodze ugody, gdyby za$ okazato sig to niemozliwe, sgdem wiasciwym
miejscowo dla rozstrzygania tych sporéw bedzie sad wiasciwy dla miasta Katowice.

11.2. Umowa wraz z 4 zalacznikami (stanowiacymi jej integralng czes¢) zostata
sporzadzona w 2 jednobrzmiacych egzemplarzach, po 1 dla kazdej ze Stron.

11.3. Umowa zostata podpisana przez obie Strony ponizej, a parafowana na kazdej
z poprzednich stron. Podpisane zostaty takze zataczniki do Umowy.

Za KOPIPOL: Za Licencjobiorce:

Przewodniczgcy Nadzwyczajnego Sekretarz Nadzwyczajnego

/ J M \‘Qj 1] Ux“’?

Walnego Zebrania Cztonkow Walnego Zebrania Czlonkow



Zalacznik nr 11b

Zatgcznik nr 1 do umowy licencyjnej

TARYFA STAWEK LICENCYJNYCH

TARYF

PRZYNALEZNOSC
LICENCJOBIORCY DO KATEGORII
TERYFOWE]

STALA
OPLATA
LICENCYJNA

LICENCJOBIORCA ZATRUDNIAJACY
PRACOWNIKOW

handel detaliczny i hurtowy /
sektor turystyczny i

gastronomiczny / transport i
logistyka / zawody prawnicze /
ksiegowi i audytorzy / finanse i

ubezpieczenia / ustugi /
budownictwo / sektor rolno-
SPOZywCzZy

18 zt

stata optatalicencyjna 18 zt + (18 zt x PU)

branze kreatywne / sektor
informacyjny i marketingowy, w
tym badania rynku / opieka
zdrowotna / telekomunikacja /
przemyst tradycyjny

27 zt

stata optata licencyjna 27 zt + (27 zt x PU)

badania naukowe i prace
rozwojowe / (bio) farmacja /
branza IT i technologie cyfrowe
/ przemyst high-tech / firmy
szkoleniowe oraz szkoty i
uczelnie prywatne / architekci,
inzynierowie i ustugi
certyfikacyjne

54 zt

stata optata licencyjna 54 zt + (54 zt x PU)




Zalagcznik nr 11b
Tabela do Raportowania

Przyktad raportowania publikacji naukowych

W przypadku publikacji wymagane jest wskazanie numeru ISBN oraz czestotliwo$ci powiefania danego utworu. Czestotliwos¢ odnosi sie do okreslenia, jak czesto dany utwor
Jjest zwielokrotniany poprzez dziatania takie jak np. skanowanie, drukowanie lub korzystanie z przestanego ezgemplarza. Jest to niezbedne w celu oszacowania struktury
korzystania z utworéw naukowo-technicznych przez pracownikéw przedsiebiorstwa. Informacje o wydawnictwie i tytule utworu nie sg wymagane na etapie raportowania, ale

niezbedne dla pézniejszych dziatan Stowarzyszenia KOPIPOL.

ISBN [1SSN Wydawnictwo Czestotliwosc zwielokrotniania
utworu
978-83-1111-222-3 X Wydawnictwo 1 Tytuf publikacji 1 X X 2
978-83-5678-678-9 X Wydawnictwo 2 Tytuf publikacji 2 X X 5
978-83-0000-111-9 X Wydawnictwo 3 Tytut publikacji 3 X X 1
978-56-4444-555-5 X Wydawnictwo 4 Tytut publikacji 4 X x 3

Przyktad raportowania artykutow naukowych

W przypadku artykutow naukowych konieczne jest podanie identyfikatora artykutu, czyli numeru DOI. W przypadku braku numeru DOI nalezy podaé numer ISSN czasopisma,
w Ktorym artykut zostaf opublikowany, uzupetnic tytuf artykutu naukowego oraz podac jego autora lub autorow. Nie jest wymagane wskazanie wydawcy danego czasopisma lub
artykutu, ale informacje te sg niezbedne dla pozniejszych dziatan Stowarzyszenia KOPIPOL.

W przypadku wiecej niz jednego autora dane autorow powinny by¢ rozdzielone przecinkami.

ISBN /ISSN Wydawnictwo Artykul Czgstotliwosé zwielokrotniania
utworu
1111-2222 X Wydawnictwo 2 Tytut czasopisma 1 Tytut artykutu 1 Jan Kowalski 1
X 10.1000.10/123456 1
4 10.1000.10/123566 2
3333-4444 X Wydawnictwo 5 Tytut czasopisma 2 Tytut artykutu 2 Marcin Nowak, Jan Kowalski 5

Przedstawione dane sq przyktadowe i stuzq jako ilustracja raportu sporzgdzanege preez Licengobiorcow, okreslajgeego rodzaj oraz liczbe powtelonych materiatow w danym przedsiebiorstwie przez pracownikow umystowych.

fauffouaoi Amowin op g iu yuzagez



Zalgcznik nr 11b

Zatgcznik nr 3 do umowy licencyjnej

LICENCJA NA KORZYSTANIE Z NAZWY I/LUB LOGO LICENCJOBIORCY

1.1. Licencjobiorca gwarantuje KOPIPOL, Zze wyltgcznie jemu przystuguje prawo do oficjalnego
znaku towarowego stownego, tj. nazwy (dalej: ,Nazwa") oraz oficjalnego znaku towarowego
stowno-graficznego (tzw. logo) Licencjobiorcy, ktérego grafika zostata zaprezentowana
w Zataczniku nr 4 do Umowy (dalej: ,Logo”), w tym cato$¢ autorskich praw majatkowych do
grafiki Logo.

1.2. Licencjobiorca udziela KOPIPOL niewylgcznej, nieodplatnej i nieograniczonej terytorialnie,
na czas nieoznaczony, licencji na korzystanie przez KOPIPOL z:

e NazwyiLogo

¢ Nazwy

e Logo
w zakresie ich/jej/jego publicznego udostepniania na stronie internetowej KOPIPOL
prowadzonej pod adresem: https://www.kopipol.org.pl, a takze wszystkich podstronach
oraz we wszystkich mediach spoteczno$ciowych prowadzonych aktualnie lub w przysziosci
przez KOPIPOL (w szczegolnosci: Facebook, LinkedIn, Instagram, TikTok, kanat na YT) wraz
z prawem do udzielenia sublicencji w tym zakresie (tj. zgody na publiczne udostepnienie za
posrednictwem medidéw spotecznos$ciowych), lecz wylacznie dostawcy ustug udostepniania
treéci online w rozumieniu art. 22! pr. aut.; w celu oznaczenia wspdtpracy KOPIPOL
z Licencjobiorca.

1.3. Kazdej ze Stron przystuguje prawo do wypowiedzenia licencji na rok naprzoéd, na koniec roku
kalendarzowego, przy czym licencja wygasa najpdzniej z chwila wygasniecia Licencji
udzielonej Licencjobiorcy przez KOPIPOL na korzystanie z Utworow.

Za KOPIPOL: Za Licencjobiorce:

Zatqcznik nr 4. Grafika Logo



Zalacznik nr 11b

Zatqcznik nr 4 do umowy licencyjnej
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Zalgcznik nr 12

REGULAMIN REPARTYCJI

Preambula

Regulamin okresla zasady i tryb podzialu kwot naleznych i pobranych przez
Stowarzyszenie Zbiorowego Zarzadzania Prawami Autorskimi Tworcow Dziel
Naukowych i Technicznych KOPIPOL z tytulu wynagrodzenia za korzystanie z utworéw
naukowych i technicznych oraz optat od urzadzen i no$nikow, w rozumieniu przepisow
prawa autorskiego, pomniejszonych o koszt zbiorowego zarzadzania i ochrony praw oraz
wykonywania uprawnien i obowigzkow wynikajacych z powszechnie obowiazujacego
prawa.

Srodki inkasowane przez Stowarzyszenie tytutem oplat z art. 20 oraz art. 20" ustawy z dnia
4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych nie sg wynagrodzeniami
autorskimi za okreslone akty zwielokrotnienia utworéw za pomoca urzadzen
reprograficznych. Ich celem jest kompensowanie twércom majatkowych skutkow
zwielokrotnienia utworéw przy uzyciu tych urzadzen, wykonywanych na znaczna skalg
dla wlasnego uzytku osobistego przy uzyciu coraz bardziej efektywnych i przyjaznych dla
uzytkownika urzadzen w sytuacji gdy nie ma mozliwosci okreslenia konkretnej liczby
zwielokrotnien dokonywanych w ramach wlasnego uzytku osobistego - stosownie do tresci
art. 5 ust. 2 lit. b Dyrektywy 2001/29/WE Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 22 maja
2001 r. w sprawie harmonizacji niektorych aspektow praw autorskich i pokrewnych

w spoteczenstwie informacyjnym.

Okreslenie, ktére utwory sa przedmiotem zwielokrotniania za pomoca urzadzen

reprograficznych mozliwe jest jedynie na podstawie badan statystycznych.

Niezbednym jest uwzglednienie przy dokonywaniu podzialu wynagrodzen. aby kwoty

wyptacane Uprawnionym przedstawialy realna wartosc.

Niezbednym jest stworzenie takiego mechanizmu repartycji, aby koszty dokonywania

podziatu nie pochtaniaty nadmiernej czesci kwot podlegajacych podziatowi.

Majac na uwadze powyzsze zalozenia, ustala si¢ niniejszy Regulamin Repartycji.



Dla potrzeb stosowania Regulaminu przyjmuje si¢ nast¢pujace definicje:
Stowarzyszenie — Stowarzyszenie Zbiorowego Zarzadzania Prawami Autorskimi Tworcow
Dziet Naukowych i Technicznych KOPIPOL z siedziba w Kielcach.
Oplaty — srodki pienigzne zainkasowane przez Stowarzyszenie w danym roku obrotowym na
podstawie art. 20 oraz art. 20' ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach
pokrewnych.
Uprawniony — tworca utworu naukowego lub technicznego lub inna osoba legitymowana do
otrzymania wynagrodzenia wyptacanego przez Stowarzyszenie.
I. Rok Podzialowy — rok kalendarzowy, w ktérym zostaly zainkasowane Przychody z
Praw.
Przychody z Praw — srodki pieniezne pobrane przez Stowarzyszenie na rzecz Uprawnionych
z tytutu:
a) Optat;
b) wynagrodzen z tytutu korzystania z utwordw, co do ktérych przekazywana jest
dokumentacja Stowarzyszeniu, dotyczaca korzystania z utworow;
¢) wynagrodzen z tytutu korzystania z utworoéw, co do ktérych nie zostala przekazana
dokumentacja Stowarzyszeniu, dotyczaca korzystania z utwordéw:
d) innych przychodéw wynikajacych z korzystania z praw autorskich lub praw
pokrewnych;
e) srodki pienigzne uzyskane przez Stowarzyszenie od zagranicznych organizacji
zbiorowego zarzadzania;
f) wyegzekwowane Optaty oraz pozostate srodki pieni¢zne zasadzone w postepowaniach
sadowych, administracyjnych i egzekucyjnych przypadajace Stowarzyszeniu, uzyskane
w wyniku dochodzenia naleznych roszczen wynikajacych z tytutu korzystania lub
naruszenia praw autorskich, pomniejszone o koszty zastepstwa procesowego, jezeli
wystepuja:
g) pozytki od zrodet okreslonych w pkt. a-f, jakie srodki te przyniosty do chwili ich

wyptaty Uprawnionym.



Rozdzial 1

Zasady ogolne

§1
I. Podziat i wyplate Przychodéw z Praw, ktorych zrodlem sa Opfaty reguluja przepisy
Rozdziatu I Regulaminu.
2. Podziat i wyptate Przychodow z Praw ze zrodel innych niz Optaty reguluja przepisy

Rozdziatu 1 Regulaminu.
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Przychody z Praw do czasu ich wyplaty sa zarzadzane w interesie Uprawnionych, na rzecz

ktorych te przychody zostaly pobrane zgodnie z zasadami okreslonymi w Regulaminie

Inwestycyjnym i Strategii Zarzadzania Ryzykiem.

4. Stowarzyszenie dokonuje podziatu i wyptaty Przychodéw z Praw Uprawnionym, bedacych
cztonkami Stowarzyszenia oraz nieb¢dacych cztonkami Stowarzyszenia, zgodnie
z zasadami ich rownego traktowania.

5. W celu nalezytego wykonywania Regulaminu, Stowarzyszenie prowadzi. uzupelnia

i aktualizuje bazy danych dotyczace tworcow dziet naukowych i technicznych.

§2

1. Stowarzyszenie przeznacza Przychody z Praw na:

®

wyplate Uprawnionym;

b. potracenia na pokrycie kosztow zbiorowego zarzadzania prawami autorskimi lub
prawami pokrewnymi, dokonywane zgodnie z zasadami okreslonymi w Regulaminie:

c. wykorzystanie kwot niepodlegajacych podzialowi okreslonymi w Regulaminie;

d. potracenia na prowadzong przez Stowarzyszenie dzialalnos¢ o charakterze socjalnym,

kulturalnym lub edukacyjnym. dokonywane zgodnie z zasadami okreslonymi

w odrebnym regulaminie.

§3
I. Od Przychodow z Praw Stowarzyszenie dokonuje potracen na:
a. koszty zbiorowego zarzadzania prawami autorskimi lub prawami pokrewnymi:
b. prowadzong przez Stowarzyszenie dziatalnos¢ o charakterze socjalnym. kulturalnym
lub edukacyjnym.
2. Potracenia te dokonywane sg w granicach uzasadnionych dziatan podejmowanych przez

Stowarzyszenie na rzecz Uprawnionych oraz ustalane na podstawie obiektywnych
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kryteriow, udokumentowanych w odniesieniu do poszczegdlnych pol eksploatacji objetych

zezwoleniem organizacji zbiorowego zarzadzania.

§4

Stowarzyszenie, majac na uwadze regularnos$¢. starannosé. prawidlowosé oraz
przejrzystos¢ procesu podziatu i wyptat Przychodow z Praw, dokonuje ich na podstawie:
a. wykazow wykorzystanych utworéw ze wskazaniem Uprawnionych przedstawionych

przez uzytkownikow;
b. badan statystycznych;
¢. innych udokumentowanych informacji dotyczacych sposobu oraz zakresu

wykorzystania utwordw.
Podziatu i wyplat Przychodéw z Praw, w tym takze podziatu i wyptaty Przychodéw z Praw
naleznych ~zagranicznym tworcom na podstawie umoéw o reprezentacji. ktore
Stowarzyszenie zawarto z zagranicznymi organizacjami, Stowarzyszenie dokonuje
w terminie 9 miesigcy od dnia zakonczenia roku obrotowego. w ktorym zostaty pobrane.
Termin ten ulega zawieszeniu na okres, w ktorym Stowarzyszenie nie jest w stanie dokona¢
podziatu lub wyptaty Uprawnionym Przychodéw z Praw z przyczyn obiektywnych, innych
niz okreslone w art. 40 ustawy o zbiorowym zarzadzaniu prawami autorskimi i prawami
pokrewnymi w szczegélnosci zwigzanych z nieprzekazywaniem informacji niezbednych
do dokonania tego podziatu lub tej wyplaty przez Uprawnionych. uzytkownikow lub
organizacje zbiorowego zarzadzania dziatajace na podstawie umowy o reprezentacji.
Podziatu i wyptat Przychodéw z Praw, otrzymanych od zagranicznych organizacji na
podstawie zawartych uméw o reprezentacji dokonuje sie w terminie 6 miesiecy od dnia,
w ktorym Stowarzyszenie otrzymato te przychody. Termin, ten ulega zawieszeniu na
okres, w ktorym organizacja zbiorowego zarzadzania nie jest w stanie dokonaé podziatu
lub wyptaty Uprawnionym Przychodow z Praw z przyczyn obiektywnych, w szczegolnosci
zwigzanych z nieprzekazywaniem informacji niezbednych do dokonania tego podziatu lub
tej wyplaty przez Uprawnionych. uzytkownikéw lub organizacje zbiorowego zarzadzania

dzialajace na podstawie umowy o reprezentacji.
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Pozytki uzyskane od:

a. Przychodéow z Praw zainkasowanych w danym roku podzialowym dolicza si¢
do srodkéw podlegajacych podzialowi za ten rok:

b. Przychodéw z Praw podzielonych i oczekujacych na podjgcie ich przez ustalonych
Uprawnionych, dolicza si¢ do srodkéw podlegajacych wyptacie wedle zasad
okreslonych w § 10 ust. 1 —4 Regulaminu;

c. przychodéw z praw podzielonych i przechowywanych przez Stowarzyszenie do czasu
ich wyplaty na rzecz innych uprawnionych nie nalezacych do kategorii Uprawnionych

wskazanych w pkt b, dolicza si¢ do tych srodkéw i wraz z nimi wyplaca.

Rozdzial 11
Podzial i wyplata Przychodow z Praw, ktérych zrédlem sa Oplaty

§6
Stowarzyszenie dokonuje potrgcen od Opflat na koszty zbiorowego zarzadzania.
Nastepnie przekazuje krajowym organizacjom reprezentujacym podmioty uprawnione
nalezng im cze$¢ Optat w wysokosci okreslonej na podstawie wynikow badan
statystycznych struktury reprograficznego zwielokrotniania utworéow dla wtasnego uzytku
osobistego za pomoca urzadzen reprograficznych w rozumieniu art. 20 i 20" ustawy
o prawie autorskim i prawach pokrewnych dotyczacych udziatu poszczegdlnych kategorii
utworéw kopiowanych materiatow podlegajacych ochronie prawnoautorskiej.
Od czesci Optat przypadajacych Stowarzyszeniu dokonuje si¢ potracenia na prowadzona
przez nie dzialalnos¢ o charakterze socjalnym. kulturalnym lub edukacyjnym poprzez
wplaty na Fundusz Wsparcia Tworcow. na ktory przeznacza sie 10% wptywow z Opfat
po potraceniu kosztow zbiorowego zarzadzania.
Pozostata czes¢ Opfat jest przeznaczana na wyptatg Uprawnionym nastepujgco:
- Fundusz Korekt 4 %:;
- Fundusz Repartycji Indywidualnej 96%.
Stowarzyszenie jako wlasciwa organizacja dokonuje wyplaty z Funduszu Repartycji
Indywidualnej (Repartycja Indywidualna) na podstawie wynikow badan statystycznych
struktury reprograficznego zwielokrotniania utworow dla wiasnego uzytku osobistego

za pomocg urzgdzen reprograficznych w rozumieniu art. 20 i 20" ustawy o prawie
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autorskim i prawach pokrewnych dotyczacych okreslenia udziatu utworéw wydanych
przez poszczegdlne wydawnictwa.

Badania statystyczne przeprowadzane sa okresowo, nie rzadziej niz raz na pie¢ lat.

O wynikach badan statystycznych Zarzad Stowarzyszenia powiadamia wiasciwe
organizacje na pismie. Na swojej stronie internetowej zamieszcza wyniki badan
statystycznych.

Zapobiegajac atomizacji wyptat z Funduszu Repartycji Indywidualnej. okresla sie
minimalna wielkos¢ udziatu publikacji naukowych i technicznych wydawnictw dla celow
podziatowych (zwang dalej ,,minimum podzialowym”), ktora wynosi ponad 1%.

W celu dokonania podziatu srodkéw z Funduszu Repartycji Indywidualnej,
Stowarzyszenie pozyskuje ze zbiorow Biblioteki Narodowej lub innych zrodet,
w szezegblnosei  od  wydawnictw, informacje o twdrcach utworéw naukowych
i technicznych, w okresie objetym badaniem. ktérych udzial w badaniu ustalony zostat
ponad minimum podziatowe. Nastgpnie na podstawie informacji o utworach wydanych
i ich tworcach, Stowarzyszenia nalicza tym Uprawnionym nalezne im wynagrodzenia.

W razie niewykorzystania srodkow Funduszu Wsparcia Twércéw i Funduszu Korekt,

Stowarzyszenie moze czgs¢ tych srodkow przeznaczy¢ do podziatu miedzy Uprawnionych.

. Na podstawie wynikow badan statystycznych:

a. kwote przypadajaca na publikacje wydawnictwa. ktérego udzial w strukturze
zwielokrotniania jest wyzszy od minimum podzialowego. proporcjonalna do udziatu
danego wydawnictwa w strukturze zwielokrotniania utworéw, dzieli sie w czesciach
rownych na wszystkie publikacje wydane przez to wydawnictwo w roku objetym
podziatem i przypisuje si¢ je tworcom tych publikacji, zgodnie z§ 7 Regulaminu
(tzw. Zasady korygujace);

b. kwoty przypadajace na publikacje wydawnictwa. ktoérych udzial w strukturze
zwielokrotniania jest mniejszy lub réwny od minimum podziatlowego. sumuje sie
i dzieli pomigdzy wydawnictwa, ktorych udzial w strukturze zwielokrotniania jest
wigkszy od minimum podzialowego. czyniac to w czesciach réwnych pomiedzy
wszystkich Uprawnionych, ktérym naliczone zostaty srodki na podstawie podziatu
okreslonego w literze ..a™ niniejszego ustepu:

O dokonaniu wyliczenia srodkéw naleznych Uprawnionym wydanych przez dane

wydawnictwo i mozliwosci ich odbioru, informuje si¢ ich w miare mozliwosci

bezposrednio, w szczegdlnosci za pomoca poczty elektronicznej oraz w drodze ogloszenia

w prasie i w sieci Internet.
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Wydawnictwo moze by¢ zawiadomione o naliczeniu $rodkow naleznych publikujacym
w nim tworcom.

Srodki niepodjete przez uprawnionych twércéw utwordw naukowych i technicznych beda
pozostawione na wydzielonym rachunku do momentu ich wyptaty w ramach Wtornej

Repartycji wedle zasad okreslonych w § 10 Regulaminu.

. Wyplata Wynagrodzen z Repartycji Indywidualnej nastepuje rownolegle i jednoczesnie za

wszystkie lata podziatowe, co do ktorych nie uptynat termin trzyletni od dnia zakonczenia

roku obrotowego w ktérym zostaly pobrane.

. Cze$¢ Oplat przypadajaca zagranicznym tworcom utworéw naukowych i technicznych

podlega, w odniesieniu do tworcow reprezentowanych przez zagraniczne organizacje
z ktorymi Stowarzyszenie zawarfo umowy o wzajemnej reprezentacji przewidujace
transfer $rodkow pienieznych, przekazaniu tym organizacjom wraz z dokumentacja
dotyczaca ich naliczenia. Jednoczesnie $rodki zainkasowane na podstawie takich umow
od zagranicznych organizacji podlegaja podzialowi pomigdzy tworcow krajowych wedle

zasad okreslonych dla Repartycji Indywidualne;j.

. Czesé¢ Optat przypadajgca twoércom zagranicznym reprezentowanym przez organizacje

zagraniczne, z ktérymi umowy o wzajemnej reprezentacji zawarte przez Stowarzyszenie
przewiduja wzajemne skwitowanie Przychodow z Praw (umowy bez transferowe). podlega

podzialowi pomiedzy Uprawnionych do wyptat z Repartycji Indywidualnej.

. Czegé¢ Oplat nalezna tworcom zagranicznym reprezentowanym przez organizacjg

zagraniczne, z ktorymi Stowarzyszenie nie ma umowy o wzajemnej reprezentacji. podlega
wydzieleniu na specjalnym koncie, na ktorym pozostaja do chwili zawarcia stosownej
umowy z zagraniczng organizacjg. Po uplywie terminu przedawnienia wynoszacym 3 lata,
Stowarzyszenie moze podja¢ decyzjg o przeznaczeniu tych Srodkow na rzecz

Uprawnionych.

. W celu usprawnienia procesu przekazywania czesci Oplat, przypadajacych innym niz

Stowarzyszenie, krajowym organizacjom wlasciwym. Stowarzyszenie wyptaca —na poczet

podziatu srodkéw zainkasowanych w danym roku kalendarzowym (zwanym dalej

..Rokiem Podziatowym™) — zaliczki (zwane dalej ..Zaliczkami™), z ktorych:

a. pierwsza, w wysokosci 100 % srodkow zainkasowanych w okresie od 1 do 31 stycznia
Roku Podzialowego, przypadajacych kategoriom podmiotéw Uprawnionych
reprezentowanych przez te organizacje, jest wyptacana w terminie do dnia I marca

Roku Podziatowego,
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b. druga. w wysokosci 100 % srodkow zainkasowanych w okresie I lutego do 30 kwietnia
Roku  Podzialowego. przypadajacych kategoriom podmiotéw  Uprawnionych
reprezentowanych przez te organizacje. bedzie wyplacona w terminie do dnia 30 maja
Roku Podziatowego,

¢. trzecia. w wysokosci 100 % srodkéw zainkasowanych w okresie | maja do 31 lipca
Roku  Podzialowego. przypadajacych kategoriom podmiotéw Uprawnionych
reprezentowanych przez te organizacje. jest wypltacana w terminie do dnia 29 sierpnia
Roku Podziatowego,

d. czwarta w wysokosci 50 % srodkow zainkasowanych w okresie 1 sierpnia do
31 pazdziernika Roku Podzialowego. przypadajacych kategoriom podmiotow
Uprawnionych reprezentowanych przez te organizacje. jest wyplacana w terminie
do dnia 30 listopada Roku Podziatowego.

Koncowe rozliczenie danego Roku Podzialowego, uwzgledniajace srodki zainkasowane

w okresie od 1 listopada do 31 grudnia Roku Podziatowego, jest sporzadzane na podstawie

wynikow badan statystycznych i zostanie dokonane po zatwierdzeniu przez Walne

Zebranie Czlonkow Stowarzyszenia bilansu Stowarzyszenia za Rok Podziatowy.

Za podstawe do naliczenia Zaliczek przyjmuje si¢ koszty zbiorowego zarzadzania

W wysokosci okreslonej w planie finansowo — ksiggowym na dany Rok Podziatowy oraz

wyniki badan statystycznych.

§7

Uszczegodtawiajac zasady Repartycji Indywidualnej, celem uczynienia
ich  transparentnymi, a zarazem dazac do wyeliminowania skrajnych sytuacji
podziatowych, przyjmuje si¢ ponizsze zasady.

W przypadku, gdy w materiatach majacych stuzy¢ za podstawe podziatu brak jest nazwiska
autora (autorow) opublikowanego utworu lub wskazana zostata jedynie redakcja lub brak
Jest nazwiska ttumacza (ttumaczy) utworu, Zarzad Stowarzyszenia, po ustaleniu kwot
przypadajacych na dany utwér zwraca si¢ do wydawnictwa z prosba o wskazanie jego
autora (autorow) lub tlumacza (ttumaczy). wyjasniajac jednoczesnie, dlaczego zwraca sie
o taka informacje.

W przypadku, gdy podzial ma nastapi¢ pomiedzy autora (autorow) i thumacza (ttumaczy),
ewentualnie tworcy innego rodzaju opracowania, srodki podlegajace podziatowi dzielone

sa w pofowie na utwor pierwotny (dla autora lub wspétautoréw) i odpowiednio, w potowie



na tlumaczenie lub opracowanie. W przypadku braku danych. Zarzad Stowarzyszenia
zwraca si¢ o stosowne informacje do wydawnictwa w trybie okreslonym w ust. 2.

W przypadku, gdy nazwisko autora lub tytul utworu powtarza si¢ w kolejnych
wznowieniach w sytuacji, kiedy wznowienie ukazato si¢ w danym roku pod nowym
numerem ISBN. wowczas podstawowym zagadnieniem wymagajacym rozstrzygnigcia
przez Zarzad Stowarzyszenia jest ustalenie, czy chodzi o wydanie nowego dziefa tych
samych (lub czesciowo tych samych) autoréw, o wznowienie tego samego dzieta ze
zmianami nadajagcymi mu charakter odrgbnej cafosci, czy o dodruk. ktory
z niezrozumiatych powoddw zostal zgloszony jako odrgbna pozycja (sporzadzenie
dodatkowych egzemplarzy). W tym przypadku tozsamo$¢ autora nie jest czynnikiem
decydujacym. Decydujace jest istnienie tozsamosci utworu. Jezeli wznowienie w kolejnym
roku ukazalo si¢ pod tym samym numerem ISBN, publikacja ta jest pomijana przy podziale
$rodkow. W przypadku braku danych Zarzad Stowarzyszenia zwrdci si¢ do wydawnictwa
o stosowne informacje, zgodnie z trybem okreslonym w ust. 2.

Zarzad Stowarzyszenia dotozy najwyzszej starannosci, aby zapobiec naliczeniu srodkow
za przedruk lub dodruk tego samego utworu pod innym numerem ISBN lub ISSN.
W przypadku wykrycia takiej sytuacji, Zarzad Stowarzyszenia moze podja¢ decyzje
0 pominigciu tego utworu przy podziale srodkow.

Jezeli opublikowany utwor ma kilku autoréow (wspolautorow), wowczas przyjmuje sie,
ze udziaty wszystkich wspdtautorow sa rowne.

Jezeli przedmiotem podzialu sg srodki nalezne autorom utworéw opublikowanych
w czasopismie czy innej publikacji periodycznej. wowczas osobno rozlicza si¢ kazdy
numer czasopisma (zeszyt). traktujac go, jako odrgbna pozycje: w przypadku, gdy tworca
jest autorem kilku artykulow, kwota naliczana jest w stosunku do ich liczby.

Jezeli autorami utworu (w szczeg6lnosci, gdy przyjmuje on posta¢ artykutu naukowego)
sa osoby bedgce obywatelami polskimi oraz osoby bedace obywatelami panstw obcych,
wowcezas podzial nastgpuje wedle takich samych zasad jak podziat wytacznie pomiedzy
autoréw (wspottworcodw) bedacych obywatelami polskimi. W przypadku braku danych,
Zarzad Stowarzyszenia zwrdci si¢ o stosowne informacje do wydawnictwa w trybie
okreslonym w ust. 2.

Jezeli w materiatach majacych stuzy¢ za podstawe podziatu akronim EAN umieszczony
zostal przed numerem ISBN, wowczas pozycje taka nalezy traktowa¢ na zasadach

ogdblnych, tzn. tak, jak pozycj¢ oznaczong numerem ISBN.
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Jezeli z materiatow majacych stuzy¢ za podstawe podziatu wynika. ze opublikowany utwor
nie ma numeru ISBN, ma natomiast numer ISSN. wowczas pozycje taka nalezy traktowac

na zasadach okreslonych w ust. 7.

. Jezeli udzial wydawnictwa zostal wykazany w badaniach statystycznych za dany rok

podziatowy. lecz mimo podjecia dziatan zgodnych z § 6 ust. 8 oraz wystosowania
zapytania do wydawnictwa nie udato si¢ zidentyfikowac zadnych uprawnionych twoércow,

wydawnictwo to jest pomijane w podziale za ten rok.

. Ustala si¢ zasade. wedle ktorej udzial przypadajacy na publikacje wydawnictwa, ktore

w danym roku podzialowym nie opublikowaly zadnego utworu. zwieksza udzialy

przypadajace na publikacje pozostatych wydawnictw. W przypadku, gdy:

a. udzial przypadajacy na publikacje danego wydawnictwa mialby w catosci przypasé
Jednemu tworcy. wowcezas udziat ten ulega obnizeniu 0 90 %. co oznacza. ze tworcy
temu przekazywana jest kwota stanowiaca 10% udziatu wydawnictwa,

b. udzial przypadajacy na publikacje danego wydawnictwa miatby przypas¢ dwém
tworcom, woéwczas udzial ten ulega obnizeniu o 80%, co oznacza, ze twdrcom tym
przekazywana jest kwota stanowiaca tacznie 20% udziatu wydawnictwa,

¢. udzial przypadajacy na publikacje danego wydawnictwa mialby przypas¢ trzem
tworcom, wowczas udziat ten ulega obnizeniu o 70%, co oznacza, ze tworcom tym
przekazywana jest kwota stanowigca tacznie 30% udziatu wydawnictwa,

d. udzial przypadajacy na publikacje danego wydawnictwa mialby przypasé¢ czterem
tworcom, wowczas udziat ten ulega obnizeniu o 60%, co oznacza, ze twdrcom tym
przekazywana jest kwota stanowiaca tacznie 40% udziatu wydawnictwa,

e. udzial przypadajacy na publikacje danego wydawnictwa miatby przypas¢ pieciu
tworcom, wowczas udziat ten ulega obnizeniu o 50%, co oznacza. ze twércom tym
przekazywana jest kwota stanowiaca tacznie 50% udziatu wydawnictwa,

f. udzial przypadajacy na publikacje danego wydawnictwa miatby przypasé¢ szesciu
tworcom, wowczas udziat ten ulega obnizeniu o 40%, co oznacza. ze twOrcom tym
przekazywana jest kwota stanowiaca tacznie 60% udziatu wydawnictwa,

g. udzial przypadajacy na publikacje danego wydawnictwa miatby przypasé siedmiu
tworcom, wowczas udzial ten ulega obnizeniu o 30%, co oznacza. ze twércom tym
przekazywana jest kwota stanowiaca tacznie 70% udziatu wydawnictwa,

h. udzial przypadajacy na publikacje danego wydawnictwa miatby przypasé osmiu
tworcom, wowczas udzial ten ulega obnizeniu o 20%, co oznacza. ze tworcom tym

przekazywana jest kwota stanowiaca tacznie 80% udziatu wydawnictwa,



i. udzial przypadajacy na publikacje danego wydawnictwa miatby przypas¢ dziewigciu
tworcom, wowczas udziat ten ulega obnizeniu o 10%. co oznacza, ze tworcom tym
przekazywana jest kwota stanowiaca facznie 90% udziatu wydawnictwa.

13. Kwota, o ktéra udzial wydawnictwa ulega obnizeniu. podlega doliczeniu do kwoty

przeznaczonej do repartycji indywidualnej.

§8
W przypadku nieustalenia lub nieodnalezienia uprawnionych tworcow utworéw naukowych
i technicznych ustalonych wedle zasad Repartycji Indywidualnej. w terminie 12 miesigcy
od dnia zakonczenia roku obrotowego. w ktorym zostaly pobrane Optaty. Stowarzyszenie
postanawia o przekazaniu czlonkom Stowarzyszenia oraz Uprawnionym, ktorych
Stowarzyszenie reprezentuje na podstawie umowy o zbiorowe zarzadzanie informacji na temat
tych tworcow, bedacych Uprawnionymi obejmujacej w szczegdlnoscei tytuly utworéw, imiona
i nazwiska Uprawnionych, imiona i nazwiska albo nazwy wydawnictw utworow
uprawnionych, ktérzy nie zostali odnalezieni lub o publikacji informacji na stronie internetowej

Stowarzyszenia.

§9

1. Uprawnionym. ktorzy zostali ustaleni po dniu dokonania podziatu, nalicza sig
wynagrodzenie wedle zasad Repartycji Indywidualnej. ktore wyplaca si¢ ze srodkow
Funduszu Korekt.

2. W przypadku blednego ustalenia Uprawnionego oraz pomytkowej wyptaty z Funduszu
Repartycji Indywidualnej $rodki nalezne osobie uprawnionej wyptacone sg ze srodkow
Funduszu Korekt.

3. Przedawnione roszczenia z tytutu Repartycji Indywidualnej moga by¢ zaspokojone na

podstawie decyzji zarzadu Stowarzyszenia.

§10
I.  Wynagrodzenia przypadajagce Uprawnionemu, ktére pomimo podjecia czynnosci,
o ktérych mowa w § 8 Regulaminu, nie zostaly wyplacone w ramach Repartycji
Indywidualnej w terminie 3 lat od dnia zakoficzenia roku obrotowego w ktérym zostaty

pobrane, Walne Zebranie Czlonkéw przeznacza na:
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a. wyplat¢ odnalezionym (tworca. ktory do dnia 31 grudnia po uplywie okresu. o ktérym
mowa w ust. | zlozyl oswiadczenie autorskie) Uprawnionym (zwana ,,Wtorng
Repartyejg”) lub

b. finansowanie dziatan realizowanych w ramach Funduszu Wsparcia Tworcow.

W przypadku przeznaczenia niewyptaconych wynagrodzen. o ktorych mowa w ust. I,

na oba cele tam wskazane lub cel okreslony w ust. 1 pkt. b, Walne Zebranie Cztonkow

dokonuje podziatu tych srodkow.

Wtorna Repartycja dokonywana jest w ten sposob, ze Wynagrodzenia niepodjete w ramach

indywidualnej repartycji dzieli si¢ proporcjonalnie w stosunku do kwot odebranych przez

Uprawnionych, o ktérych mowa w ust. 1 pkt a.

Wyptlata w ramach Wtoérnej Repartycji dokonywana jest w ostatnim miesigcu roku

kalendarzowego.

Do srodkow, o ktorych mowa w ust. | pkt a. dolicza si¢ — ustalone na ostatni dzien

kalendarzowy roku — odsetki od:

a. wynagrodzen podlegajacych Wtdrnej Repartycji, ktore dzieli si¢ w sposdb okreslony
w ust. 3;

b. wynagrodzen innych niz te okreslone w pkt a, podzielonych i oczekujacych
na podjecie ich przez Uprawnionych, ktore dolicza si¢ w czesciach réwnych
do srodkoéw, ktére w ramach Wtérnej Repartycji. nalezne sa Uprawnionym. o ktérych
mowa w ust. 1 pkt a;

¢.  srodkoéw zgromadzonych na Funduszu Wsparcia Tworcow, ktore dzieli sie w sposob
okreslony w pkt b.

Od sumy odsetek. o ktérych mowa w ust. 5. potraca si¢ koszty zbiorowego zarzadzania.

Poniewaz ostateczna wysokos¢ tych kosztow ustalana jest po dniu Wtérnej Repartycji

w sprawozdaniu finansowym Stowarzyszenia, na dzien Wtornej Repartycji przyjmuje sie.

ze koszty te wynosza 20 % i podlegajg ostatecznemu rozliczeniu w ramach $rodkow

z ostatniego roku podzialowego. po ustaleniu ich wysokosci przez Walne Zebranie

Cztonkow.

Uprawnionym, ustalonym wedle zasad Repartycji Indywidualnej, ktorzy zglosza sie

do Stowarzyszenia po wyplate Srodkéw po uplywie terminu wskazanego w ust. I,

wyplaca sig¢ te $rodki z Funduszu Korekt.

Wyptat, o ktérych mowa w ust. 7. dokonuje sie, jezeli uprawniony zglosi sie

do Stowarzyszenia o wyplate Srodkéw w ciagu 3 lat od daty Wtornej Repartycji.



9. W razie niewyptlacenia srodkow. o ktorych mowa w ust. | pkt a. do dnia odbycia Walnego

Zebrania Czlonkow. nastepujacego po dniu wyplaty w ramach Wtornej Repartycji. srodki

te podlegaja doliczeniu do $rodkow Wtornej Repartycji realizowanej w odniesieniu

do nastepnego roku podziatlowego.

Rozdzial 111

Podzial i wyplata Przychodow z Praw ze zrodel innych niz Oplaty

§11

. Od Przychodéw z Praw ze zrédet innych niz Oplaty, Stowarzyszenie dokonuje:

a.

b.

potracenia na koszty zbiorowego zarzadzania:

od czesci przychodow innych niz Optlaty przypadajacych Stowarzyszeniu dokonuje si¢
potracenia na prowadzong przez nie dziatalnos¢ o charakterze socjalnym, kulturalnym
lub edukacyjnym poprzez wptaty na Fundusz Wsparcia Tworcow. na ktéry przeznacza
sie 10% wplywow z praw ze zrodet innych niz Optaty po potraceniu kosztow

zbiorowego zarzadzania.

2. Pozostata cze$é Przychodow z Praw innych niz Oplaty jest przeznaczana na wypflate

Uprawnionym nastepujaco:

- Fundusz Korekt 4%

- Funduszu Wynagrodzen Licencyjnych 96%.

W

Z Funduszu Wynagrodzen Licencyjnych dokonywana jest wyplata wynagrodzen

naleznych Uprawnionym w ramach tzw. Repartycji Licencyjnej.

§ 12

1. Ustala sie nastepujace zasady Repartycji Licencyjne;j:

a.

podzial wynagrodzen zainkasowanych od korzystajacych. ktorzy przekazuja
Stowarzyszeniu dokumentacje dotyczaca sposobu oraz zakresu korzystania z utworow
w danym okresie, na danym polu eksploatacji dokonywany jest na rzecz
Uprawnionych na podstawie danych zawartych w tej dokumentacji;

wynagrodzenia  zainkasowane od korzystajacych. ktorzy nie przekazuja
Stowarzyszeniu dokumentacji dotyczacej korzystania z utworéw w danym okresie na
danym polu eksploatacji. podlegaja doliczeniu do $rodkoéw, o ktorych mowa

w lit. a oraz podziatowi na zasadach w niej wyrazonych.



§13

I. Zapobiegajac atomizacji wyplat w ramach Repartycji Licencyjnej. przyjmuje sie.

ze jednorazowa wyptlata na rzecz Uprawnionego za dany rok obrotowy z Funduszu

wynagrodzen licencyjnych nie moze by¢ nizsza niz 200 zt tzw. minimum podziatlowe

licencyjne.

W przypadku, gdy zaden z Uprawnionych nie osiggnie wymaganego tzw. minimum

podzialowego licencyjnego. Zarzad Stowarzyszenia podejmie decyzje o sposobie podziatu

srodkéw w drodze uchwaty.

§14

Wynagrodzenie przypadajace Uprawnionemu nizsze niz minimum podzialowe licencyjne

sumuje si¢ i dzieli po rowno pomiedzy tych Uprawnionych, ktérym z Funduszu Wynagrodzen

Licencyjnych przypada kwota réwna lub wyzsza od minimum podziatowego licencyjnego.

§15

1. O dokonaniu wyliczenia naleznych wynagrodzen w ramach Repartycji Licencyjnej

informuje si¢ Uprawnionych, w ten sposob, ze:

a.

po dokonaniu wyliczenia naleznych wynagrodzen w ramach Repartycji Licencyjnej
tworca utworu bedzie mogt zlozy¢ dokumenty uprawniajace do wyplaty
wynagrodzenia, oswiadczajac. ze w dniu ich ztozenia jest on podmiotem uprawnionym
z tytutu autorskich praw majatkowych do utworu objetego Repartycja Licencyjna;

w przypadku. gdy tworca utworu oswiadczy, ze nie jest uprawnionym z tytulu
autorskich praw majatkowych. Stowarzyszenie zwroci si¢ do wydawcy lub innego
nastepcy prawnego w celu realizacji wyptaty z systemu Repartycji Licencyjnej:

w przypadku sprzecznych oswiadczen ztozonych przez rézne podmioty wyplata bedzie
mogla nastapi¢ dopiero po zawarciu ugody stron lub przedlozenia stosownego
orzeczenia sadu, z ktérego wynikaé¢ bedzie uprawnienie;

w  przypadku dokonania wyplaty Repartycji Licencyjnej niewtasciwemu
Uprawnionemu korekta bedzie mozliwa z Funduszu Korekt po rozstrzygnigciu

i na podstawie decyzji zarzadu Stowarzyszenia.

2. Wynagrodzenia niepodjete przez Uprawnionych nalezne im w ramach Repartycji

Licencyjnej sa pozostawiane na wydzielonym rachunku do momentu ich wyptaty

w ramach Wtornej Repartycji Licencyjne;j.



(U8

W

Wyplata wynagrodzen z Repartycji Licencyjnej nastgpuje réwnolegle i jednoczesnie
za wszystkie lata podziatowe. co do ktorych nie uptynat termin 3 lat od dnia zakofczenia

roku obrotowego w ktorym zostaly pobrane.

§ 16
Wynagrodzenia nalezne Uprawnionym, ktére nie zostaly przez nich odebrane w terminie
3 lat od zakonczenia roku obrotowego. w ktorym zostaly pobrane od uzytkownikow,
podlegaja sumowaniu i ponownemu podzialowi (wtorna repartycja licencyjna).
Podzial ten odbywa sie proporcjonalnie do kwot wynagrodzef odebranych przez
Uprawnionych, ktdrzy podjeli nalezne im wynagrodzenie za dany rok podziatowy.
Wyplata w ramach Wtérnej Repartycji Licencyjnej dokonywana jest do konca roku
kalendarzowego.
Uprawnionym, z tytutu Repartycji Licencyjnej, ktorzy zglosza si¢ do Stowarzyszenia
po wyplate $rodkéw po uptywie terminu wskazanego w ust. 1. wyplaca si¢ te sSrodki
z Funduszu Korekt.
Wyplat dokonuje sie, jezeli Uprawniony zglosi si¢ do Stowarzyszenia o wyplate w ciagu
6 lat od daty Wtdrnej Repartycji Licencyjnej.
W razie niewyplacenia srodkéw, o ktérych mowa w ust. 1, do kofica czerwca roku
kalendarzowego nastepujacego po dniu wyplaty w ramach Wtornej Repartycji Licencyjnej,
srodki te podlegaja doliczeniu do $rodkéw Wtornej Repartycji Licencyjnej realizowane;j

w odniesieniu do nastepnego roku podziatowego.

§17
Uprawnionym. ktorzy zostali ustaleni po dniu dokonania podziatu, nalicza sig
wynagrodzenie wedle zasad Repartycji Licencyjnej, ktére wyplaca si¢ ze Srodkow
Funduszu Korekt.
W przypadku blednego ustalenia Uprawnionego oraz pomytkowej wyptaty z Funduszu
Repartycji Licencyjnej $rodki nalezne osobie uprawnionej wyptacone sa ze srodkow
Funduszu Korekt.
Przedawnione roszczenia z tytulu Repartycji Licencyjnej moga by¢ zaspokojone na

podstawie decyzji Zarzadu Stowarzyszenia.



§18

Czgs¢ wynagrodzen z Repartycji Licencyjnej przypadajaca zagranicznym twdrcom
utwordéw naukowych i technicznych podlega. w odniesieniu do twdrcow reprezentowanych
przez zagraniczne organizacje, z ktorymi Stowarzyszenie zawarlo umowy o wzajemnej
reprezentacji przewidujace transfer $rodkoéw pieni¢znych, przekazaniu tym organizacjom
wraz z dokumentacja dotyczaca ich naliczenia. Jednoczesnie $rodki zainkasowane
na podstawie takich umoéw od zagranicznych organizacji podlegaja podziatowi pomiedzy
tworcow krajowych wedle zasad okreslonych dla Repartycji Licencyjne;.

Czg$¢ wynagrodzen z Repartycji Licencyjnej przypadajaca tworcom zagranicznym
reprezentowanym przez organizacje zagraniczne, z ktérymi umowy o wzajemnej
reprezentacji zawarte przez Stowarzyszenie przewidujg wzajemne skwitowanie
przychodéw z praw (umowy bez transferowe). podlega podziatowi pomiedzy tworcow
krajowych wedle zasad okreslonych dla Repartycji Licencyjne;j.

Czgs¢  wynagrodzen =z Repartycji Licencyjnej nalezna twoércom zagranicznym
reprezentowanym przez organizacje zagraniczne, z ktérymi Stowarzyszenie nie ma umowy
0 wzajemnej reprezentacji. podlega wydzieleniu na specjalnym koncie, na ktérym
pozostaja do chwili zawarcia stosownej umowy z zagraniczng organizacja. Po uplywie
terminu przedawnienia wynoszacym 6 lat Stowarzyszenie moze podja¢ decyzje
0 przeznaczeniu tych Srodkéw na rzecz uprawnionych polskich tworcow dziet naukowych

i technicznych.

§19

Wynagrodzenia licencyjne otrzymane od zagranicznych organizacji kazdorazowo podlegaja

potraceniu  wedlug zasad okreslonych w § 11 ust. I. w pozostatej czesci zgodnie

z postanowieniami danej umowy.

Przewodniczacy Walnego Zebrania Cztonkow Sekretarz Walnego Zebrania Cztonkow
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Wyszczegdlnienie

ROZLICZENIE

01.01.2024-31.12.2024

Wyszczegdlnienie

ROZLICZENIE
01.01.2024-31.12.2024

Kwota przeznaczona do podziatu za 2024

Kwota do wyptaty na podstawie licencji (§

Podziat optat z art. 20 i 20(1), Srodkéw pozyskanych na podstawie uméw licencyjnych oraz od organizacji zagranicznych za 2024 rok na poszczegolne organizacje zbiorowego zarzadzania
Wyliczenia w oparciu o badania statystyczne przeprowadzone przez CEM Krakéw za 2024 rok, na podstawie Regulaminu Repartyciji, zatwierdzone mocg uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia KOPIPOL nr 10/2025 w dniu 26 czerwca 2025 r.

Zalacznik nr 13

odrebne pola eksploatacji 14 474 640,74 zt| S
N P P ) rok 2 uchwaty WZ nr 10/2025) uma
odsetki bankowe podlegajace podziatowi 12 290,54 zt Przychody od organizacji zagranicznych
35985,86 zt 513557 zt 41121,43 zt
przychody z prayv zasadzone w postep. sagdowych, 35591,96 2t
adm. i egzekucyjnych
pozostate odsetki wg not 406,47 zt Koszty zbiorowego zarzadzania 7 237,46 zt 1032,86 zt
Razem 14 522 929,71 zt| Vat "w stu" 1486,27 zt 211,19zt
Koszty zbiorowego zarzadzania 2920 844,47 zt Pozostato do repartycji 27 262,13 zt 3891,52 zt 31153,65 zt
Vat "w stu" 599 297,49 zt
Do podziatu 11002 787,75 zt
Kwota przychodu Koszty zbiorowego zarzadzania VAT "w stu" Do podziatu
Odrebne pole eksploatacji - Srodki przekazane przez krajowe OZZ doliczone do kwoty
L N . 2z A . . 172 434,48 7t 34 679,94 7t 7121,84 7t 130632,70 zt
podlegajacej podziatowi dla twércdw utwordw naukowych i technicznych
Pozytki z praw od srodkéw podzielonych oraz oczekujacych na wyptate na rzecz uprawnionych 1433538,86 zt 288312,62 zt - 1145226,24 zt
Umowy licencyjne na polu zwielokrotnianie 330,20 zt 66,41 zt - o 263,79 zt
Kwota do podziatu z art. 20 20 (1) 11002 787,75 zt Do podziatu ze Srodkéw zainkasowanych w 2024 roku, w tym: 12 310 064,13 zt
Kwota do wyptaty na postawie umdw licencyjnych na polu zwielokrotnianie 263,79 zt Srodki zainkasowane od podmiotéw krajowych wraz z pozytkami z praw 12 278 910,48 zt
Kwota do podziatu ze srodkdw zainkasowanych na podstawie uméw miedzynarodowych 27 262,13 zt Srodki przekazane na podstawie umowy miedzynarodowej 27 262,13 zt
Kwota do wyptaty na podstawie licencji (§ 2 uchwaty WZ nr 10/2025) 3891,52 zt
. Kwota pozostata do wyptaty na podstawie licencji, na podstawie odzielnego rozliczenia 3891,52 zt
RAZEM 11 034 205,19 zt
N . Kwota do podziatu ze $ 6 ych na ie uméw
Kwota do podziatu z art. 20§ 20 (1) . Kwota do wyptaty na Kwota do wyptaty na
migdzynarodowych 5 5 . o - X P N
) Do podziatu na podstawie badar podstawie licencji (§ 2 | postawie uméw licencyjnych
Organizacje N N Do wyptaty
Udziat procentowy (oszacowanie . o . . statystycznych uchwaty WZ nr KOPI/LEGAL oraz na polu
. . . Udziat procentowy (wyliczenia w oparciu .
struktury typow utwordw na 2024 r. Do podziatu s Do podziatu 10/2025) zwielokrotnianie
o wyniki przestane przez KOPINOR)
przeprowadzone przez CEM)
Utwory naukowo-techniczne - KOPIPOL 89,498% 9847 250,43 zt 32,78% 8937,53 9 856 187,96 zt 725,41 z¢ 281,63 zt 9857 195,00 zt
;:\‘_Agy muzyczne, stowno-muzyczne i literackie - 3,892% 428214,94 2t 25,53% 6959,612t 435 174,55 7t 921,722t - 436 096,27 71
i
Utwory architektoniczne, architektoniczno- 0,117% 12859,99 21 0,00% - oa 12 859,99 71 - oA S oa 12 859,99 2t
urbanistyczne oraz urbanistyczne
Utwory twdrcéw ludowych 0,004% 394,80 zt 0,00% - 394,80 zt - - 394,80 zt
Utwory fotograficzne - ZAIKS 2,304% 253477,07 22,22% 6 055,97 zt 259 533,04 zt -t -t 259 533,04 zt
Utwory plastyczne - ZAIKS 4,185% 460 590,52 zt 19,47% 5309,02 zt 465 899,54 zt 2226,55 zt - 468 126,09 zt
Razem: 100,000% 11002 787,75 zt 100,00% 27 262,13 zt 11 030 049,88 zt 3 873,68 zt 281,63 zt 11 034 205,19 zt
Razem pozostate organizacje: 10,502% 1155537,32 zt 67,22% 18 324,60 zt 1173 861,92 zt 3148,27 zt -z 1177 010,19 zt
Dokonane potracenia na prowadzong dziatalno$¢ o charakterze socjalnym, kulturalnym lub edukacyjnym, w tym:

Fundusz Wsparcia Twércow z przychodéw z praw, ktérych Zrédtem sa optaty reprograficzne 906 700,69 zt
Fundusz Wsparcia Tworcéw z przychodéw z praw, ktérych Zrédtem sa umowy licencyjne 100,70 zt
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